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NORMAS DE COLABORACION

Recogidas de las Normas DE EsTiLo DEL MEMORIAL DEL CUERPO DE INTENDENCIA,
aprobadas el 25 de abril de 2015, y que se transcriben a continuacién:

Puede colaborar en el MEmORIAL DEL CUERPO DE INTENDENCIA cualquier persona que presente trabajos
originales y escritos especialmente para esta Revista que, por su tema y desarrollo, se consideren de interés
y resulten acordes con la finalidad que persigue el Memorial, debiendo estar redactados con un estilo
adecuado.

Los trabajos deben presentarse en fichero informdtico, paginado en formato DIN A4, letra Arial de ta-
mafio 12 puntos, a doble espacio, por una sola cara y con una extensién que no supere las ocho pdginas,
acompafiados de un mdximo de seis cuadros, gréficos o fotografias digitales o analdgicas con una calidad
de, al menos, 300 puntos por pulgada (ppp), aquellas deberdn ir numeradas en el pie correspondiente,
indicdndose asimismo el lugar, fecha, autor de las mismas y su situacién en el texto.

Los trabajos se dirigirdn a: Direccién de Asuntos Econémicos
Secretaria Institucional del Cuerpo de Intendencia
C/ Prim, 6 y 8, 28004 - MADRID
Teléfono: 91 780 2041

e-mail: scint@mde.es

Cuando se empleen acrénimos, siglas o abreviaturas, la primera vez, tras indicar su significado completo,
se pondrd entre paréntesis el acrénimo, la sigla o la abreviatura correspondiente. Al final del trabajo figu-
rard en su caso la bibliografia consultada.

El trabajo se encabezard con su titulo, bajo el cual deberd figurar el nombre y empleo del autor —si fuera
militar—, domicilio y teléfono/fax. Deberd adjuntar un breve curriculo con cuantas circunstancias profe-
sionales y personales se estimen relacionadas con el articulo enviado.

Se acompanard un resumen del articulo, que no supere las 150 palabras, para ser remitido por la redacciéon
del MemoriaL al Centro de Documentacién del Ministerio de Defensa, al objeto de su integracién en la
base de datos a disposicién de toda persona interesada en el tema y en la pdgina web de la Direccién de
Asuntos Econémicos del Ejército.

Se acusard recibo de los trabajos, sin que exista compromiso de publicacién.

De los trabajos se devolverd, exclusivamente, el material grifico que los acomparie, en su caso y a peticién
del interesado.

Todos los articulos que se remitan para su publicacién al MemoRriaL pDEL CUERPO DE INTENDENCIA de-
berdn estar sujetos a la Ley de Propiedad Intelectual segin se determina en el Real Decreto Legislativo
1/1996, de 12 de abril (vigente hasta mayo 2015), comprometiéndose los autores al cumplimiento de la
misma. A este fin, los articulos deberdn incluir, al igual que las imdgenes, las fuentes consultadas.

Los articulos podrdn ser sometidos a leves correcciones, gramaticales, de texto o de estilo, sin que afecten
al contenido de los mismos; en ningln caso podrdn reflejar datos clasificados por seguridad.
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EL MEMORIAL DEL CUERPO
DE INTENDENCIA

Es una publicacién profesional. Tiene
por finalidad difundir ideas y datos que,
por su significacion y actualidad, tengan
un interés especial y resulten de utilidad
para los componentes del Cuerpo. Con
la exposicion de noticias, vicisitudes y
perspectivas, se logra difundir lo actual, el
futuroy el pasado de la Intendencia. Asi se
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EDITORIAL —

GD. JUSTINO TAMARGO SIERRA
INSPECTOR DEL CUERPQ DE INTENDENCIA

«Es menester sacar fuerzas de nuevo para servir y procurar no ser ingratos»
Santa Teresa de Jesiis

Queridos lectores:

En este afio se edita el ejemplar nimero dieciocho de nuestro Memorial del Cuerpo de Intendencia, con el que
desde la Secretaria del Cuerpo de Intendencia se pretende seguir fomentando las tradiciones del Cuerpo de
Intendencia, su espiritu, divulgar las actividades, vicisitudes, hechos mds relevantes e inquietudes de sus com-
ponentes a lo largo de cada afio.

Quiero agradecer a todo el personal que estd comprometido con la labor de que el Memorial del Cuerpo de
Intendencia, siga viendo la luz afio tras ano, fruto de su esfuerzo personal, dedicacién absoluta y sobretodo una
montana de ilusién. Asi mismo, os agradezco el tiempo que dedicareis a su lectura.

Desde la publicacién del Memorial del afio 2021, se ha ido mitigando la pandemia del COVID-19 y la situacién
sanitaria se ha ido superando poco a poco en Espafia. Eso si, ha seguido marcando la actividad del Ejército de
Tierra. Durante este periodo han seguido falleciendo familiares, amigos y companeros, quiero expresar mis mds
sentidas condolencias y las del Cuerpo de Intendencia desde lo mds profundo de nuestros corazones. Y como
cantamos en el acto de «<Homenaje a los Caidos:»....En td palabra confiamos, con la certeza que td, ya le has
devuelto a la vida, ya le has llevado a la luz».

Nuestros cometidos como Intendentes del Ejército de Tierra, no se han paralizado en ningin momento, y he-
mos seguido cumpliendo las misiones encomendadas durante todo este periodo. Entre ellos podemos citar, la
continuacién de la trasformacion hacia un Ejército 2035, adaptando el Sistema de Administracién Econémica
a nuestra realidad actual, y como dice nuestro lema de la Academia de Intendencia; «Prever lo que se ha de
proveer. Y siempre teniendo en nuestro horizonte; el apoyo a nuestras unidades, la forja de auténticos lideres,
y fomentando equipos cohesionados, con gran espiritu de amistad y de compaferismo.

La contratacién sigue siendo uno de nuestros principales retos, su complejidad sigue incrementdndose, las dis-
tintas consecuencias provocadas por las pandemias y otras incidencias de la naturaleza han afianzado las medidas
tomadas en relacién con el «Teletrabajo», mesas de contratacién virtuales, Juntas de Contratacién Telemiticas,
o sea seguimos adaptdndonos al medio que nos rodea.

)



EDITORIAL

Tras las restricciones vividas en 2021, consecuencia de la intensa pandemia, se han ido reactivando con pruden-
cia las diversas actividades institucionales que realiza la Secretaria del Cuerpo de Intendencia, y que se habian
visto afectadas con anterioridad. Entre otras citaremos: La participacion en la Misa en la Catedral y la procesion
por las calles de Avila, por la festividad del Dia de Santa Teresa Patrona del Cuerpo y Tropas de Intendencia,
siendo este ano el Acto Central de la Patrona en la plaza de Avila. La celebracién del V encuentro de Unidades de
Musica Militar, con la retreta en la Plaza de Santa Teresa de Avila y el concierto en el Auditorio «Lienzo Norte.
La participacién del Cuerpo de Intendencia en la Media Maratén de la Ciudad de Avila. Los actos castrenses
en el Patio de Armas del Palacio de Polentinos de Avila, con motivo de la celebracién de las respectivas Rejuras
de las Promociones que cumplian los 25, 40 y 50 afios de egreso como Tenientes del Cuerpo de Intendencia.
Las Procesiones de Semana Santa, tanto en Mdlaga como en Setenil de las Bodegas, por lo que hemos podido
procesionar nuevamente con nuestros Hermanos de ambas Cofradias y con las que tanta vinculacidn tenemos.
Los actos de donacién de cuadros de varios pintores del Cuerpo de Intendencia, a la Asociacién de Amigos del
Museo de Intendencia. Asistencia al «<Homenaje al Coronel de Intendencia Martin-Posadillo» en el MOE de
Alicante y las actividades de la Asociacidn de Veteranos de Intendencia y de la Asociacién de Damas de Santa
Teresa.

Asi mismo a primeros de afo, el Ayuntamiento de Avila hizo la entrega de los diplomas de hijos adoptivos de
la ciudad a los Cadetes del Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra pertenecientes a la LVI Promocién de
la Academia General Militar.

Como cada cinco afios ocurre, esta vez el Director de Asuntos Econdmicos del Ejército de Tierra hizo entrega del
Premio «Intendente Amorés 2020», en esta ocasién le correspondié al Excmo. Sr. general de brigada del Cuerpo
de Intendencia, D. Francisco José Corpas Rojo, y que consiste en una representacion escultdrica de la fachada
del Palacio de Polentinos y emblema de Intendencia sobre muro de granito, acto adaptado a las condiciones im-
puestas por la pandemia en curso. El acto tuvo lugar en el Acuartelamiento Academia de Intendencia de Avila.

Dentro de los actos conmemorativos del 400 aniversario de la Canonizacién de Santa Teresa de Jesus, se realiza-
ron en Avila diversos eventos, algunos de ellos en el Palacio de Polentinos.

Este afio finalizaremos las presentaciones de dos libros sobre nuestra historia; uno de ellos es el que estd inclui-
do en la coleccién de «Edificios singulares del Ministerio de Defensa», titulado «El Palacio de Polentinos y la
Academia de Intendencia de Avila». Y el otro serd el de «El Cuerpo de Intendencia en el conflicto de Annual»,
esperamos contar con vuestra presencia en ambos eventos.

Los articulos que se incluyen en este Memorial de Intendencia son muy variados y de rabiosa actualidad; Hist6-
ricos, técnicos, vicisitudes y una misceldnea muy interesante para todos nosotros, y todo ello gracias a todos los
colaboradores con el Memorial del Cuerpo.

Entes de finalizar quiero destacar, ese trabajo muchas veces callado y abnegado, de todos los Intendentes que
estdn en estos momentos en misiones en el exterior o desplazados lejos de sus familias, en cumplimiento de la
misién encomendada, a todos ellos cuidaros mucho.

Un fuerte abrazo.
Vuestro Intendente General

Madrid, julio de 2022




SECRETARIA DEL CUERPO

V ENCUENTRO DE UNIDADES
DE MUSICA MILITAR

El 25 de septiembre de 2021, tuvo lugar de nue-
vo en Avila, el V Encuentro de Unidades de Musica,
como prolegdmeno a la festividad de Santa Teresa de
Jestis, Patrona comtn de la ciudad de Avila y del Cuer-
po de Intendencia.

V Encuentro de Unidades
de Musica Militar
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SECRETARIA DEL CUERPO

El Encuentro fue presidido por el TG. 2° Jefe del
Estado Mayor del Ejército de Tierra D. Miguel Mar-
tin Bernadi y organizado por la Secretaria Institucio-
nal del Cuerpo de Intendencia, desarrollindose en dos
actos:

En primer lugar, la Retreta Militar, en la Plaza de
Santa Teresa (Mercado Grande), que consistié en:

— Arriado de la Bandera Nacional, por un Piquete
de Honores del Regimiento de Infanteria Inme-
morial del Rey n° 1, con la interpretacién del
Himno Nacional por todas las Unidades partici-
pantes, que fue seguido, en silencio y con respe-
to, por los cientos de abulenses que abarrotaban
la Plaza.

— Toque de Oracidn, en honor a los soldados de
todos los tiempos que dieron su vida por Espana.

— Interpretacién, de la Retreta Militar, como fina-
lizacién del dia militar, por todas las Unidades.

Previamente, las Unidades participantes, se con-

centraron en distintos puntos de la ciudad.

— La Unidad de Musica del Regimiento Inmemo-
rial del Rey n° 1, en la Plaza del Mercado Chico;

— La Unidad de Musica de la Direccién de Acuar-
telamiento del Ejército, en la Plaza Pedro D4-
vila;

— La Unidad del Mando Aéreo General, en la Pla-
za de la Catedral.

Desde alli accedieron por diferentes itinerarios a la
Plaza de Santa Teresa, interpretando marchas militares
y distintas obras, tanto en formacién como con evo-

luciones (Tatoo).
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La Unidad de Musica de la Guardia Real estaba
posicionada en la Plaza de Santa Teresa.

Finalizada la Retreta, las Unidades se dislocaron

por la Calle de San Segundo.
El mando de la Agrupacién de Bandas de Musica

fue ostentado por el teniente coronel musico, Director

de la Unidad de Masica de la Guardia Real, D. Ar-

mando Bernabéu Andreu.

En segundo lugar, el Concierto en la Sala Sinféni-
ca del Centro Municipal de Exposiciones y Congre-
sos «Lienzo Norte» de la ciudad. Sala con un aforo de
1.400 localidades, solamente se pudo ocupar el 75%
por la aplicacién de la normativa de seguridad de la
Junta de Castilla y Ledn frente al COVID-19.

El Concierto fue interpretado por la Unidad de
Masica de la Guardia Real, compuesta por 82 musicos.

SECRETARIA DEL CUERPO

Estuvo dirigida por el teniente coronel musico,
Director de la Unidad de Musica de la Guardia Real.

Finalizado el Concierto el general Tamargo, In-
tendente General del Cuerpo de Intendencia, accedié
junto al Sr. Alcalde de Avila al escenario, para dirigirse
a los presentes, agradeciendo la presencia del Alcalde
y felicit6 a los participantes por la brillante interpre-
tacion de las distintas obras y al Director, por su mag-
nifica direccién. Agradeciendo también la presencia
masiva de los abulenses, en un acto que sella los tra-
dicionales lazos de unién entre la ciudad de Avila y
el Cuerpo de Intendencia, asi como entre las Fuerzas
Armadas y el pueblo del que forman parte.

Acto seguido el Sr. Alcalde de Avila, tomo la palabra
para agradecer al Ejército y a las distintas Unidades de
Musica participantes, su presencia, y al pueblo de Avila,
la extraordinaria acogida que dispensaron al Acto.




ENTREGA PREMIO
«INTENDENTE AMOROS» 2020

El 14 de octubre de 2021, una vez que las circuns-
tancias sanitarias lo permitieron y durante una cere-
monia Institucional en el salén de Actos del Palacio de
Polentinos (Avila), se hizo entrega del Premio «Inten-
dente Amords» en su cuarta edicién al GB del Cuerpo
de Intendencia del Ejército de Tierra D. Francisco José
Corpas Rojo.

El Premio se otorga cada cinco anos y estd materiali-
zado en una escultura en bronce que representa la puer-
ta principal de la antigua Academia de Intendencia.

SECRETARIA DEL CUERPO

El Acto fue presidido por el GD Director de Asuntos
Econémicos e Intendente General del Cuerpo de Inten-
dencia del Ejército de Tierra D. Justino Tamargo Sierra.

Por Resolucién 516/00658/21, de 20 de enero,
del General de Ejército JEME (BOD. nim. 12 de 8
de enero de 2021), se concede el Premio «Intenden-
te Amords» 2020, al general Corpas «por considerar
que ha destacado de forma excepcional por sus virtu-
des militares, capacidad profesional, eficacia y lealtad,

tanto al mando como a sus subordinados, acreditado
prestigio, constante disponibilidad y dedicacién. Todo
ello, constituye un referente y ejemplo a seguir, por
todos los miembros del Cuerpo de Intendencian.

FESTIVIDAD SANTA TERESA 2021

ACTO CENTRAL CELEBRACION PATRONA
EN AVILA

El 15 de octubre, se celebré Santa Teresa de Jesus
Patrona del Cuerpo de Intendencia, en la ciudad de
Avila.

A los diferentes actos, asistié una comisién pre-
sidida por el general de divisién Director de Asun-
tos Econémicos e Intendente General del Cuerpo
de Intendencia del Ejército de Tierra, D. Justino
Tamargo Sierra, asi como los Caballeros y Damas
Alféreces Cadetes de Intendencia de la LXXVI Pro-
mocién de la Academia General Militar. Intervino
la Unidad de Mdsica de la Direccién de Acuartela-
miento (DIACU) para proporcionar el realce que
merece.

Los actos comenzaron con la asistencia a una misa
en la Iglesia de la Santa por una representacién del




Cuerpo de Intendencia y de los Caballeros Alféreces
Cadetes de la LXXVI Promocién de Intendencia de la
Academia General Militar.

El general Tamargo asistié con las diferentes autori-
dades civiles y militares a la Santa Misa en la Catedral,
que oficio el Obispo de Avila, D. José M2 Gil Tamayo.

Entre las diferentes autoridades se encontraba el
Subdelegado del Gobierno en Avila, el Alcalde, El Sub-

delegado de Defensa, y el Comandante Militar de la
ciudad.

EXPOSICION ITINERANTE
«HISTORIA DE LA INTENDENCIA:
EL ARTE SIN GLORIA»

El dia 21 de mayo de 2021, en el Salén de Actos
de la Academia de Intendencia de Avila, tuvo lugar
la presentacién de una coleccién de siete cuadros
agrupados bajo el Titulo de «Historia de la Inten-
dencia: El arte sin gloria» de D. José Manuel Este-
ban Guijarro.

D. José Manuel Esteban Guijarro ha colaborado
como vifietista en diversas publicaciones, entre ellas
el Dominical de ABC, el diario YA, La Razén. Ade-
mds, ha realizado varias exposiciones relacionadas con
el mundo de la vifieta y ha publicado varios libros
relacionados con este tema. Premio Mingote 1989 y
premio «Intendente de Honor» 2021.

La exposicién estuvo en la Academia de Avila du-
rante unos meses, pero la idea era, al igual que nuestra
Patrona, que fuera un poco andariega y que se desplace
en su momento al menos a las plazas de Zaragoza, Se-
villa, Valladolid y la Corufia, sedes de nuestras JIAES,
de forma que pueda ser vista por el mayor nimero de
personas.

SECRETARIA DEL CUERPO

A continuacién comenzd la procesion por las calles
de la ciudad amurallada, por motivos del Covid-19 se
utilizé el recorrido corto. El paso de Santa Teresa iba
escoltado por cuatro Damas y Caballeros Alféreces Ca-
detes, y el resto desfilaban detrds al paso procesional de
la Unidad de Musica de la DIACU hasta llegar a la Igle-
sia de la Santa, donde se desfilo ante el Paso de nuestra
querida Patrona, procediendo a continuacién a retirar
la fuerza hasta el patio de Polentinos, donde se canté el
Himno de Intendencia, ddndose por finalizado el acto.

dfaer
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En los meses que llevamos de este afio 2022, una
vez que las condiciones sanitarias de la COVID-19
han permitido comenzar la gira, la exposicién a viaja-
do a Zaragoza, Valladolid y Barcelona.
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INAUGURACION DE LA EXPOSICION
ITINERANTE «HISTORIA

DE LA INTENDENCIA. EL ARTE

SIN GLORIA» EN ZARAGOZA

El 28 de febrero de 2022, tuvo lugar la inaugu-
racién de la exposicién en el Palacio de la Capitanfa
General de Aragén, ubicado en la plaza de Aragén de
la ciudad de Zaragoza.

El acto fue presidido por el Director de Asuntos
Econémicos del Ejército de Tierra, general de divisién
Justino Tamargo Sierra, acompafado por del Antiguo
director, general de division en la reserva José Marfa de
Barutell Rubio y el Comandante Militar de Zarago-
za y Teruel, general de brigada, Manuel Pérez Ldpez.
También asistieron el jefe superior de la Policia Na-
cional en Aragén, el general de brigada de la Guardia
Civil jefe de la octava zona, algunos jefes de Unidades
de la plaza y miembros del Cuerpo de Intendencia.

SECRETARIA DEL CUERPO

Comienza asi en Zaragoza, un recorrido que lleva-
1 esta exposicion por distintas ciudades de Espana. Se
pretende con esta muestra dar a conocer de una ma-
nera amena pero rigurosa la historia del Cuerpo de In-
tendencia a través de algunos de sus principales hitos.

11



INAUGURACION EXPOSICION
ITINERANTE «HISTORIA

DE LA INTENDENCIA. EL ARTE
SIN GLORIA» EN VALLADOLID

El 4 de abril de 2022, tuvo lugar el Acto de Inau-
guracién de la Exposicién en el Salén «Felipe IV» del
Palacio Real, antigua Capitanfa de Valladolid, sede de
la SUIGE CUARTA. Una edificacién que fue residen-
cia oficial de los Reyes de Espana cuando Valladolid
fue sede de la Corte.

12

SECRETARIA DEL CUERPO

El Acto fue presidido por el GD Director de Asun-
tos Econémicos e Intendente General del Cuerpo de
Intendencia del Ejército de Tierra D. Justino Tamargo
Sierra y conto con la presencia del General Jefe de la
Cuarta SUIGE, D. Cesar Garcia del Castillo, asf como
los Jefes de las diferentes Unidades ubicadas en Valla-
dolid, ademds del Subdelegado del Gobierno, Delega-
do Territorial de la Junta de Castilla y Ledn y del Jefe
Superior de la Policia Nacional. Por parte de la DIAE,
el Director estuvo acompafiado por el Coronel Secre-
tario Institucional del Cuerpo de Intendencia, el Co-
ronel Jefe de la Seccién de Contratacién y el Suboficial
Mayor de la DIAE. También asistieron miembros del
Cuerpo de Intendencia de la plaza.

INAUGURACION EXPOSICION
ITINERANTE «HISTORIA

DE LA INTENDENCIA. EL ARTE
SIN GLORIA» EN BARCELONA

El 26 de mayo de 2022, tuvo lugar en Barcelona
la inauguracién en la sala de exposiciones tempo-
rales del Centro de Historia y Cultura Militar con
sede en el edificio del Gobierno Militar de la Ciudad

Condal.




Al acto fue presidido por el Inspector General
del Ejército, teniente general D. Manuel Busquier
Sdez, acompanado por el Subdirector de Gestién
Econémica y Contratacién de la Direccién de
Asuntos Econémicos del Ejército de Tierra, general
de brigada D. Francisco Javier Echeverria Jiménez
(en representacién del Intendente General, general

——

SECRETARIA DEL CUERPO

de divisién D. Justino Tamargo Sierra ), el Jefe de
la Tercera SUIGE, general de brigada D. Joaquin
Broch Hueso, jefes de unidad e intendentes de la
plaza, asi como un grupo de comisionados.

IMPOSICION DE FAJA

AL GENERAL DE BRIGADA D. FRANCISCO
JAVIER ECHEVERRIA JIMENEZ

El 25 de marzo, tuvo lugar en el Salén de Promo-
ciones de la Escuela de Estado Mayor del Ejército de
Tierra, la Imposiciéon de Faja al GB CINET D. Fran-
cisco Javier Echeverria Jiménez, ascendido por Real
Decreto 164/2022, de 1 de marzo de 2022.

El Acto fue presidido por el TG Jefe de la Fuerza
Terrestre, D. José Rodriguez Garcia, actuando como
padrino el GB Subdirector General de Personal Mili-
tar, D. Manuel Martinez Ramirez.
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CAMBIO DE DENOMINACION
DE CARGO Y NOMBRAMIENTOS

CAMBIO DE DENOMINACION DE CARGO

Segtin escrito del GEJEME de fecha 28 de marzo
de 2022:

«las siguientes autoridades serdn los Responsables
Institucionales de las respectivas Armas, Cuerpos, Es-
pecialidades y UCO del ET, correspondiéndoles la

conservacién de los valores tradicionales en su ambito:

— El Director de Asuntos Econémicos en lo relaciona-
do con este Cuerpo, conservando a estos efectos la
denominacién tradicional de “Intendente General»

Por lo que el Director de Asuntos Econémicos del
Ejército de Tierra e Inspector del Cuerpo de Intenden-
cia pasa a denominarse:

Director de Asuntos Econémicos e Intendente Ge-
neral del Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tie-
rra, en la actualidad el general de divisién D. Justino
Tamargo Sierra

NOMBRAMIENTOS

El 21 de septiembre de 2021, la Ministra de De-
fensa nombra Presidente de la Mesa de Contratacién
de la Direccién de Asuntos Econémicos del Ejército
de Tierra, al general de brigada del Cuerpo de Inten-
dencia del Ejército de Tierra en situacién de reserva
D. Manuel Garcia Castellanos.

\
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El 2 de marzo de 2022, la Ministra de Defensa
nombra Subdirector de Gestién Econdémica y Con-
tratacién de la Direccién de Asuntos Econémicos del
Ejército de Tierra, al general de brigada del Cuerpo de
Intendencia del Ejército de Tierra D. Francisco Javier
Echeverria Jiménez.




ix

SEMANA SANTA 2022

PROCESION SEMANA SANTA DE MALAGA
2022

Durante esta Semana Santa el Cuerpo de Inten-
dencia del Ejército de Tierra, ha vuelto a estar presente
después de dos afnos de espera por la pandemia de la
COVID 19, en la procesién que tuvo lugar el jueves
14 de abril en Malaga de la Pontificia y Real Archico-
fradia del Dulce Nombre de Jests y Marfa Santisima
de la Esperanza de la que es Hermano Mayor Honora-
rio desde el afio 1943.

La representacion del Cuerpo de Intendencia es-
tuvo encabezada por el general Intendente General
D. Justino Tamargo Sierra, al que acompafiaron un
nutrido ndmero de Intendentes, destacando por su
participacién este afio los componentes de la XLIII
Promocién y la presencia de una representacion de la
Asociacién de Veteranos.

Los actos comenzaron con la recepcién y bienve-
nida por parte de la Hermandad malaguena a la Co-
misién Intendente.

A continuacién se procedi6é al nombramiento de
Hermanos Honorificos de la Archicofradia e imposi-
cién de la «Medalla de la Hermandad» a todos aque-
llos miembros de la Comisién que no habian recibido
el titulo con anterioridad.

La procesién comenzé con la apertura de las puer-
tas de la Casa Hermandad, un momento de gran emo-

SECRETARIA DEL CUERPO

cién para los cientos de personas que abarrotaban el
lugar a la espera de volver a ver en la calle al Senor y la
Virgen después de anos de espera.

FEl Nazareno del Paso lucfa una hermosa tiinica
morada con bordados en hilo de oro donada en su dia

por el Cuerpo de Intendencia.
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PROCESION SEMANA SANTA DE SETENIL
DE LAS BODEGAS 2022

Durante esta Semana Santa el Cuerpo de Intendencia
del Ejército de Tierra, ha vuelto a estar presente después
de tres afios de espera como consecuencia de las condicio-
nes climatolégicas en 2019, y en 2020 y 2021 por la pan-
demia de la COVID 19, en la procesién que tuvo lugar
el Viernes Santo 15 de abril en Setenil de las Bodegas de
la Hermandad de la Santa Vera+Cruz «Los Blancos», de
la que es Hermano Mayor Honorario desde el afio 1984.

La representacién del Cuerpo de Intendencia estuvo
encabezada por el general Intendente General Excmo. Sr.
D. Justino Tamargo Sierra, al que acompafaron un nu-
trido ndmero de Intendentes, entre la que se encontraba
representada la «Asociacion de Veteranos de Intendencia.

Los actos comenzaron con la recepcién y bienve-
nida por parte de la Hermandad del Santo Cristo de la
Vera Cruz y Nuestra Sefiora la Virgen de los Dolores a
la Comisién Intendente

Seguidamente nos desplazamos a la nueva «Casa de
Hermandad de Los Blancos», un proyecto que ha sido

SECRETARIA DEL CUERPO

ilusionante y cuyo resultado cubre todas las expectativas
iniciales. Y que lucia en su fachada un mosaico cerdmi-
co con las imdgenes de los titulares de la hermandad do-
nado por el Cuerpo de Intendencia con las aportaciones
de sus componentes por suscripcion popular.

Después de una visita a las nuevas instalaciones se
procedié al nombramiento de Hermanos honorificos
e imposicién de la medalla de la Hermandad a todos
aquellos miembros de la comisién que no habfan reci-
bido el titulo con anterioridad, asi como a varios inte-
grantes de una representacion de Regulares de Ceuta.

A continuacién dio comienzo la procesién donde
escoltamos a nuestros Sagrados Titulares, que partie-
ron recorriendo las hermosas calles del pueblo.
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TECNICA

TECNICA

INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA
A LA CONTRATACION PUBLICA

D. CESAR ESPIRITU NAVARRO

Coronel de Intendencia (reserva)

INTRODUCCION

La Comisién Europea, en su Comunicacién de 25
de abril de 2018 (COM (2018) 237 final) ha sefalado
que: «Al igual que hicieran la mdquina de vapor o la
electricidad en épocas anteriores, la “Inteligencia Ar-
tificial” (en adelante IA) estd transformando nuestro
mundo, nuestra sociedad y nuestra industria. El creci-
miento de la capacidad informdtica y la disponibilidad
de datos, asi como los avances en los algoritmos, han
convertido la TA en una de las tecnologfas mds estracé-
gicas del siglo XXI».

Por su parte, la Estrategia Espafiola de I+D+i en IA
del Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universida-
des, destaca que la IA estd llamada a ser un catalizador
de la transformacion de la actividad y presencia digital
de las Administraciones Publicas (AAPP), siendo clave
en su propia gestion.

A su vez, el Plan Coordinado sobre la Inteligencia
Artificial, Comité de Representantes Permanentes al
Consejo, Bruselas, 11 de febrero de 2019 (OR.en), re-
conoce que: «las aplicaciones de IA pueden contribuir
a la mejora de la eficiencia y eficacia de la contratacién

pflblica».

DEFINICIONES

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Existen bastantes definiciones del término y se ha
planteado de diferentes maneras. La Comisién Euro-
pea aplica al término Inteligencia Artificial la siguiente
definici6n:

«Los sistemas que manifiestan un comportamiento
inteligente, pues son capaces de analizar su entorno y
pasar a la accién —con cierto grado de autonomia—
con el fin de alcanzar objetivos especificos. Los siste-
mas basados en la IA pueden consistir simplemente
en un programa informdtico (por ejemplo, asistentes
de voz, programas de andlisis de imdgenes, motores

de busqueda, sistemas de reconocimiento facial y de
voz), pero la IA también puede estar incorporada en
dispositivos de hardware (por ejemplo, robots avan-
zados, automdviles auténomos, drones o aplicaciones
del internet de las cosas).»

Una definicién mds sencilla e intuitiva es la de
Rouhianien (2018): La capacidad de las mdquinas
para usar algoritmos, aprender de los datos y utilizar
lo aprendido en la toma de decisiones tal y como lo
harfa un ser humano.

ALGORITMOS Y SESGO ALGORITMICO

En matemdticas, légica, ciencias de la computa-
cién y disciplinas relacionadas, un algoritmo es un
conjunto de instrucciones o reglas definidas y no am-
biguas, ordenadas y finitas que permite solucionar un
problema, realizar un cdlculo, procesar datos y llevar a
cabo otras tareas o actividades.

Los algoritmos de IA requieren grandes cantidades
de datos para su entrenamiento. El BIG DATA se sue-
le asociar a la IA, aunque ésta no siempre requiere del
uso de esas tecnologfas.

La gran mayoria de las aplicaciones de IA se basan
en el aprendizaje profundo, concepto que se explicard
mds adelante, cuyos algoritmos estdn especializados en
encontrar patrones en los datos. Los sesgos surgen en
la propia definicién del problema, en la recogida de
datos, porque los recopilados no son representativos
de la realidad o reflejan prejuicios ya existentes, y en la
preparacién de los datos, porque es posible introducir
sesgos en esta etapa a la hora de seleccionar los atribu-
tos que se desean que el algoritmo tenga en cuenta.

La introduccién del sesgo no siempre resulta ob-
via durante la construccién del modelo y, una vez que
ocurre, es dificil identificar de forma retroactiva de
dénde ha venido el sesgo y averiguar c6mo deshacerse
de él. Los sesgos pueden haber sido introducidos, vo-
luntaria o involuntariamente por los disefiadores o por
los usuarios y también pueden surgir en el aprendizaje
que haga un algoritmo a partir de datos sesgados.
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APRENDIZAJE AUTOMATICO
(«<MACHINE LEARNING»)

Uno de los enfoques principales de la IA es el apren-
dizaje automdtico, que usa algoritmos para aprender de
los patrones de datos. Tiene tres categorfas: Aprendiza-
je supervisado, no supervisado y de refuerzo.

En el aprendizaje supervisado, los algoritmos usan
datos que ya han sido etiquetados u organizados pre-
viamente para indicar cémo tendria que ser categoriza-
da la nueva informacién. Con este método, se requiere
la intervencién humana para proporcionar retroali-
mentacion. La supervision toma la forma de respuestas
correctas que el humano proporciona para entrenar al
algoritmo a la hora de buscar patrones de datos.

En el aprendizaje no supervisado, los algoritmos
no usan ningtn dato etiquetado u organizado previa-
mente para indicar cémo tendria que ser categorizada
la nueva informacidn, sino que tienen que encontrar
la manera de clasificarlas ellos mismos. Por tanto, este
método no requiere la intervencién humana.

En aprendizaje por refuerzo, los algoritmos apren-
den de la experiencia. En otras palabras, hay que darles
«un refuerzo positivo» cada vez que aciertan.

Otra categoria del aprendizaje automdtico es el
denominado «APRENDIZAJE PROFUNDO» O
«DEEP LEARNING, que se utiliza para resolver pro-
blemas muy complejos y necesita grandes cantidades
de datos.

El aprendizaje profundo se produce mediante el
uso de redes neuronales, que se organizan en capas
para reconocer relaciones y patrones complejos en
los datos. Su aplicacién requiere un enorme conjunto
de informacién y una potente capacidad de procesa-
miento. Actualmente, se utiliza en el reconocimiento
de voz, el procesamiento del lenguaje natural (PLN o
NLP en inglés), la visién artificial y la identificacién
de vehiculos en los sistemas de asistencia al conductor.
(Rouhianien, 2018)

PROCESAMIENTO DE LENGUAJE NATURAL
(PLN)

El procesamiento de lenguaje natural consiste en
transformarlo en un lenguaje formal como el de la
programacidn, que los ordenadores pueden procesar.

Normalmente, parte de dividirlo en elementos
(frases, palabras, etc.) e intentar entender las relacio-
nes entre ellos.

El objetivo principal del PLN es hacer que las mdqui-
nas comprendan los textos «no estructurados» (los con-
tenidos en informes, comentarios, mensajes o contratos)
y extraigan su informacién relevante. Un andlisis auto-
mitico sobre cualquier tipo de texto permite clasificar,
organizar, buscar o descubrir informacién no explicita,
agilizando tareas que se realizan manualmente e identifi-
cando los elementos mds significativos de un texto.
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En lo que se refiere a la utilizacién del PLN en con-
tratacion, se pueden hacer las consideraciones siguientes:

Los datos contenidos en los documentos que for-
man parte del expediente de contratacién pueden ser
interpretados mediante IA para extraer informacién
relevante. Esos documentos contienen mucha infor-
macién que normalmente no estd disponible por di-
ferentes causas y el PLN puede extraer datos valiosos
mediante un método denominado «Interpretacién de
textos» («Text Parsing») que, de forma simplificada, es
una tarea de programacién que separa las diferentes
series de un texto en componentes mds pequefios, ba-
sdndose en unas reglas determinadas.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y
CONTRATACION PUBLICA

La contratacién publica no ha sido ajena a esta re-
volucién que ha supuesto la introduccién de la IA v,
sin embargo, sus aplicaciones en la prictica adminis-
trativa de la compra publica son escasas y dispersas,
lejos atin de lo que podria entenderse como una verda-
dera estrategia de implantacién y uso de la IA.

LaLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico (LCSP), ha introducido una novedad de
gran importancia desde la perspectiva de la reutilizacién
de la informaci6n del sector publico. Esta Ley ha con-
solidado el papel del perfil del contratante en Internet
como un instrumento esencial a la hora de facilitar el
acceso a la informacidn relativa a la actividad contractual
de los poderes publicos. A su vez, el articulo 63 exige que
toda la informacién incluida en el perfil de contratante
se publique «en formatos abiertos y reutilizables». Ade-
mas, dicho contenido se ha de difundir necesariamen-
te a través de la Plataforma de Contratacién del Sector
Piblico en los términos del articulo 347, constituyendo
un primer paso para asegurar la disponibilidad de datos
en formatos que permitan su reutilizacién de manera
automatizada. En efecto, el aprovechamiento de la IA
requiere de una mayor accesibilidad de los datos en tales
formatos, lo que exige la disponibilidad de los relativos a
la ejecucién contractual. (Valero, 2020)

La aplicacién en el contexto actual de la contra-
tacion del sector publico exige valorar los riesgos que
puede suscitar, en particular por lo que se refiere a la
incidencia sobre las garantias juridicas en procedi-
mientos normalmente complejos que plantean una

elevada litigiosidad. (Valero, 2020)

En todo caso, el dmbito en el que més incidencia haya
tenido la IA hasta la fecha en materia de contratos publi-
cos es la «Compliance», es decir, la ética en la contrata-
cién, evitar las malas précticas, ejercer la integridad como
eje del nuevo modelo de contratacién publica, prevenir
la corrupcidn, evitar los conflictos de intereses, el control
del procedimiento y la deteccién de irregularidades.
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La utilizaciéon de técnicas avanzadas de tratamien-
to y andlisis de datos permite identificar anomalfas
que previamente eran imperceptibles al ojo humano.
Se pueden llegar a identificar algunas caracteristicas
que presentan un mayor peso especifico como sefial
de irregularidades, como el plazo para la presentacién
de ofertas, el uso del procedimiento de urgencia u otro
procedimiento no competitivo; los contratos celebrados
«sutilmente» por debajo de los umbrales que imponen
obligaciones de transparencia o competencia adiciona-
les; la limitada concurrencia de licitadores; la existencia
de un gran porcentaje de ofertas declaradas excluidas
por no cumplir con alguno de los requisitos expuestos
en los pliegos de condiciones o pocas empresas de las
que solicitaron informacién se presentan a la licitacién;
el excesivo el tiempo invertido en la evaluacién de las
ofertas; diferencias positivas entre las ofertas presenta-
das y el presupuesto del contrato, que pueden implicar
presupuestos inflados y practicas anticompetitivas; las
caracteristicas técnicas o de solvencia que definen el ob-
jeto del contrato que se ajustan Gnicamente a una de
las empresas proveedoras en el mercado; el tamafio del
contrato que parece excesivamente grande y/o incluye
prestaciones muy diversas; una duracién del contrato
que se renueva de manera periédica de manera indefi-
nida; la existencia recursos u otro tipo de reclamaciones
por parte de los licitadores; la existencia relaciones entre
las empresas licitadoras, ya sean organizativas o de otro
tipo; comportamientos extrafios entre las ofertas pre-
sentadas; la obtencidn por parte de la misma empresa
de contratos sucesivos celebrados por la misma entidad
adjudicadora; inexistencia de publicidad adecuada a los
documentos de adjudicacién del contrato; modifica-
ciones sustanciales en un corto lapso de tiempo tras la
adjudicacién del contrato, o de forma claramente bene-
ficiosa para el licitador, etc. (Miranzo, 2020)

Todos estos aspectos no identifican casos de corrup-
cién y no suponen irregularidades en si mismas, sino que
sirven para localizar situaciones o contratos que presen-
tan un cierto riesgo dibujando el mapa correspondiente,
y en todo caso tendrdn que ser evaluados e investigados
con detalle por parte de los organismos competentes
para esclarecer la existencia o no de irregularidades, lo
cual afecta al tipo de aplicacién que se estd dando a las
tecnologfas en este sentido. (Miranzo, 2020)

APLICACIONES DE LA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA
CONTRATACION PUBLICA.

En la actualidad, como se ha mencionado, las
principales aplicaciones de sistemas de IA en contra-
tacion publica se localizan en actividades de la «Com-
pliance» y, sobre todo, en la lucha contra la corrupcién
mediante el control de los procesos de toma de deci-
siones, evitando arbitrariedades y dando un paso mds
en el control de la discrecionalidad.

TECNICA

Un elemento esencial para una correcta implantacién
de laIA en la contratacién publica es la disponibilidad de
datos de calidad que permitan un procesado efectivo de
los expedientes de contratacién en base a contratos ya eje-
cutados o adjudicados, con el objetivo de que el software
pueda maximizar los resultados en el andlisis.

Para el procesado efectivo de los expedientes es ne-
cesario utilizar técnicas de PLN con el fin de extraer
la informacién relevante que se encuentra sobre todo
en los pliegos, tanto de cliusulas administrativas como
de prescripciones técnicas, asi como en los otros docu-
mentos que conforman el expediente de contratacion.

Una forma de deteccién de patrones de fraude en
contratos publicos se puede realizar utilizando aprendi-
zaje no supervisado mediante algoritmos de «clusteri-
zacién» o de agrupamiento, cuyo objetivo es encontrar
relaciones entre variables descriptivas, pero no la rela-
cién que guardan con respecto a una variable objetivo.

Ademis de la deteccién de patrones de fraude, la
IA puede utilizarse en los siguientes dmbitos y actua-
ciones concretas:

— En la preparacion del contrato, esta tecnologfa po-
dria ser de gran utilidad como herramientas para:

* La elaboracién de los pliegos y, en particular, la
determinacién de los criterios de seleccién, de
manera que se tengan en cuenta las decisiones
adoptadas por otras entidades en casos similares.

Establecer las férmulas mds correctas para va-
lorar los criterios de adjudicacién, utilizando
las que sean mds objetivas, evitando que un
criterio sea decisivo por la utilizacién de una
férmula concreta.

Realizar consultas preliminares de mercado,
capturando datos del mercado sobre sumi-
nistradores o sobre mercados especificos. Asi-
mismo, se podrian detectar anomalfas como
cambios inesperados en precios de un articulo
o de un suministrador concreto.

¢ Determinar correctamente el presupuesto base
de licitacién y el valor estimado del contrato,
extrayendo datos de diferentes fuentes que per-
mitan estimar los costes directos, indirectos,
los costes generales de estructura y el beneficio
industrial dentro de un mercado concreto.

— En lo que se refiere a la adjudicacién, la IA po-
dria tener un especial impacto en relacién con:

¢ Laimplementacién de sistemas dindmicos de ad-
quisicién, asegurando que la competencia no se
vea obstaculizada, restringida o falseada, a fin de
garantizar la mejor ejecucién posible del contrato.

La utilizacién de catdlogos electrénicos, en parti-
cular teniendo en cuenta el potencial que ofrecen
estos instrumentos desde la perspectiva de la nor-
malizacién al facilitar la actuacién automatizada.

* La valoracién comparativa de las ofertas, en par-
ticular para detectar posibles supuestos de precios
anormalmente bajos en las ofertas presentadas.
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— En la fase de ejecucidn, la IA simplificaria la ta-
rea del seguimiento por parte de la entidad pu-
blica, permitiendo:

* La generacién automatizada de alertas a partir
de pardmetros anormales y, en su caso, la de-
teccion de eventuales desviaciones respecto de
las premisas fijadas con antelacién.

¢ La realizacién de andlisis avanzados de datos
en orden a decidir cudndo y en qué condicio-
nes serfa procedente una modificacién con-
tractual o la actualizacién del precio.

CONCLUSIONES

La IA se encuentra todavia en fase inicial de lanza-
miento, pudiendo estimar que todavia han de transcu-
rrir unos afios para su plena implantacién en el dmbito
de la actuacién de las entidades del sector publico y
mds concretamente en la contratacién publica.

Las AAPP estdn tomando conciencia de la impor-
tancia de la utilizacién de estas tecnologfas en diferentes
dmbitos y se observa que van apareciendo expedientes de
contratacion en los que se emplean de forma rudimenta-
ria para andlisis de solvencia, valoracién técnica y econd-
mica de las licitaciones facilitando el proceso de seleccién
de ofertas de forma notable. También se estin dando pa-
sos para facilitar procesos que ayuden a luchar contra la
corrupcién y el fraude, campo que se vislumbra como
uno de los mds importantes en los que se puede aplicar la
IA, con el fin de que la integridad sea el eje sobre el que
se mueva la contratacién publica, tal y como preconiza la

Ley 9/2017 de Contratos del Sector Piblico.

Queda todavia por concretar detalles relacionados
con la gobernanza del proceso de implementacién y
evaluacién. En este entorno, los cambios asociados a la
implantacién de la IA y la gobernanza con algoritmos
todavia se perciben como algo que todavia estd por llegar,
si bien resultarin necesarios para lograr una verdadera
transformacion digital del sector publico. (Criado, 2021)
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LA GESTION DEL VESTUARIO EN LA GUARDIA CIVIL

D. JULIO CLAVER MARTIN

Teniente coronel de Intendencia

«Lo bien colocado de sus prendas y su limpieza perso-
nal han de contribuir en gran parte a granjearle la con-
sideracion piblica»

Articulo 9° Cartilla del Guardia Civil.

Q@ ©

Escudo del Servicio de Abastecimiento
de la Direccion General de la Guardia Civil

Este ano la Guardia Civil (GC), cumple el 178 ani-
versario de su fundacién por D.Francisco Javier Giron y
Ezpeleta, II Duque de Ahumada. Este articulo pretende
dar a conocer la gestién de una de las actividades mas co-
nocidas por la mayoria de los lectores de este Memorial
y mayormente vinculada al quehacer de la Intendencia
y esta no es otra que la gestién del vestuario y equipo.

Para poder situar el volumen y diferente casuistica
que implica esta gestién y de paso dar a conocer los
grandes numeros del afio 2022, que definen a la Guar-
dia Civil, valgan como ejemplo los siguientes:

— 79.500 miembros.
— 11 Especialidades.

— 2.800 acuartelamientos /puestos.

— 19.000 vehiculos.
— 3 aviones/41 helicopteros.

— 3 buques oceanicos/19 patrulleras de altura/42
Patrulleras.

Todo esto se gestiona con un presupuesto de apro-
ximadamente:
— 360 millones de euros del Capitulo 2, de los
cuales 20 millones son para la adquisicién de
vestuario y equipo.

— 66 millones de euros asignados para el Capitulo 6.

De los cometidos de la adquisicién, gestion, al-
macenamiento, control y distribucién del vestuario
y equipo de uso individual, se encarga el Servicio de
Abastecimiento (SABAS), encuadrado en el Mando de
Apoyo, que es uno de los 4 mandos que forman la es-
tructura de primer nivel de la Guardia Civil, los otros
tres son el Mando de Operaciones, Mando de Per-
sonal, Mando de Fronteras y Policia Maritima todos
ellos coordinados por el Director Adjunto Operativo.

EI SABAS, se encuentra ubicado en la Direccién Ge-
neral de la Guardia Civil en Madrid y su Almacen Cen-
tral de Abastecimiento esta sito en Valdemoro (Madrid).

La normativa que regula la uniformidad de la
Guardia Civil esta conformada por:

— Orden General 12/2009 que regula la Unifor-

midad en la GC

— Real Decreto 967/2021 regula el uso del unifor-
me de la GC.

)
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Se esta redactando una nueva Orden Ministerial y
Orden General que entre otras cosas defina el modu-
lo de uniformidad de cada especialidad de la Guardia
Civil.

Si preguntasemos a cualquier lector que tenga este
Memorial en sus manos, ;como definiria la uniformi-
dad de la GC?, la mayoria responderia- verde y con
un tricornio negro- y efectivamente esta respuesta es
la autentica sefial de identidad de la Guardiaa Civil,
el color verde que facilita el mimetismo con el campo
y el sombrero negro o tricornio que aporta elegancia,
vistosidad y un toque de severidad.

Tres son las uniformidades de la Guardia Civil, la
de representacidn, la de servicio y la de campafa o
intervencién. Cada una de ellas con su modalidad de
invierno/verano y sus complementos de equipacién en
funcion de la climatologia y cometidos a realizar.

.l ol
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Conocida ya la uniformidad, toca entrar en la ges-
tién de la misma y para ello que mejor que empezar
con aquellos que van a vestir por primera vez el unifor-
me verde Guardia Civil. Es decir los alumnos de nuevo
ingreso que cursaran sus estudios en Baeza, Valdemoro
o Aranjuez, si bien estos ultimos ya llevan dos afos con
el uniforme mimetizado del Ejército de Tierra.

Son para este afio 2022, 2.151 las nuevas uniformi-
dades, que con orgullo y emocién recogeran aquellos,
que entre los mas de 25.000 aspirantes queden mejor
clasificados despues de un completo sistema de seleccién.

En los Centros Docentes se les dota de todas las
prendas (mas de 25 articulos) que durante su perio-
do de formacién llenaran aulas, comedores, patios de
armas y seran un elemento colorido y vistoso en las
calles de la Ciudad Patrimonio de la Humanidad, el
Real Sitio o de Valdemoro.

Una vez obtenido su despacho y ya destinado a
cualquiera de los mas de 2.800 acuartelamientos, hay
que proceder a reponer las prendas que cada Guardia
demanda en funcién del uso y desgaste de las mismas.

Para la reposicién de los articulos y a traves del
aplicativo, termino que gusta usarse en la Guardia Ci-
vil y que viene a ser un programa informdtico, cada
usuario procede a solicitar la ropa que necesita, estas
peticiones estan limitadas por un maximo de puntos
anuales, un tiempo de vida util de cada articulo asi
como por la Unidad donde este destinado o especiali-
dad que ejerza.

Recibida la peticién del material, desde el Alma-
cen Central de Valdemoro, se procede a preparar el
pedido, el cual se envia a la Comandancia y desde alli,
por medios propios de la Unidad se entrega al Puesto
donde esté destinado el peticionario.




Toda la gestién de preparacién de pedidos y ma-
nipulacién de los mismos, se realiza con personal del
Servicio de Abastecimiento y actualmente se estan rea-
lizando los primeros estudios y valoracién, para dis-
poner de un sistema de operador logistico, similar a la
aplicacién de vestuario (AVET) que dispone el Ejérci-
to de Tierra y que optimice la gestién del almacen y
reduzca los plazos de entrega al usuario.

Para disponer del material con el que atender a las
peticiones, se realiza con cardcter plurianual un con-
trato de suministro, dividido en 22 lotes lo que facilita
la concurrencia de empresas pequefias o medianas es-
pecializadas en un sector determinado.

De todos es conocida la variedad de funciones y
servicios que presta la Guardia Civil, desde rescate en
montafa, proteccidn de la naturaleza, control de puer-
tos y aeropuertos, desactivacién de explosivos, control
de masas,,,etc. Cada una de estas actividades la realiza
un Servicio o Unidad especializado, y los que actual-
mente cuenta la Guardia Civil son los siguientes™:

— Servicio Maritimo.

— Agrupacién Reserva y Seguridad.

— Servicio Aereo.

— Servicio de Montafa.

— Servicio Desactivacién de Explosivos /NRBQ/
Subsuelos.

— Servicio Cinologico.

— Servicio Proteccién de la Naturaleza.

— Unidad de Accién Rural.

— Unidad Especial de Intervencidn.

— Servicio de Actividades Subacuaticas.

— * Agrupacién de Tréfico ( la equipacién de ves-
tuario se gestiona a traves de la Direccién Ge-

neral de Tréfico, no es competencia de SABAS)

Cada uno de estos Servicios, demanda de una
equipacién determinada, muy funcional y con pres-
cripcciones técnicas muy precisas.Desde el SABAS, y
una vez recibidas las necesidades de cada especialidad
se procede a tramitar el correspondiente contrato de
suministro, de cardcter plurianual y donde debido a
que la variedad de los articulos es tan elevada, resulta
dificil establecer una homogeneidad en los lotes que
facilite el concurso de las empresas y evite que quede
desierto por falta de licitacién algin lote.

TECNICA

Una vez recibido el material en el Almacen Cen-
tral, se procede a la entrega al Servicio o Unidad
correspondiente, quien se encarga de su gestién y dis-
tribucidn al personal usuario.

Estas son unas pinceladas de los principales con-
tratos de suministro que realiza el SABAS para ad-
quirir el vestuario de dotacién en la Guardia Civil. Es
obvio que detrds de cada contrato hay una documen-
tacién que lo sustenta y en el caso de SABAS, esta es
la redaccién de los precepetivos pliegos de prescripc-
ciones técnicas (PPT) de cada uno de los articulos a
adquirir. Para una correcta redaccién de los PPT, por
parte de SABAS, se mantienen contacto con todas
las empresas del sector que manifiestan su interés en
licitar, se escuchan las propuestas sobre los articulos y
sus mejoras, los avances tecnologicos,los nuevos dise-
fios y una vez valorada su implementacién y asegura-
da la no exclusividad de los nuevos productos , estos
pueden ser introducidos en los lotes de las futuras
licitaciones.

Existe tambien una inquietud en el SABAS, de
mejorar la equipacién de la uniformidad y equipo y
para ello, todos los afos se establece un programa de
experimentacién de productos , distribuyendo una
muestra de los prototipos en diferentes Puestos, aten-
diendo a las circunstacias de climatologia y la funcién
a realizar. Recibidas las encuestas de los usuarios una
vez probados los equipos y tratados los resultados con
las empresas fabricantes de los articulos, si la valora-
cién es positiva y la disponibilidad economica lo per-
mite, se introducen como prendas a comprar en los
proximos expedientes de contratacién.
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En los dos ultimos afios y gracias a estas pruebas,
se ha modificado la uniformidad deportiva, traje in-
terior caliente y se estd estudiando un nuevo zapato
técnico y bota polivalente asi como un chaquetén in-
temperie. Todo esto refuerza la tesis que la equipacién
y uniformidad es un sector muy dinamico, que necesi-
ta de constante estudio sobre las nuevas tendencias de
moda, tecnicas y funcionales.

Acorde con los objetivos de desarrollo sosteni-
ble, se han introducido en los ultimos expedientes de
suministros, para su entrada en la cadena de abaste-
cimiento, articulos cuya materia prima procede del re-
ciclaje de productos arrojados como basura y desecho
a los oceanos, como es el caso de los polos de servicio,
jersey o la gorra de servicio.

Antes de que el material entre en los almacenes de
SABAS, por parte del mismo y en los articulos con-
siderados mas importantes por su representatividad
o funcioanlidad, se procede a una comprobacién en
fabrica o en almacen, de las caracteristicas del material
exigidas en los pliegos.Comprobacién que se realiza
con los analisis efectuados por laboratorios con acredi-
tacién para ello, asi como con el seguimiento de todas
las actividades relacionadas con el sistema de gestién
de la calidad, segtin norma ISO 9001:2015 y que son
de obligado cumplimiento en todos los contratos de
suministro de uniformidad y equipacién

Como la mayoria de los lectores supondrd, to-
das estas compras se realizan bajo el marco de la Ley
9/2017 de 9 de noviembre de Contratos del Sector
Pablico.Lo que implica que en aras de la garantia del
cumplimiento de la Ley, los plazos de tramitacién de

cada una de las fases del expediente son largas y com-
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plejas.Son expedientes sujetos a la participaciéon de
varios actores y sometidos a incidencias muchas veces
impredecibles, y que en los ultimos tiempos se han ido
encadenando unas con otras, pandemia, dificultad en
el transporte, falta de insumos, incertidumbre por los
conflictos bélicos e incremento de costes energeticos.
Todo ello supone que la planificacién teorica de cada
expediente y la realidad del mismo difiera mucho.Han
aumentado los plazos de suministro con los corres-
pondientes problemas de falta de equipos para entrega
y de desajuste presupuestario, lo que provoca situacio-
nes de desabastecimiento y desequilibrio econémico
muy dificiles de gestionar y donde solo el buen hacer
de los gestores, con imaginacién y busqueda de alter-
nativas, asi como con la comprensién de los mandos
hacen posible lograr, en la mayoria de los casos, una
solucién que satisfaga a todos los intervinientes en el
expediente.

Todos los cometidos y actividades mencionados
en este articulo son realizados por personal de la
Guardia Civil, a los cuales dan apoyo dos Intenden-
tes del Ejercito de Tierra, que recogiendo el trabajo
que durante afos realizaron sus predecesores, inten-
tan que la uniformidad de la Guardia Civil siga sien-
do vistosa, elegante, moderna,funcional y un espejo
donde otros cuerpos policiales la tengan siempre de
referencia.

El SABAS, no es el unico Servicio de la Guardia
Civil donde se encuentra destinado personal del Cuer-
po de Intendencia del Ejército de Tierra...... pero a
buen seguro, que este tema da para la redaccién de
otro articulo y dado que este ha tratado sobre el ves-
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MODELO «DEFENSA» DE EXCELENCIA EN LA GESTION
DE COMPRAS EN EL SECTOR PUBLICO EN EL AMBITO
DEL MANDO DE APOYO LOGISTICO

D. JOSE ESTEBAN SILVA

Teniente coronel de Intendencia

Los primeros antecedentes en el Ministerio de De-
fensa (MINISDEF) sobre este tema tienen lugar el 17
de junio de 2015 en el que se aprobd, por Resolucién
del Director General de Asuntos Econémicos la Vi-
sién de lo que debe guiar la contratacién publica del
MINISDEE. «Ser una Organizacién Excelente en la

Funcién de compras.

1. Excelente en su Modelo Organizativo: Alinear
y lograr la implicacién de todo el personal en una
estrategia eficaz y homogénea de las compras.

2. Excelente en la gestién de los Recursos: Im-
plantar las mejores précticas para una gestién
racional y eficiente de los recursos.

3. Excelente en la relacién con el Cliente: Maxi-
mizar el valor de nuestro servicio y mejorar la
percepcién que de él tienen nuestros clientes.

4. Excelente para la sociedad: Total transparen-
cia de nuestra gestién de cara a la sociedad.
Plena implicacién en nuestra actividad con las
politicas de responsabilidad social, desarrollo
sostenible y de respeto al medio ambiente.»

Este enunciado es el principal motor de transfor-
macion de la contratacién del Departamento hacia un
modelo de gestién estratégica de las compras, y el ger-

men para el desarrollo del primer Modelo de excelen-
cia en la gestién de compras especialmente disefiado
para el sector publico.

ANTECEDENTES NORMATIVOS

Por la Instruccién 42/2019, de 15 de julio, del Se-
cretario de Estado de Defensa (SEDEF), se aprueba el
Modelo Defensa de excelencia en la gestién de com-
pras en el Sector Pablico (SP), basado en la Norma
UNE 15896:2015. Su finalidad es la de promocionar
la mejora continua en los procesos de compras y con-
seguir que el Ministerio de Defensa (MINISDEF), en
su conjunto, pueda considerarse como una organiza-
cién excelente en las compras.

Esta iniciativa se enmarca dentro de las medidas
que son impulsadas por la Secretaria de Estado de
Defensa para mejorar la cultura de eficiencia, eficacia,
austeridad y rendicién de cuentas, en relacién con los
recursos publicos asignados al departamento.

También tiene en cuenta la Recomendacién UE
2017/1805 de la Comisién Europea sobre la profesio-
nalizacién de la contratacién publica. El Ministerio de
Defensa inicié un trabajo de determinacién de proce-
sos que, basdndose en las anteriores iniciativas, como
el Programa Permanente de Eficiencia y Economfa de
Gasto del Ministerio de Defensa (PPEEG) y la Reco-
mendacién (UE) 2017/1805 de la Comisién Europea,
de 3 de octubre de 2017, sobre la profesionalizacién
de la contratacién publica, la cual establece una serie
de criterios que es necesario implantar y que conduz-
can hacia la excelencia en las compras publicas.

La Subdireccién General de Contratacién, y mds
concretamente el Plan de Modernizacién de la Con-
tratacién (PMC) es el 6rgano director encargado de
la implantacién del modelo. Tanto el Modelo de ex-
celencia como los cuestionarios se han sometido a la
revisién por parte de la «Asociacién Espafiola de Nor-
malizacién y Certificacién» (AENOR), entidad exper-
ta en modelos de calidad y certificacion.
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EL MODELO

La finalidad del Modelo, es especificar los requisi-
tos para un sistema de gestién de compras, destinado
a permitir que una organizacién desarrolle e imple-
mente una politica y unos procedimientos destinados
a asegurar el cumplimiento de las buenas pricticas en
la gestién de compras. El 4dmbito de aplicacién del
Modelo se circunscribe al MINISDEE

La Instruccién 42/2019 de 15 de julio, versa sobre
un cuestionario dividido en 10 ejes, que tenemos que
tener en cuenta a la hora de gestionar las compras. Es-
tos ejes se agrupan de la siguiente manera:

a) Un ¢je estratégico en el que se definan la estra-
tegia, politicas y objetivos. (EJE 1)

b) Dos ejes transversales, que deben estar presen-
tes en todas las actuaciones relacionadas con las
compras publicas:

* Etica, compromiso y responsabilidad (EJE 2)
Respecto de la ética y conducta profesional
hace referencia a los codigos éticos y de con-
ducta profesional asi como las medidas de
prevencién de la corrupcion.

Respecto al compromiso con los operadores
econdémicos, sefialar el fomento del acceso de
las PYME a la contratacién piblica y fomento
de la competencia.

Por dltimo en cuanto a la responsabilidad,
mencionar la responsabilidad social, medioam-
biental y econdmica.

* Transparencia y comunicacién. (EJE 5), en
cuanto a la publicidad activa, derecho de ac-
ceso a la informacién publica y comunicacio-
nes internas y externas.
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¢) Dos ejes estructurales, que constituyen la base
para el correcto desarrollo del resto de los ejes:

* Organizacién y Personas (EJE 3), respecto a
la estructura organizativa, formacién, motiva-
cidén vy satisfaccion laboral y el desempefio de
la funcién de compras.

¢ Conocimiento e innovacién (EJE 4).

d) Cuatro ejes operativos que recogen el desarro-
llo de los procesos de compras:

¢ Planificacién Operativa de compras (EJE 6)
¢ Contratacién (EJE 7)

* Seguimiento y control de la contratacién (EJE 8)
* Mejora continua (EJE 9)

e) Por dltimo el eje de resultados (EJE 10), que
pone su énfasis en la cultura, evaluacién y medi-
da de las actuaciones de la funcién de compras.

APLICACION DEL MODELO
EN EL MALE

Antes de adoptar la decisién, hubo unas reflexio-
nes que la apoyarian:

- QUII::N: Aprobado por el SEDEF, en la Instruc-
cién 42/2019, cuyo objetivo es que todas las es-
tructuras del Ministerio dispongan de un referente
para mejorar en la gestién de sus compras. Esto su-
pone que tarde o temprano el MALE deberd adop-
tarlo y mejor saber cudnto antes dénde se estd.

— QUE: No afecta s6lo a la «contratacién» pabli-
ca, que también al ser uno de los 10 pilares del
modelo, presentarfa un andlisis de toda una fun-
cién que es clave en la estructura del MALE: La

FUNCION DE COMPRAS.

i

Estrategia

Planificacian
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— COMO: La autoevaluacién on-line (interna) es
s6lo el primer paso en el proceso de dos o tres
afios, supone un diagndstico inicial, que sehala-
rd dénde se estd y el margen de mejora que, en
su caso, quedarfa para obtener una certificacién.

— PARA QUE: Serviria para:
* Conocer puntos fuertes y aspectos a mejorar
en la organizacién.

* Compararse con otras organizaciones similares.

* Descubrir dénde se estd respecto al Modelo
de excelencia.

* Cuantificar los avances de la organizacién.

* Alcanzar un reconocimiento al trabajo bien

hecho.

Siguiendo con las reflexiones internas que se reali-
zaron antes de embarcarse en la certificacién y buscan-
do analogfas, serfa algo parecido a la obtencién de una
PECAL para uno de nuestros centros logisticos, pero
en este caso serfa el MALE como «Entidad Evaluable»
que dispone de créditos, 6rgano/s de contratacion,
érganos técnicos, responsables de contratos, procesos
TIC, procesos completos, etc., dedicados o aplicados
en la Funcién de Compras.

;Qué implicaria inicialmente para el MALE la
decisiéon? La designacién de un equipo evaluador
para la realizacién de las autoevaluaciones con una
carga de trabajo de unas 40 horas/5 dias. Ademds
de una jornada de formacién de auto-evaluadores, on-
line, presencial o mixta.

;Y después qué?, después se podria tomar la de-
cisién de ir a por la certificacién o dejarla para mds
adelante (posiblemente dos o tres afios viendo otros
érganos de Defensa que ya emprendieron el camino
anteriormente).

ANTECEDENTES. PRIMERAS
ACCIONES.

Con todas las preguntas contestadas y valoran-
do positivamente la implementacién del modelo, el
Jefe de la Jefatura de Asuntos Econémicos del MALE
(JAEMALE) presenta una Nota de Despacho el
06/03/20 sobre el modelo < DEFENSA» de excelencia
en la gestién de compras en el SP.

Unos dias més tarde se aprueba el primer Estado de
Alarma. A partir de esa fecha y debido a condiciona-
mientos excepcionales que se generaron en el MALE
con motivo de la crisis sanitaria por el COVID-19, las
prioridades cambiaron y se «aparcé» hasta que llega-
ran tiempos mejores. En el ano 2021, finalizadas las
compras de emergencia para la pandemia y tras acabar
los trabajos relacionados con el cierre y apertura de
presupuestos y contando esta Jefatura con suficiente
personal, fue el momento de volver a afrontar el reto
de la implantacién del modelo.
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En el andlisis de c6mo podia coadyuvar la implan-
tacion de este modelo a la Organizacién, se apostd
porque su desarrollo fuera ligado a los dos ejes estraté-
gicos organizativos del Ejército de Tierra:

* La creacién de la Base Logistica del ET en

Cbérdoba.
* La implementacién de la Fuerza 35.

Estos dos ejes contienen similares necesidades en
cuanto al encaje con el modelo al que nos queremos enca-
minar y la consecucién de la Compra Piblica Innovado-
ra. Estas necesidades conllevan la innovacién en distintos
campos, como los relacionados con el procesamiento de
datos, conectividad, robética, inteligencia artificial, me-
jora continua en los sistemas de armas, autonomia de
méquinas, etc. El MALE debe ser piedra angular en la
consecucién de estos grandes proyectos en marcha. No
s6lo en cuanto a las adquisiciones del necesario material y
equipo, sino también en todo lo referente al sostenimien-
to durante el ciclo de vida de los materiales.

Estos procesos son una oportunidad tdnica para
subirse al modelo de excelencia en las adquisiciones,
mejorando la calidad y la transparencia en los pro-
cedimientos, potenciando la imagen corporativa del
Ejército de Tierra, en un punto tan sensible como la
gestion del presupuesto.

Dada la complejidad y nivel de ambicién que supo-
ne implementar el modelo, éste contempla la obtencién
de diferentes niveles de certificacién (SOL de bronce,
plata y oro), en funcién de la puntuacién obtenida.

B2%

e

Sello oficial

Soles de bronce, plata y oro
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EL INICIO DE LA IMPLANTACION:

El general Jefe del MALE adopta la decisién y se
pide formalmente a la Subdireccién General de Con-
tratacién el inicio del procedimiento. Para afrontar los
trabajos preparativos y dada la especificidad de este
modelo, se nombra una Comisién Modelo de Exce-
lencia (COMODEX) con representantes de todos los
érganos involucrados. Esta Comisidn se reuniria «ad
hoc» para impulsar las fases, documentacién y proce-
dimientos que se regulen.

Tras una primera reunién de trabajo PMC-JAE-
MALE, se determina cémo hacer la evaluacién por
presentar esta organizacion caracteristicas tnicas has-
ta la fecha en cuanto a organizacién a evaluar, por ser
muy compleja y con varios érganos de contratacién
(OC) que gestionan muchos tipos y cuantias dispares
de créditos. Se ajusta la esfera de responsabilidad de
cada OC en funcién de su peso cualitativo, repartien-
do las dreas de respuesta entre todos ellos.

Tras ella y una vez repartidos los usuarios y contra-
sefias, se da paso a la autoevaluacién on-line. Consiste
en la contestacién de 270 preguntas aportando evi-
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dencias (normas, documento, email, etc). Se reparten
por todos los OC y se cierra en la primera semana del
03/22. Se estima que se obtenga el reconocimiento de
«Compromiso» como broche final a esta primera fase.
Tras ella, la segunda o de certificacidn y la tercera de
consolidacién del modelo. Estos trabajos estdn cam-
biando la manera de trabajar de la JAE y el resultado
final serd una organizacién mds eficiente, cohesionada
y profesional, lo que redundard en una mejora del sos-
tenimiento de los materiales del Ejército.

Para terminar, «Somos lo que hacemos dia a dia, de
modo que la excelencia no es un acto, sino un hdbito.»
Aristételes, s. IV aC.

BIBLIOGRAFIA

— Pigina web de SEDEF/DIGENECO

— Instruccién 42/2019, de 15 de julio, del Se-
cretario de Estado Documentacién oficial del

PMC
— Notas de Despacho de JAEMALE a GEMALE

La primera accion es la jornada de formacion de auto-evaluadores. Tiene lugar en la JAE y se realiza de forma mixta.
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INTENDENCIA 2035 Y LA FIGURA DEL HABILITADO

D. ALVARO M. SANCHEZ GIMENEZ

Teniente de Intendencia

El Cuerpo de Intendencia (CINET), con su larga
y honrosa trayectoria al servicio del Ejército, merece
un encuadre y atribuciones acorde a los tiempos ac-
tuales. Por tanto, la necesidad de impulsar un entendi-
miento de Sistemas afectados en el contexto del futuro
SIMADE. Asi como de los Mandos de Primer Nivel
afectados, DIAE y MALE, respectivamente.

La labor de asesoramiento econémico y el poten-
cial desarrollo en la funcién de abastecimiento animan
al planteamiento de varias cuestiones vitales.

Las recientes Adaptaciones Orgdnicas, al amparo
de la nueva Fuerza 2035, ofrecen el sustrato necesario
para la ejecucidn real, en un futuro, de estas hipétesis.

Los distintos planes de estudio, constantes adapta-
ciones orgdnicas, y las distintas atribuciones que ha ido
ostentando el Cuerpo de intendencia han contribuido
a considerar este un buen terreno donde propiciar
cambios e impulsar las distintas hipétesis planteadas.

El camino emprendido hacia la nueva Fuerza
2035, exige al Ejército una constante adaptacién a la
nueva realidad tecnoldgica y humana.

Las lineas marcadas por el JEME para la consecu-
cién de la ansiada Fuerza 2035, recalcan la necesidad
de una disminucién de personal, pero mucho mas
cualificado y motivado.

Disminucidn de efectivos, pero mds cualificados y
mejor dotados. Bajo esta premisa, el Cuerpo de In-
tendencia, como garante econémico del Ejército, no
puede verse al margen.

Las recientes competencias asumidas por el Cuer-
po en relacién a la Logistica chocan contra esta idea.
El CINET se ve obligado a diversificar esfuerzos y co-
metidos, siendo estos, ademds, muy dispares entre si.

La tendencia a especializar cometidos de todo el
Ejército, parece que deja al margen al Cuerpo de In-
tendencia, siendo este el inico Cuerpo del Ejército sin
una academia de formacidn propiay sin especialidades
dentro del mismo.

Concentrar esfuerzos técnicos, ramificando el Cuer-
po en dos especialidades fundamentales, siguiendo el
modelo del CGET, y en la linea de las dos especialidades
de segundo tramo actualmente establecidas', allanarfa la
gestién econdmica y la logistica. Abriendo la posibili-
dad de la recreacién de una escala de Suboficiales del

Cuerpo de Intendencia, solucionando la problemdtica
de la figura del Habilitado en las Pequenas Unidades.

En este sentido, el Reglamento de Especialidades
del segundo tramo de Carrera Militar, actualizado en
diciembre de 2021, en su Disposicién Adicional Pri-
mera, determina la especializacién logistica y admi-
nistrativa del personal de las escalas de suboficiales a
partir del empleo de brigada. Dejando al Subsecretario
de Defensa y a los Jefes de Estado Mayor la competen-
cia para determinar el cémo hacerlo.

El actual Curso de 22 Especialidad «Técnico Espe-
cialista Militar en Administracién Econémica®», con
una duracién de escasos meses, no parece estar cu-
briendo estas necesidades. Tras un reciente estudio, el
personal encuestado, en su mayorfa, determina la insu-
ficiencia de conocimientos que se adquieren. El actual
sistema se divide en dos fases, a distancia con 144 horas
y presencial con 87, haciendo un total de 231 horas.

Respecto a las principales desventajas, detectadas en
el actual sistema de habilitados, podrian resumirse en:

* La no se exigencia de determinados niveles
de conocimiento, preparacién o formacién de
cardcter financiero, econémico o de gestién
administrativa para su desempefio.

¢ Problemas derivados de las rotaciones. La falta
de motivacién en el puesto de Habilitado, vis-
to este como una carga mas que como un reco-
nocimiento, hace que dichas vacantes queden
desiertas en breves periodos de tiempo, ha-
ciendo imposible una labor de continuidad.

* La dependencia por parte del Habilitado del
intendente de su unidad, haciendo que el in-
tendente tenga que centrarse mds en una la-
bor pedagdgica que de asesoramiento.

Llegados a ese punto no serfa posible dotar de la
adecuada formacién a dicha escala sin una academia
propia, que serfa aprovechada por la escala de Oficiales.
Donde, para materializar esa especializacién y adaptar
los estudios al nuevo sistema europeo, dentro del Pro-
ceso Bolonia, se obtendrian dos mdsteres de especiali-
dad fundamental, coincidiendo con las dos planteadas,
Administracién Econémica y Logistico, creados ad hoc
en la escala de Oficiales, y un Técnico Superior en Ad-
ministracién y Finanzas para la escala de Suboficiales.

1 Real Decreto 1053/2021, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de especialidades del segundo tramo de la carrera militar.

2 Articulo 15 del RD 339/15 y a la 14 del RD 339/15 y a la Norma Decimoquinta (punto 1.b.10), de la Orden DEF/464/17, de 19 de

mayo, por la que se aprueban las normas que regulan la ensefianza de perfeccionamiento y Altos Estudios de la Defensa Nacional
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YO OS ASEGURO, SOLDADOS DE INTENDENCIA...

D. JUAN ANTONIO PEREZ-CHAO MALDONADO
Coronel de Intendencia
Director del Archivo General Militar de Avila y Museo de Intendencia del Ejército de Tierra

IMAGEN 01: Sangre por Agua. Cuadro al dleo «Sangre por agua». 2021. Donado al Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tie-
rra por el autor, Intendente de Honor D. Augusto Ferrer-Dalmau Nieto, en homenaje a su actuacion en la defensa de Igueriben
en la camparia del norte de Africa en 1921. Representa al alférez de Intendencia D. Enrique Ruiz Osuna y al sargento de Inten-
dencia D. Ricardo Rodriguez Pefia, ambos fallecidos en combate. Se expone en el Museo de Intendencia del Ejército (Avila)

«Si el noble privilegio de ostentar un Estandarte
como emblema de la Patria y guion de sus soldados
ha de ganarse con sangre vertida heroica y genero-

sus héroes mds preclaros solo han de figurar en la
sublime letania de los soldados desconocidos; si asi
se gana un Estandarte, yo os aseguro, soldados de

samente, con una conducta de ruda bravura, con
sobrehumana resistencia a la fatiga, con fe inque-
brantable al cumplir el deber, y si los destellos de
tan excelsas virtudes han de irradiar de quienes ni
sus canones les cantan la victoria, ni sus ametra-
ladoras les enardecen al crepitar, ni el lucir de sus
sables les excita, ni el estruendo de las minas les
acompana; si sus armas no han de herir, si su mar-
cha a la muerte ha de ser silenciosa, si su gloria estd
en morir por llevar pan y agua a sus hermanos, si

Intendencia, que igual que todos, os vi gandroslo
cuantas veces os encontré en el combate.

;Estandarte de Intendencia, con toda veneracién,
yo te saludol

Fue el general D. José Millin-Astray y Terreros,
Coronel Honorario y fundador de la Legién, quien
pronuncié estas palabras publicadas en el mes de ju-
nio de 1947 por el diario Adelante, durante el acto de
entrega de Estandarte a una Unidad de Intendencia.

o
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Hasta el 3 de abril de 1923, las Tropas de inten-
dencia carecian de estandarte. La tnica Bandera del
Cuerpo era la que por Resolucién de 9 de junio de
1908 se habia concedido a su Academia, y que fue
recibida con gran satisfaccién por sus integrantes quie-
nes regalaron la vitrina para su custodia.

Las unidades de Intendentes clamaban por tener
el orgullo de poseer su estandarte como ensefia de la
Patria, al igual que sus companeros, y por los esfuer-
zos, méritos, valor, superacién en combate, heroismo,
tenacidad, constancia y resistencia en las duras jorna-
das de las campanas del norte de Africa en la primera
mitad de la tercera década del siglo XX.

Alfredo Rivera, corresponsal de El Imparcial en cré-
nica de 25 de febrero de 1922 escribia: «De la labor calla-
da y oscura de las sufridas tropas de Intendencia, que jamds
hallan descanso ni en la guerra ni en la paz, de ese sobrehu-
mano esfuerzo que realiza el soldado que ha de atender a su
defensa personal al mismo tiempo que cuida de la acémila y
de la carga que le confiaron, no tiene la opinién en Espana
ni la mds ligera idea. Para juzgar de la heroica conducta,
del altruismo de estos hombres, es preciso ser testigo de sus

penalidades y sacrificios en la vida de camparia.»

El citado 3 de abril de 1923 se convirti6 en una fe-
cha memorable en los anales de la historia de la Inten-
dencia del Ejército de Tierra. Se alcanza una sentida
y ferviente aspiracién, un sentido y entusiasta anhelo
de los Intendentes, con la entrega del Estandarte a la
Comandancia de tropas de Intendencia de Melilla.

Su Majestad el Rey Alfonso XIII, a propuesta del
entonces Ministro de la Guerra Excmo. Sr. teniente
general D. José Olaguer Feliti y Ramirez, dicta la Real
Orden de concesién de 22 de abril de 1922, «deseoso de
mostrar su Real Aprecio a las tropas del Cuerpo de Inten-
dencia, por su actuacion y servicios prestados en Africa,
ast como la preparacion de elementos y organizacion de
compariias expedicionarias con destino a aquel territorio, y
siendo la Comandancia de Intendencia de Melilla y la pri-
mera Comandancia de igual Cuerpo las dos que en Aﬁz’m
y la Peninsula cuentan con mds numerosos efectivos y en
mayor cuantia han nutrido los servicios que les incumben,
ha tenido a bien conceder a dichas dos Comandancias el
uso de estandarte correspondiente a Cuerpos montados.»

Sus Majestades los Reyes, D. Alfonso y Dfia. Vic-
toria se dignaron a apadrinar el Estandarte, delegando
en el entonces Comandante General de Melilla, Exc-
mo. Sr. General D. Pedro Vives y Vich, y sefora para
que fuesen en su nombre los padrinos de la ceremonia.

Tras la bendicién de la Ensena Nacional, la Ma-
drina hizo entrega del Estandarte al teniente coronel
Martinez Guardiola, Jefe de la Comandancia de Tro-
pas de Intendencia de Melilla, manifestando el honor
que suponia representar a S. M. la Reina, el carifio
de la ciudad de Melilla a las Tropas de Intendencia y
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exhortdndolas a «seguir cumpliendo con vuestros sagra-
dos deberes, tanto en la paz como en los tristes y dificiles
dias de guerra. Prueba de ello son los héroes y mdrtires de
estas tropas que os dan brillante ejemplo que imitar y a
los cuales con profunda emocion y carifio dedico el mas
piadoso recuerdo».

IMAGEN 02: Estandarte concedido a la Comandancia
de Tropas de Intendencia de la Comandancia General
de Melilla por Real Orden de 22 de abril de 1922.
Fondo MUET que se custodia en la Coleccion Museogrdfica
de Intendencia del Ejército (Avila)

En respuesta a dichas palabras, el Teniente Coro-
nel agradeci6 en nombre de todos y cada uno de los
componentes de la Comandancia el honor dispen-
sado, manifestando la voluntad permanente y deber
de defensa de la Patria. A continuacién se hizo cargo
del Estandarte, como Abanderado de la Unidad, el te-
niente de Intendencia D. Francisco Carrillo de Albor-
noz y Laguno.

IMAGEN 03: Teniente abanderado de la Comandancia

de Tropas de Intendencia de Melilla, D. Francisco Carrillo
de Albornoz y Laguno, durante el acto de entrega
del Estandarte. Museo de Intendencia. Avila

)
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Desde el socorro a Melilla en 1921 al Desembarco
en Alhucemas el 8 de septiembre de 1925, las tropas
de Intendencia del Ejército de Tierra participaron en
todas las ocasiones que se les requirié en el apoyo a sus
compaferos. Su cometido, hacer llegar a las posiciones
establecidas subsistencias, aguada, vestuario, equipo,
combustible, municiones y medicamentos. Para ello
contaban como medio mds comun, aunque ya existie-
sen medios motorizados, con los convoyes de mulos
que debfan ser fuertemente escoltados, pues aunque
cada soldado que llevaba un mulo disponia de una ca-
rabina o fusil, no podia permitirse soltar la rienda del
animal, pues ello suponia la pérdida del abastecimien-
to que debia llegar a quienes lo estaban esperando.

En acciones como las Igueriben y Tizza queda
constancia del esfuerzo, sacrificio, abnegacién y es-
piritu de servicio de los componentes del Cuerpo de
Intendencia. En las resefias que a continuacién se re-
latan, se dan detalle del contenido de las mismas y de
alguno de los muchos protagonistas del Ejército de
Tierra, que incluso con el sacrificio de su propia vida
llegaron a refrendar el compromiso adquirido en de-
fensa de la Patria y en el apoyo a sus compafieros.

ACCION DE IGUERIBEN

D. Enrique Ruiz Osuna, nacido en Pefaflor (Sevi-
la) el 14 de diciembre de 1989, ingresa en el Ejército
como soldado de Caballeria en el Regimiento Alfonso
XIII el 5 de marzo de 1911. Desde el 1 de noviem-
bre de dicho afio pasa a formar parte de las tropas de
Intendencia. El 1 de octubre de 1912 asciende al em-
pleo de cabo por eleccién siendo promovido al empleo
de sargento de Intendencia el 31 de octubre de 1913
por méritos de guerra y al empleo de alférez el 28 de
junio de 1919. Fallece en campana el 21 de julio de
1921 en la defensa de la posicién de Igueriben'. En la
actualidad su localidad natal honra su memoria y su
recuerdo al dedicarle, con motivo del centenario de
su fallecimiento el pasado de julio de 2021, una placa
conmemorativa y dando sus apellidos a la calle donde
vivid, anteriormente denominada calle del Trabuco.

El alférez Osuna el 17 de julio de 1921 forma parte
con sus hombres del convoy de aprovisionamiento que
acude a socorrer la posicién de Igueriben. Esta posicién
habia sido ocupada por los espafioles en fecha de 7 de
junio de 1921, tras la caida de Abarrdn, para proteger la
posicién de Annual. Para aquellas fechas, se consideraba

Datos de la hoja de servicio.
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que la citada posicién disponia de una proporcionada
capacidad defensiva aunque los caminos que condu-
cian a la posicidén eran muy malos y estaban cortados
o dominados por barrancos. Su principal déficit era la
distancia para poder disponer de capacidad propia de
suministro de agua mediante pozos, regatos, etc., de la
que carecia el campamento.?

 Petafhe a1y ot Fubo oo gors

IMAGEN 04: Placa homenaje del pueblo sevillano
de Penaflor a su paisano el alférez Ruiz Osuna,
situada en la calle que lleva su nombre.

La posicién de Igueriben, a cinco kilémetros de
Annual, era la linea mds avanzada de contacto con el
enemigo. Estaba dotada de una guarnicién compuesta
de dos companias del regimiento de Cerifiola, una sec-
cién de ametralladoras, una bateria de montafa, que
luego se cambi6 por una ligera del regimiento mixto
de Artillerfa; un cabo y dos soldados de Ingenieros (te-
legrafistas), y un cabo y nueve policfas.®

Tras comenzar el ataque ordenado por Abd-El-
Krim al sector de Annual, el enemigo concentra sus
esfuerzos sobre la posicién de Igueriben a la que trata
de aislar cortando sus comunicaciones. Ademds, desde
la loma denominada de «los Arboles», que dominaba
a la posicién de Igueriben y desde la que se impedia
haciendo fuego el paso de los convoyes, y que no fue
ocupada efectivamente por las fuerzas espafiolas, se
impide que se realice la aguada por personal de la po-
sicién desde el dfa 15 de julio. 4 Incluso se quema por
los rifefios el zoco de Uxanen, a unos 4 kilémetros
del campamento, ultima posibilidad de intentar una
aguada desde la posicién.®

Los convoyes inicialmente llegaban a Igueriben
cada dos dias, pero el camino que conducia a la posi-
cién, como hemos dicho, estaba cortado por barrancos
en los que se fue haciendo fuerte el enemigo haciendo
cada vez més dificil recorrerlo. Tras varios combates,

2 LAMBARRI Y YANGUAS, E Gualeria Militar de Intendencia. Armas y Letras. Historia Militar de Intendencia. Ediciones Mundilibro.

1974.

Expediente Picasso.

4 RAMIREZ OROZCO, S. Asi se gana un estandarte. Las tropas de intendencia en Igueriben (7 de junio a 21 de julio de 1921). Memorial del

Cuerpo de Intendencia n° 8. 2012.
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se dispone por el Mando el auxilio a la misma orga-
nizdndose un convoy de agua, viveres y municiones,
constituido en la parte de Intendencia por una seccién
de la 52 Compaiia de Montafa al mando del alférez
Osunay el sargento D. Ricardo Rodriguez Pefia, com-
puesta por unos cincuenta efectivos de tropa e igual
nimero de cargas.

[ S

IMAGEN 05: Archivo General Militar de Madrid-F14025.
Convoy de viveres en las cercanias del Gurugu

Marruecos, ano ]92]_
Un convoy de montana

IMAGEN 06: Lambarri y Yanguas, F. Galeria Militar
de Intendencia. Armas y letras. 1974

El convoy de viveres y municiones parte de Annual
a las 14 horas del dia 17 de julio; protegido por un
escuadrén del Tabor de Regulares mandado por el
Capitdn Cebollino, sin que el enemigo en constantes
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intentos y continuo fuego consiga impedir su llegada,
pese a las situaciones bastante apuradas y estar cortado
el paso del barranco. Para evitar bajas de sus conducto-
res tuvieron que dejar antes de entrar, entre el parapeto
y la alambrada de la posicién por su reducido tamaio,
a las acémilas que se fueron descargando una a una por
los soldados de Intendencia los viveres y la municién
por los artilleros.

Con todo, no se pudo remediar con el suministro
la necesidad de agua, muchas barricas llegaron aguje-
readas por los disparos del enemigo, que ya se dejaba
sentir en la posicién. Se logra entrar en la posicién tras
un duro combate pero el convoy no puede retirarse al
campamento de Annual por las fuertes y constantes
presiones, continuamente aumentadas, que ejercia el
enemigo situado entre ambas posiciones y al que fue
imposible desalojar, a pesar del gran esfuerzo y deter-
minacién con que lucharon las fuerzas de proteccién
del convoy, este qued6 en Igueriben.

La guarnicién constantemente atacada por el ene-
migo después de consumir los viveres, el agua y de ir
quedédndose sin municiones, en situacion desesperada,
sin agua durante 4 dias en el mes de julio a elevadas
temperaturas, llegando a recurrirse a la pulpa de pa-
tatas machacadas y a la orina con azicar para reducir
la deshidratacién, y sin posibilidad de disponer del
apoyo que hubiesen podido proporcionar todos los
aprovisionamientos de haberse realizado el suminis-
tro por convoy los dias 19 y 21 de julio, recibié este
tltimo autorizacién para parlamentar, mds su guarni-
cién, al mando del comandante de Infanteria D. Ju-
lio Benitez y Benitez, natural de El Burgo (Mdlaga),
hombre curtido, con gran experiencia en campana y
que habia destacado en la Guerra de Cuba (por cuya
participacién le fue impuesta la Cruz de Marfa Cristi-
na), prefirié no hacerlo prendiendo fuego a la misma,
intentando la evacuacién y destruyendo lo poco que

quedaba de ella.

IMAGEN 07: Lambarri y Yanguas, F. Galeria Militar de Inten-
dencia. Armas y letras. 1974

¢ CASADO Y ESCUDERO, L. Igueriben, 7 de junio a 21 de julio de 1921. Editorial almena. 2007.
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IMAGEN 08: Cocina de campaiia HOMS 1916.
Museo de Intendencia. Avila

Es entonces cuando mediante heliograma, el jefe
del campamento transmite a Annual las siguientes e his-
téricas comunicaciones. Sin palabras........ , admirable y
realmente impresionante, hizo lo que tenfa que hacer:

«.los defensores de Igueriben mueren, pero no se
rinden»

«solo quedan doce cargas de candn, que empezare-
mos a disparar para rechazar el asalto. Contadlas,
y al duodécimo disparo, fuego sobre nosotros. .. »

El comandante Benitez fallece en la accién y pos-
teriormente le serd concedida la Cruz Laureada de San
Fernando. El acuartelamiento «Campamento Benitez»
en Milaga lleva su nombre en recuerdo y agradeci-
miento a su espiritu de servicio y sacrificio. De los
aproximadamente 355 hombres de la posicién solo so-
brevivieron un oficial y once soldados, de los que cua-
tro fallecieron al llegar a Annual por exceso de ingesta
de agua, tal era la deshidratacién con la que llegaron.
Otros defensores vagarfan hasta hallar la muerte o al-
canzar otra posicién cayendo prisioneros el oficial y
20 soldados.”

Sucumbe también la seccién del alférez Ruiz
Osuna que habia formado parte del convoy de soco-
rro y que encuentra la muerte tratando de replegarse
con sus hombres. De los 50 hombres y sus cargas que
partieron hacia Igueriben el 17 de julio, 9 no pudieron
llegar teniendo que replegarse a Annual sin 7 mulos
que habian muerto. De los 41 restantes que permane-
cieron hasta el final fallecieron el alférez Ruiz Osuna,
el sargento Rodriguez Pefia, el cabo Antonio Sardifa y
27 soldados, uno de ellos en cautividad.

La extraordinaria conducta de las tropas de Inten-
dencia y su sacrificio junto a sus compaieros, su orden
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y disciplina ejemplar en el repliegue llegando a Melilla
con los heridos y participando en su proteccién, su
honrosa defensa en las posiciones sitiadas y participa-
cién en apoyo de la reconquista del terreno, las harfan
acreedoras a la concesién de su Primer Estandarte.®

ACCION DE TIZZA

Situada a unos 11 kilémetros al oeste de Melilla,
a la que se parte actualmente en coche por la carre-
tera ML101 y tras cruzar el puesto fronterizo de Fa-
rrakanh, Tizza era una posicién muy importante, casi
vital, establecida dentro de un poblado en lo alto de
una loma, para cerrar el camino a la ciudad y asegu-
rarla por las fuerzas de la Comandancia General de
Melilla en el mes de septiembre de 1921.

Para establecer la posicidon se utilizaron dos de
las casas mds espaciosas, que se fortificaron con sa-
cos, alambradas y parapetos para poder mantener una
fuerte resistencia. El grave problema de la posicidn,
con independencia de lo accidentado de la zona, es
que ofrece al enemigo innumerables puntos de des-
enfilada donde ocultarse de las vistas y permitiéndole
ademds cruzar fuegos, hostigando continuamente a
los defensores. Ello supone que cada llegada de un
convoy de suministros se convierta en un combate
en toda regla que puede llegar al cuerpo a cuerpo y
casa por casa, para que llegue el aprovisionamiento

necesario.’

IMAGEN 09: Lambarri y Yanguas, F. Galeria Militar
de Intendencia. Armas y letras. 1974. El acemilero era
responsable del mulo y en este caso una carga de 123,50 kg.
Como todas las cargas, llevaba baste, portacargas y encerado
de sobrecarga, que en conjunto con las cuerdas pesa 39 kg.
Esta carga ademds consistia en un témpano del horno, diez
tablas enterizas (una a cada lado), dos palas de deshornar,
cuatro trozos de mango para las palas y un racion
de cebada en dos bultos

7 RAMIREZ OROZCO, S. Asi se gana un estandarte. Las tropas de intendencia en Igueriben (7 de junio a 21 de julio de 1921). Memorial del

Cuerpo de Intendencia n° 8. 2012.

8 RAMIREZ OROZCO, S. Asi se gana un estandarte. Las tropas de intendencia en Igueriben (7 de junio a 21 de julio de 1921). Memorial del

Cuerpo de Intendencia n° 8. 2012.

> JIMENEZ MAROTO, A.]. Basado en «La sagrada obligacion de transportar como se o fuere, el convoy a su destino». Diario El Faro de Melilla
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IMAGEN 10: Baste de camparia para carga del mulo. Se
expone en el Museo de Intendencia del Ejército (Avila)

Desde el éxito que para las fuerzas indigenas supo-
nen sus acciones en Annual, no dejaban de hostigar la
posicién espanola impidiendo el abastecimiento regu-
lar de viveres, agua y municién. El agua era esencial
en un terreno tan hostil, escaso de recursos naturales y
clima tan caluroso. Al fracasar varios intentos de apro-
visionamiento y no lograr aprovisionar el 26 de sep-
tiembre, la posicién llevaba casi cincuenta dias sitiada,
para el dia 29 se dispone la formacién de un convoy.
La operacién fue una de las mds duras de la campafia,
en que los Ingenieros, Intendencia, Regulares y el resto
de los Batallones llegaron al cuerpo a cuerpo desde los
primeros momentos. '

Se organizan dos columnas, en las que participa-
ban un Tabor de Regulares de Melilla y los Batallones
de San Marcial, Alava, Gerona, Wad-Ras, Guadala-
jara, Barbén, Vergara, Valencia y Reina. Una de ellas
partié de Zoco-el-Had en direccién al poblado de Tiz-
za por el Valle de Rio de Oro, bordeando los barran-
cos de Sidi-Ben-Ulis, y la otra, con el convoy, por el
camino de Sammar.

La misién de estas fuerzas era la de conducir y pro-
teger el convoy que llevaba una compania de Inten-
dencia, y por el flanco izquierdo, proteger también el
avance de los soldados de Intendencia.
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Antes de que ambas columnas se pusieran en mar-
cha, las cinco baterias ligeras y la de obuses del 15,
del Zoco-el-Had, las de Corona, Sidi-Arnarach y Tiz-
za, abrieron fuego contra los puntos mds préximos a
esta ultima posicién, en que se encontraba el enemi-
go. Por el flanco derecho, en cambio, por las lomas de
Sidi-Arnarach y Tizza, los soldados luchaban desespe-
radamente. Obedeciendo las érdenes de sus Jefes, se
echaban a tierra, se levantaban, volvian a arrojarse al
suelo, siempre preparado el fusil para el ataque, dis-
puestas incluso las bayonetas. Pero al enemigo no se
le vefa. En tanto se desarrollaba la accién, de manera
bien penosa y desgraciada, el convoy avanzaba diez
metros y retrocedia veinte, quedando algtin soldado y
algtin mulo herido o inutilizado para el avance."

Eran muchas las bajas que se producian entre he-
ridos y fallecidos. En cualquier caso, si la compafifa de

Intendencia con el convoy no entraba en Tizza, como
en Igueriben, se volveria a sufrir la perdida de la posi-
cién y la aniquilacién de sus defensores.

IMAGEN 11: Maqueta de tienda conica, similar a las utilizadas
en las campafas del norte de Africa en 1921. Fondo MUET
que se custodia en la Coleccion Museogrdfica de Intendencia
del Ejército (Avila)

IMAGEN 12: Practicas de convoy en montafia en la sierra de
Gredos por alumnos de la Academia de Intendencia.
(Extraida de la Orla de una promocion de alumnos custodiada
en el Museo de Intendencia del Ejército (Avila).

' LAMBARRI Y YANGUAS, F. Galeria Militar de Intendencia. Armas y Letras. Historia Militar de Intendencia. Ediciones Mundilibro.

1974.

" LAMBARRI Y YANGUAS, E. Galeria Militar de Intendencia. Armas y Letras. Historia Militar de Intendencia. Ediciones Mundilibro.

1974.
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Aungque se trataba de un caserio de poca relevancia,
por su situacion era de importancia vital pues cerraba
el camino a Melilla corriendo serio peligro la posicién
de Zoco-el-Had y dificultdindose enormemente la de-
fensa de la Comandancia General.'?

D. Mariano Aranguren Landero nace en Grana-
dael 5 de julio de 1888. Ingresa como alumno de la
Academia de Administracién Militar en Avila el 9 de
julio de 1907. Obtiene el empleo de oficial tercero
de Intendencia Militar el 23 de junio de 1912 tras
superar los planes de estudios. Tras la reorganiza-
cién del Cuerpo de Intendencia asciende al empleo
de teniente el 23 de julio de 1914 y alcanza el de
capitdn por Real Orden de 5 de junio de 1919 y
efectividad de 28 de mayo. En septiembre de este
afio es destinado a la 12 Comandancia de Tropas de
Intendencia, con sede en Madrid, haciéndose cargo
de la 12 Compania Montada de Intendencia. E1 6 de
agosto de 1921 parte con su compafia en direccién
a Melilla via Mélaga, a donde llega el dia 7, embar-
cando para aquella plaza en que desembarca el dia 8
del citado mes."

IMAGEN 13: Archivo General Militar de Madrid. Fotografia
F.05371. Convoy militar, campafas de dfrica, operacion
Tugunz. 18 de marzo de 1922 en Melilla. Gelatina sobre papel
baritado, copia de placa de vidrio

La compafiia de Intendencia del capitin Aran-
guren era la que formaba parte del convoy con que
abastecer a Tizza. En el fragor del combate y con la
situacion estancada, el mismisimo Comandante Ge-

neral de Melilla y General de Caballerfa, D. José de
Cavalcanti de Alburquerque y Padierna, famoso por
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protagonizar la carga de Taxdirt en septiembre del afio
1909 contra unos 1500 rifefios, tras dirigirse a ¢l le
indicé que le siguiera y se le presentara en la posicion.
«Voy a Tizza. Detrds de mi vaya el convoy. Cuando

llegue se me presentard.»’*

Seguidamente se lanzé hacia la posicién seguido
de su cuartel general, dos compafias de zapadores y
el convoy de Intendencia.”” El convoy sigue su mar-
cha con el capitdn Aranguren y el teniente D. Manuel
Fontanilla y, mientras las tropas limpian el terreno, el
convoy entra en Tizza siendo el Teniente el primero en
entrar en la posicién, con su capitdn a continuacién
herido por un disparo enemigo, pese a lo que per-
manecié al frente de sus fuerzas consiguiendo entrar
también.

Al llegar el General a la posicién, fue cuando se le
presentd el capitdn Aranguren acompafado por su te-
niente; llevaba el brazo vendado al haber sido herido en
la mano derecha. Al verle el General le pregunté: « ;Estd
usted herido?» El Capitdn contesta: «Sz, mi General, pero
ahi estd el convoy.»'®

El Capitdn fue felicitado por el Comandante Ge-
neral por su brillante comportamiento que solicité
la Cruz Laureada de San Fernando para él. No le fue
concedida en el juicio contradictorio, ascendi al em-
pleo de comandante por méritos de guerra en enero de
1922 y se le condecoré con una Cruz Roja al Mérito
Militar. El capitdn Aranguren con el empleo de co-
ronel serfa director de la Academia de Intendencia, y
alcanzaria el empleo de general de divisién, falleciendo

en 1985.

En la accidn resultaron heridos cuatro soldados de
Intendencia y muertos un gran niimero de mulos, in-
troduciéndose a brazo toda la carga transportada por
los mulos caidos. Pese a todas las adversidades y con
el esfuerzo de todos se llegd a suministrar cuando la
situacién ya era critica.

El capitdn Aranguren, a su vez, propuso al alférez
de Intendencia expedicionario de la 2.2 Comandan-
cia, D. Modesto Sillero Ruiz, para la Cruz Laureada
de San Fernando. Este oficial mandaba una seccién
de su compafifa que recibié un fortisimo fuego ene-
migo, incluso de artillerfa, que intentaba impedir
la entrada del convoy en Tizza, cargando sobre el
enemigo con su seccién y logrando llegar. De los
veintisiete que cargaron solo entraron veinte en el
campamento.

> FONTENLA BALLESTA, S. La guerra de Marruecos /1907-1927) historia completa de una guerra olvidada. La Esfera de los Libros.

2017
'3 Datos de la hoja de servicio.

" LAMBARRI Y YANGUAS, E Galeria Militar de Intendencia. Armas y Letras. Historia Militar de Intendencia. Ediciones Mundilibro.

1974.

> FONTENLA BALLESTA, S. La guerra de Marruecos /1907-1927) historia completa de una guerra olvidada. La Esfera de los Libros. 2017
' LAMBARRI Y YANGUAS, E. Galeria Militar de Intendencia. Armas y Letras. Historia Militar de Intendencia. Ediciones Mundilibro.

1974.
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Los defensores de Tizza, que se creian ya perdidos,
pues llevaban dos dias sin haber probado alimentos y
apenas bebido agua, recibieron la llegada de sus com-
paneros y del apoyo con gran alegria. Se logrd llegar
a la posicién después de ocho horas de encarnizado
combate en el que perdieron la vida muchos hombres
del convoy y de las fuerzas de relevo a Tizza."” El cam-
pamento, en caso de haber sido tomado por el enemi-
go, ademds del trato que hubiesen sufrido los sitiados,
hubiese sido literalmente expoliado reutilizdndose
todo lo recuperable por los invasores como maqui-
naria, mobiliario, armamento, municién y ganado, o
vendiendo todo aquello cuyo estado lo permitiese.'®

El efecto moral sobre sus compafieros que supuso
conseguir el objetivo por todas las fuerzas intervinientes
de abastecer a Tizza, fue el de modificar la orientacién
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del resultado de la campafia que hasta entonces no pre-
sagiaba el resultado final con el desmarco en la bahia de
Alhucemas.

Como no puede ser de otra manera, y como quedé
constancia en la Comandancia General de Melilla los
miembros del Cuerpo de Intendencia no rehiyen ja-
mids el combate, no ya en su misién de avituallamien-
to y apoyo logistico a los companeros de las armas,
defendiendo su valiosa carga que en Tizza llevaron
en mulos, sino participando de manera directa en el
combate siempre que concurre la ocasién en que se
les necesita.

Como se canta en el Himno del Cuerpo de In-
tendencia: «Entre nosotros no hay sitio para el que ol-
vida, que incluso la propia vida por la Patria se ha de
dar....»

Melilla, afo 1921
Campamento de Intendencia

IMAGEN14: Lambarri y Yanguas, F. Galeria Militar de Intendencia. Armas y letras. 1974

7 LAMBARRI Y YANGUAS, E. Galeria Militar de Intendencia. Armas y Letras. Historia Militar de Intendencia. Ediciones Mundilibro.

1974.

'8 FONTENLA BALLESTA, S. La guerra de Marruecos /1907-1927) historia completa de una guerra olvidada. La Esfera de los Libros. 2017
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VIRIATO

D. ROBERTO GARCIA RODRIGUEZ

Coronel de Intendencia (retirado)

Muerte de Viriato. Cuadro del pintor José Madrazo y Aguado

INTRODUCCION

La desenfrenada codicia de algunos representantes
de Roma junto con la crueldad que algunos de esos
mismos mostraron en el trato hacia los hispanos, hizo
aflorar, en todas las tribus de la Lusitania, el natural
instinto de libertad e independencia, surgiendo, a su
vez, por todo el territorio hispano una protesta gene-
ralizada con gesto airado de gallarda rebeldia contra la
invasién y dominio del ejército romano

Aquel recién nacido movimiento patridtico necesi-
taba coordinarse y organizarse y, necesariamente, poseer
un lider que, con singular videncia, condujera a la vic-
toria y al éxito a sus legiones de rebeldes, constituyendo,
formando y adiestrando un ejército temible y discipli-
nado que fuera capaz de enfrentarse y vencer al todo
poderoso, avasallador y prepotente ejército romano que
estaba dispuesto a conquistar y colonizar Hispania.

38
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En los comienzos, la guerra contra los romanos se
llevaba a cabo con fiereza y por sorpresa, sin embargo, a
los guerreros hispanos les faltaba organizacién, mando
y disciplina y fiar menos en la intuicién individual y en
el valor del combatiente, resultando, en muchas ocasio-
nes, una innecesaria temeridad mds que una acertada
y correcta operacion de conjunto. Faltaba una cabeza
con un sentido organizador que dirigiera con acierto
aquellos guerreros dispuestos para la lucha y el combate.

De tipo variado fueron las causas de esa rebelion
siendo, de ellas, la més principal la casi absoluta caren-
cia de tierras de cultivo derivado de la desigual reparti-
cién de la riqueza agricola que llevé a cabo el ejército
romano en sus distintas y devastadoras conquistas de
zonas de la Lusitania. Todo ello condujo a la rebeldia y
a que los lusitanos se dedicaran, con todo su esfuerzo, a
practicar el bandolerismo contra los invasores romanos.
En los inicios eran encuentros esporddicos y sorpresi-




vos, aunque con el paso del tiempo fueron creciendo
en intensidad y belicosidad y el Senado de Roma, a
partir del afio 184 a. de C., tomé muy en serio aque-
lla situacién y empezé a planificar el futuro: responder
con suma violencia en una escalada sin otro limite que
la rendicién incondicional. En una primera medida el
Senado de Roma envia al politico y militar Publio Cor-
nelio Escipién Nasica a Hispania, concretamente a la
provincia Ulterior, inicidndose una situacién muy tensa
que desembocaria en las Guerras Lusitanas que abarca-
rian dos fases: la primera los afios de 155 al 151 a. de C.

y la segunda del el afio 149 al 139 a. de C.

Esa tensa situacién también repercutia en el Sena-
do romano debido al desconcierto administrativo de
la provincia Ulterior trayendo consigo secuelas tales
como la inestabilidad politica, el malestar social y el
temor al incremento de las correrfas lusitanas contra el
ejército romano y que, cada vez, se producfan con mds
frecuencia causando bajas cada vez mds numerosas. El
Senado romano elevé mds el tono en su politica agre-
siva y decidié nombrar a Fulvio Nobilior como Cén-
sul de la provincia Citerior y a Lucio Mummio como
pretor de la provincia Ulterior. No fue una definitiva
y duradera solucién para Roma ya que Mummio en
sucesivos encuentros con los guerreros lusitanos llegé a
perder una parte muy importante de su ejército.

El Senado, al conocimiento de tantos aconteci-
mientos adversos, volvié a revisar su politica de nom-
bramientos. Se designé como pretor de la provincia de
la Ulterior a Servio Sulpicio Galba y como cénsul a
Lucio Licinio Laculo. Ambos eran de una ambicién
desmedida aunque Galba era, ademds, un personaje
dotado de una gran crueldad y, por otra parte, eran ab-
solutos desconocedores en lo referente a las causas que
generaban la constante y tenaz rebeldia de los lusitanos.

Deseoso estaba el pretor Sulpicio Galba de enfren-
tarse a los rebeldes lusitanos y con suma celeridad les
presentd batalla de la cual obtuvo un desgraciado re-
sultado ya que siete mil soldados romanos perdieron la
vida en aquel primer enfrentamiento. Pasado un cierto
tiempo los lusitanos hicieron saber a Galba sus pro-
pésitos de entrevistarse con él, a fin de lograr una paz
pactada entre ambos. Galba vio en ese futuro pacto el
mejor momento de poner en prictica su més pérfida
crueldad y, para empezar, dio publicidad a un bando
por el cual prometia repartir tierras para labores agri-
colas entre el pueblo lusitano. El historiador Apiano
en sus escritos sobre La Guerra de Roma en Iberia re-
lata el encuentro de los lusitanos y el pretor Galba asi:

«.. ellos, confiados en estas promesas, abandona-
ron sus lugares de residencia habituales, y se re-
unieron en donde les ordend Galba. Este tiltimo
les dividid en tres grupos y, mostrdndoles a cada
uno una llanura, les ordend que permanecieran en
campo abierto hasta que, a su regreso, les edificara
sus ciudades. Tan pronto como llegd a la prime-
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ra seccidn, les mands que, como amigos que eran,
depusieran sus armas. Y una vez que lo hubieron
hecho, los roded con una zanja y, después de enviar
a algunos soldados con espadas, los maté a todos
en medio del lamento general y las invocaciones a
los dioses y a las garantias dadas. De igual modo
también, ddndose prisa, dio muerte a la segunda
y la tercera seccion cuando avin estaban ignorantes
de la suerte funesta de los anteriores, vengando con
ello una traicién con otra traicién a imitacién de
los bidrbaros, pero de una forma indigna del pueblo
romano. Sin embargo unos pocos de ellos lograron
escapar, entre los que estaba Viriato, quien poco
tiempo después se puso al frente de los lusitanos, dio
muerte a muchos romanos y llevé a cabo las mds
gnzndes hazarias. Pero estas cosas, que tuvieron
lugar después, las referiré mds adelante. Entonces
Galba, hombre mucho mds codicioso que Liiculo,
distribuyé una parte del botin entre el ejército y
otra parte pequeria entre sus amigos y se queds con
el vesto, pese a que ya era casi el hombre mas rico de
Roma. Se dice que ni si quiera en tiempos de paz
de jaba de mentir y cometer perjurio a causa de su
ansia de riquezas. Y a pesar de que era odiado y de
que fue llamado a rendir cuentas bajo acusacion,
logré escapar debido a su riqueza.»

SURGIMIENTO DE VIRIATO

Después de aquella repudiable hazana de Sul-
picio Galba, los pocos lusitanos que quedaron vivos
se fueron a refugiar a las montafas. Lusitania quedé
huérfana, sobre todo, de combatientes jévenes ya que
fueron estos la mayoria de las victimas. Pasarfa un lar-
go tiempo hasta que volviera a resurgir un bandoleris-
mo renovado y dotado de una nueva conciencia social
e independentista que hasta ese momento no habia
existido. El historiador Apiano en sus escritos nos lo
narra con el siguiente detalle:

«...INo mucho tiempo después, todos los que con-
siguieron escapar a la felonia de Liculo y Galba
lograron reunirse en niimero de diez mil ¢ bicie-
ron una incursion contra Turditania. Gayo Vetilio
vino desde Roma, contra ellos, con otro ejército y
asumid, ademds, el mando de las tropas que esta-
ban en Iberia, llegando a tener en toral diez mil
hombres. Este cayd sobre los que estaban buscando
Jorraje y, después de dar muerte a muchos, 0bligé a
los restantes a replegarse hacia un lugar en el que,
en el caso de permanecer, corrian el riesgo seguro
de morir de hambre y, en caso de abandonarlo, el
de morir a manos de los romanos. Tal era, en efec-
to, la dificultad del lugar. Por este motivo envia-
ron emisarios a Vetilio con ramas de suplicantes,
pidiéndolo tierra para habitarla como colonos y
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prometiéndole que desde ese momento serian leales
a los romanos en todo. El prometid entregdrsela y
se dispuso a firmar un acuerdo. Pero Viriato, que
habia escapado a la perfidia de Galba y entonces
estaba con ellos, les trajo a la memoria la falta
de palabra de los romanos y cudntas veces habian
violado los juramentos que les habian dado y cémo
todo aquel ejército estaba formado por hombres
que habian escapado a tales perjurios de Galba
y de Liiculo. Les dijo que no habia que desesperar
de salvarse en aquel lugar, si estaban dispuestos a
obedecerle. Encendidos sus dnimos y recobradas las
esperanzas, lo eligieron generaly.

Pocos son los datos biograficos de Viriato. Los his-
toriadores romanos aportan algunos: nace en Lusitania
y su juventud la pasé en las montanas desempenando
labores de pastor asi como de bandolero, lo cual indica
que no era un hombre de fortuna. En lo que se refiere
a sus virtudes personales, lo califican como una persona
dotada de una intachable honradez, excepcional guerre-
ro dotado de una astucia sin limites asi como de un gran
valor y una fuerza fisica extraordinaria. En otro orden
de virtudes sobresalia su elevada moral asi como una
enorme fe y conflanza en sus compafieros combatientes
y; sobre todo, destacaba el temor que se le tenia entre las
filas romanas resaltando su carisma de caudillo.

El historiador y profesor Garcia de Valdeavellanos
opina sobre Viriato asi: «...Retne en su persona los ca-
racteres distintivos de los indigenas de la Hispania prerro-
mana y lleva sus cualidades a su expresion mds alta. Ha
sido en su juventud de la bravia Sierra de Estrella, ban-
dolero en ocasiones, vigoroso y sobrio, templado por la as-
pereza de sus montanas, las privaciones, la incertidumbre
de la maniana y la lucha contra el medio. Es un hijo de la
tierra dura y fria y ella serd el mejor auxiliar de su estrate-
gia, la madre de su sentido guerrero, de su dominio sobre si
mismo y de su pasion por la libertad. Siempre dgil y alerta,
valeroso y solitario, Viriato es una fuerte individualidad,
el hijo de una raza libre. Su mundo es la montana propia
al guerrillero; su estrategia, la estratagema, la rapidez y
la sorpresa; su gloria, la de los héroes populares, en que se
encarna el pueblo mismo con sus cualidades y su defectos».

De los escritos de Diodoro Siculo, historiador
griego aunque nacido en la provincia romana de Si-
cilia, se puede extraer y hacer una referencia sobre las
diferencias internas que existian en la sociedad lusi-
tana. Diodoro fija su atencién en el modo de como
los romanos manejaron a los lusitanos de una manera
muy habil. La sociedad lusitana estaba dividida en dos
grandes grupos: uno de ellos lo constitufa un sector de
la poblacién que no posefa lo fundamental para sub-
sistir, al cual pertenecia Viriato. El otro grupo lo cons-
titufa la oligarquia lusitana, la cual acaparaba ingentes
riquezas y este grupo lo lideraba Istolpas, que era el
suegro de Viriato. Los romanos aprovecharon aque-
llas diferencias sociales para poder dominar y vencer
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a los lusitanos. De forma relevante aquellas diferen-
cias influyeron en el grupo débil y escaso de medios
de subsistencia, ya que, aunque al principio Viriato
contd con una adhesién fuerte e incondicional, con el
paso del tiempo, aquella adhesién fue debilitdindose.
Sin embargo, el terror que infundia Viriato entre los
jovenes romanos, producia una sensible disminucién
en los alistamientos para la formacién de los ejércitos
en Roma, desertando unos y alegando otras excusas de
todo tipo para evitar su movilizacidén.

TRAYECTORIA GUERRERA
DE VIRIATO

Las consecuencias de la depravable conducta tanto
de Galba como de Liculo no tardaron en sentirlas en
Roma. El odio a los romanos se convirtié en un fanatis-
mo sin limites y no quedé guerrero alguno en Lusitania
y Celtiberia que no se aprestase a luchar contra aquel
pueblo invasor, dando inicio a las guerras de Lusitania.

Viriato recorrié varias zonas explicando en las di-
versas poblaciones que visitaba la sangrienta burla de
que fueron objeto, en tiempos no muy lejanos, exci-
tando en ellos la indignacién e impulsando a levantarse
en armas contra el invasor romano. Consiguié reunir
un numeroso ejército y por clamor popular fue alzado
como caudillo del mismo. Con aquel ejército comen-
z6 una nueva etapa de la Guerra Lusitana, imperando
la tdctica caracteristica de los iberos: ataques en gue-
rrilla, simulando la aceptacién del combate enemigo
para obligarle a ponerse en guardia y a continuacién
emprender velozmente la retirada. Con esta estrata-
gema lograba engafar a los romanos, los fatigaba en
marchas indtiles obligdndoles a transitar por caminos
muy d4speros, de caracteristicas no conocidas por ellos
y cuando los crefa suficientemente fatigados se lanzaba
velozmente contra el enemigo, seguro ya de alcanzar
la victoria. El arquedlogo e historiador alemdn Adolf
Schulten, al que se le atribuye haber descubierto en el
siglo XIX los restos de la ciudad de Numancia e inves-
tigador y estudioso profundo de la civilizacién de los
Tartesos, definia las guerrillas de Viriato asi: «/No con-
sisten en batallas en campo abierto, sino en defenderse las
tribus atacadas en sus montanas, procurando, asi mismo,
cortar convoyes y atacar al enemigo en los desfiladeros,
aprovechando la lentitud a que obligaban a los romanos
sus armas pesadas y al material de guerra copioso mien-
tras que daba superioridad a los guerrilleros su movilidad
armas arrojadizas, tales como dardos, hondas, etc.».

Con aquel ¢jército que habia logrado reunir, el cual
le habfa elegido caudillo del mismo, se dirigié a la zona
de Trébola (zona entre Béjar y Evora). Vetilio, entera-
do de aquello, y pese al absoluto desconocimiento del
terreno fue al encuentro de Viriato el cual logré embos-
carle en uno de los desfiladeros de la Serranfa de Ronda
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y cayendo sobre el ejército romano le produjo un ho-
rroroso desastre en el que muri en la batalla el propio
Vetilio junto a la mayor parte de sus diez mil soldados.
Consecuencia directa de aquella batalla fue la ocupa-
cién de la provincia Ulterior por el ejército lusitano.

El Senado de Roma designé a Gayo Plaucio para
substituir a Vetilio. Vino al frente de un ejército de
diez mil soldados de infanterfa y mil trescientos jine-
tes En no mucho tiempo Viriato y Plaucio se vieron
en el campo de batalla. Viriato aplicando su estra-
tegia guerrillera fingié que hufa e inmediatamente
Plaucio ordend que fuera perseguido por unos cuatro
mil hombres, a los cuales volviendo sobre sus pasos
los vencié dando muerte a la mayoria. Sin pérdida de
tiempo Viriato cruzé el rio Tajo y fijé su cuartel gene-
ral en el monte de Venus (podria ser el que se conoce
con el nombre de la Sierra de San Vicente, al norte
de Talavera). Una vez repuesto Plaucio marché en su
persecucién presentdndole batalla al encontrarle, vol-
viendo a ser derrotado, ademds, de perder a la mayoria
de los hombres de su ejército.

El Senado romano, una vez conocidos aquellos
hechos, designd, en el afio 145 a de C., con urgencia
el traslado a Iberia del destacado general Quinto Fa-
bio Mdximo Emiliano. Tuvo que formar un ejército
nuevo ya que los veteranos acababan de participar exi-
tosamente en la tercera guerra macedénica. El nuevo
ejército lo formaban quince mil soldados de infanterfa
y dos mil jinetes, siendo la mayoria muy jévenes y con
muy poca experiencia. Fabio Mdximo fijé su cuartel
general en Orsina (Osuna), dedicando toda su aten-
cién al adiestramiento de su ejército. Una vez alcan-
zado, a su criterio, un grado excelente de instruccién
en sus soldados, al cual también contribuyé su intimo
amigo el pretor Cayo Celio, decidié ir en busca de
Viriato con la intencién de presentarle batalla. Viriato
no le rehusd, sin embargo, en esta ocasién fue venci-
do por primera vez, obligindole a retirarse con toda
urgencia y con pérdida de un niimero considerable
de combatientes, ademds de una pérdida importante
de terreno lusitano, dando ello lugar a que fijara su
cuartel general de operaciones en una zona cercana a
Bécula (a poca distancia del hoy Bailén) desde donde
dirigié sus incursiones al valle bético y a la Bastetania.

Viriato pasé un dilatado tiempo en Bécula recom-
poniendo su ejército y una vez alcanzado este objetivo
decidié trasladar su base de operaciones a Tucci (hoy
Martos, provincia de Jaén). Observando la inactividad
de Viriato y el sospechoso traslado de la base de ope-
raciones, decidié Fabio Mdximo aproximarse a la zona
mads cercana a Viriato y éste, que ya tenia conocimien-
to de sus movimientos, le fue ensefiando su ejército en
varias ocasiones para provocarle. En el dltimo encuen-
tro entrd Viriato en batalla contra un ejército romano
mandado por el segundo de Fabio Méximo que era
Quintio Pompeyo Aulo el cual le causé un nimero
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importante de bajas y, al propio tiempo, Viriato se vio

obligado a salir huyendo hacia Cérduba (Cérdoba).

Después de estas pérdidas de combatientes, Viriato ya
no despreciaba tanto al enemigo romano. Se reuni6 con
los arévacos, titos y belos que eran los pueblos mds belico-
sos y los arengé y oblig a sublevarse contra los invasores
romanos. Viriato quiso resarcirse de los tltimos reveses y
se enfrentd a un numeroso ejército romano comandado
por Quintio Pompeyo el cual le derrot6, obligdndole a
que huyera y se retiré de nuevo al monte de Venus.

Favio Méximo Serviliano llegé de Roma como su-
cesor de Quintio Pompeyo en el mando, con otras dos
legiones. En total los efectivos sumaban dieciocho mil
combatientes de infanteria y mil setecientos jinetes. Al
rey Micipsa de los ndmidas le pidié ayuda y le envi6
diez elefantes y trescientos jinetes. Después de esta-
blecer un gran campamento, Fabio Mdximo avanzé al
encuentro de Viriato y logré ponerlo en fuga, aunque
en medio de un gran desorden, y Viriato aprovechan-
do esa circunstancia dio media vuelta y maté a tres
mil combatientes romanos obligando, a su vez, a Fabio
Miximo a regresar a Tucci

Viriato con el ejército mermado y escaso de pro-
visiones, prendié fuego a su campamento durante la
noche y se dirigi6 a Lusitania. Fabio Méximo, por su
parte, invadié Beturia (regién de la Bética entre los
rios Guadiana y Guadalquivir). Con posterioridad, fue
en persecucién de los cuneos, aunque su mayor inte-
rés era encontrarse con Viriato. Atacé varias ciudades
que contaban con guarniciones que habia establecido
Viriato y capturd a diez mil prisioneros, cortando la
cabeza a quinientos de ellos y al resto los vendié como
esclavos. Prosiguid en su persecucion de Viriato y en el
camino se encontré con Cénnobo, otro lider de ladro-
nes, al que perdond la vida pero al resto de sus hombres
les cortd las manos. Después de estos sucesos, Servilia-
no tomo la ciudad de Erisana (posiblemente la ciudad
de Arsa, que aparece en Beturia) la cual quiso rodear
con un foso. Viriato durante la noche entré en la ciu-
dad y al alba atacé a los trabajadores de la construccién
y les mandé que huyeran y derroté al resto del ejército
de Serviliano. Tras esta derrota, considerando Viriato
que era una ocasién apropiada para terminar la guerra,
propuso un pacto a Serviliano que Roma ratificd, con-
siderando a Viriato como amigo del pueblo romano y
que todos los guerreros que estaban bajo sumando eran
duefios de las tierras que ocupaban.

Viriato crey6 firmemente que la guerra habfa ter-
minado. Sin embargo, el Senado romano, apoyado en
su politica agresiva contra el pueblo hispano, no acepté
tal tratado que suponfa una humillacién para Roma,
no obstante mantuvo la vigencia del mismo en tanto
Serviliano estuviera al frente del consulado. No mucho
tiempo después Roma designé a Quinto Servilio Ce-
pidn para sustituir a Serviliano, en el afio 139 a. de C.
y pasé a hacerse cargo de la provincia Ulterior. Servilio
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envié cartas a Roma afirmando que el pacto con Viriato
era el més indigno para los romanos. El Senado, en un
principio, estuvo de acuerdo con ¢l a fin de que acosara
a ocultas a Viriato hasta llegar a romper el tratado y ha-
cetle la guerra abiertamente. Servilio, una vez que hizo
publica tal decisién, se apoderé de la ciudad de Arsa,
que ya habfa abandonado Viriato y acto seguido fue
en busca de él alcanzdndole en Carpetania y desplegd
sus legiones en orden de combate. Viriato juzgd que no
era conveniente entablar combate ya que era notoria la
inferioridad de sus tropas y decidid retirarse por un des-
filadero oculto. Servilio desconcertado y encolerizado
ataco a los vetones y calaicos devastando su territorio.

Sexto Junio Bruto, militar y politico romano, fue
enviado a Hispania al objeto de combatir a las nume-
rosas bandas de malhechores que, en apoyo de Viriato,
hacfan incursiones por Lusitania y la saqueaban, aun-
que se vio muy dificultado ya que sus persecuciones
fueron muy infructuosas debido a que estas bandas
cambiaban de lugar constantemente. Decidi6 no em-
pefarse en estas operaciones y se dedic a desbastar las
ciudades de estas gentes y a todo lo que encontraba a
su paso. Las mujeres luchaban al lado de los hombres
y morian con ellos, sin dejar escapar un grito al ser
degolladas e incluso aquellas que eran capturadas se
daban muerte unas a otras con sus manos y a sus hijos
les daban la misma suerte antes que ser esclavizadas.

La persecucién de Servilio Cepién fue insistente e
implacable obligando a Viriato a ceder terreno y verse en
la necesidad de proponer negociaciones a Marco Popilio
Lenas, que era el pretor de la provincia Citerior. Popilio
aprovech¢ la debilidad de Viriato ya que la prolongada
guerra mermo la belicosidad de los lusitanos y obligé a
Viriato a entregarle un buen ndmero de sus guerreros
en calidad de prisioneros, sefialados como rebeldes, a los
cuales, siguiendo la cruel tradicién romana, les cortd la
mano derecha. Ante esta ello y teniendo presente en su
memoria la inolvidable crueldad de Galba, rechazé las
negociaciones con Popilio con Servilio Cepidn.

EL FINAL DE VIRIATO

Pasado un cierto tiempo, en el que Viriato reconsi-
derd las escasas posibilidades de reiniciar y proseguir la
guerra, unido a su vez, al cansancio de un ejército muy
mermado por las bajas y ante las constantes peticiones
de su pueblo para volver a las negociaciones, decidié
negociar no con Popilio sino con Quinto Servilio Ce-
pién. Apiano relata en su obra histérica «Sobre Iberia»
la trédgica y traidora muerte de Viriato como sigue:

HISTORIA

manera siguiente. Viriato, debido a sus trabajos y
preocupaciones, dormia muy poco y las mds de las
veces descansaba armado para estar dispuesto a todo
de inmediato, en caso de ser despertado. Por este
motivo, le estaba permitido a sus amigos visitarle
durante la noche. Gracias a esta costumbre, tam-
bién en esta ocasion los socios de Audax aguarddn-
dole, penetraron en su tienda en el primer sueo,
so pretexto de un asunto urgente, y lo hirieron de
muerte en el cuello que era el dinico lugar no prote-
gido por la armadura. Sin que nadie se percatara de
lo ocurrido a causa de lo certero del golpe, escaparon
al lado de Cepion y reclamaron la recompensa. Este
en ese mismo momento les permitié disfrutar sin
miedo de lo que poseian, pero en lo tocante a sus de-
mandas los envié a Roma. Los servidores de Viriato
y el resto del ejército, al hacerse de dia, creyendo que
estaba descansando, se extraiiaron a causa de su
descanso desacostumbradamente largo y, finalmen-
te, algunos descubrieron que estaba con sus armas.
Al punto los lamentos y el pesar se extendieron por
todo el campamento, llenos todos de dolor por él y
temerosos por su seguridad personal al considerar en
qué clase de riesgos estaban inmersos y de que gene-
ral habian sido privados. Y lo que mds les afligia era
el de no haber encontrado a los autores».

«Tras haber engalanado espléndidamente el cadd-
ver de Viriato, lo quemaron sobre una pira muy
elevada y ofrecieron muchos sacrificios en su ho-
nor. La infanteria y la caballeria corriendo a su
alrededor por escuadrones con todo su armamento
prorrumpia en alabanzas al modo bdrbaro y to-
dos permanecieron en torno al fuego hasta que se
extinguid. Una vez concluido el fuego, celebraron
combates individuales junto a su tumba. .. Des-
pués de su muerte eligieron a Tintalo, uno de ellos,
como general y se dirigieron a Sagunto, ciudad que
Anibal, tras haberla tomado, habia fundado de
nuevo y le habia dado el nombre de Cartago Nova
Cuando fueron rechazados de alli y estaban cruza-
do el rio Betis los atac Cepion y, finalmente, Tin-
talo exhausto se rindid con su ejército a Cepion, a
condicion de que fueran tratados como un pueblo
sometido. Los despojé de todas sus armas y les con-
cedid tierra suficiente, a fin de que no tuvieran que
practicar el bandidaje, por falta de recursos. Y de
este modo acabé la guerra de Viriato».
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«Viriato envid a sus amigos mds fieles, Audax,
Ditaleon y Minuro, a Cepidn para negociar los
acuerdos de paz. Estos, sobornados por Cepion con
grandes regalos y muchas promesas, le dieron su pa-

labra de matar a Viriato. Y lo llevaron a cabo de la Gran Historia de Espana.- Volumen II
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LA CRUZ DEL MERITO MILITAR BICOLOR 1925.
UNA MEDALLA PARA RECONOCER NUESTROS MERITOS —

D. ENRIQUE LOPEZ MODRON

Subteniente del Cuerpo de Administracién (Intendencia), retirado

1. Teniente coronel Arsenio Martinez de Campos re-
conociendo nuestra labor en su libro «Un convoy a

Sidi-Hamed el Hach».

&
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INTRODUCCION

No es nada nuevo decir que la Intendencia siempre
estuvo en la retaguardia, y por lo tanto, no intervenia
directamente en los combates. Pero en las Campafias de
Marruecos se ponfa de manifiesto que para hacer llegar
a las posiciones o blocaos los viveres, etc., siempre habia
que hacer frente a todo tipo de peligros, dado que el
enemigo trataba de impedir a toda costa que llegasen las
provisiones. Los ataques a los convoyes eran continuos,
y el que no llegase el suministro suponia la muerte de
los companeros y la pérdida de las posiciones, sin nece-
sidad de tomarlas por el enemigo. Esto suponia tener
que defender y hacer llegar los convoyes a toda costa.

Para describir este trabajo anénimo de la Intendencia,
transcribo estas frases recogidas en el libro de Lambarri':

1 Galerfa Militar de Intendencia, Tomo III, Fernando de Lambarri y Yanguas, Ediciones Mundilibro S.A. Barcelona 1973, Pég. 103, 113,

127, 205 y 261.

Cornl Me cuesta mucho trabajo elogiar a quienes
cumplen con su deber, pero cuando esta implica tan
extraordinario sacrificio y se realiza sin protestas ni
resistencias, sino dando prucbas de un excelente
espéritu militar y de una fortaleza que rebasa
los limites humanos, entonces creo que quienes
estamos en una posicion que nos permite ser jueces
imparciales, tenemos el deber de decir y proclamar
que el andnimo y oscuro soldado de Intenden-
cia merece la gratitud de la Patria. Ayer, después de
subir varias veces —y alguna de ellas con carga tan
molesta como tablones- regreso a Melilla la Compa-
nia de Intendencia, que habia sufrido nueve bajas
y aunque el total de todas las fuerzas fue de 57, la
proporcion mayor fue de este Cuerpo.

. O estas otras, publicadas en el periédico ABC el 29
de octubre de 1921, por el cronista de guerra José

Ortega Munilla:

«Un convoy no es solo una cantidad de mercan-
cias. Es acaso, la base de una victoria. Sin mu-
niciones, sin viveres, ni pan, estan vencidos los
inermes y los hambrientos».

«En este desastre de la zona melillense, los hombres
de la Intendencia no solo han cumplido sus de-
beres, sino que se han exaltado en ellos, improvi-
sdndose luchadores. Dieron ejemplo a rodos. Las
tropas de Intendencia, se han cubierto de gloria».

. Estas de Milldn Astray refiriéndose a nuestra labor

en Marruecos:

«Todos son magnificos. Pero los héroes de esta
campana son indudablemente los soldados
de Intendencia. Es necesario verles. Verdade-
ramente es asombroso lo que hacen. Los demds
podemos movernos, avanzar, retroceder, correr,
parapetarnos, burlar de mil modos al enemi-
g0, cubrirnos de él; los de Intendencia no, cada
soldado lleva su mulo, tienen por tanto, que ir
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siempre al paso, aguantando el terrible fuego del
enemigo, que tienen en ellos fdcil blanco, sin po-
derse cubrir ni amparar en ninguna protecciony.

«Asi, paso a paso, llegan a la puerta de la posi-
cidn, que el enemigo ha convertido en el desfi-
ladero de la muerte, y alli, bajo un fuego mds
insistente todavia, tienen que descargar su mulo,
volver a cargar, y retirarse al paso».

«Es el mdximo de la disciplinar

O estas otras del mismo:

«.....Resalto, también, la denodada labor de
la Intendencia, cuyos soldados avanzan a la
muerte, para ser cazados como fieras a la espe-
ra, sacrificindose oscuramente para llevar el
alimento y la vida al resto de las tropas».

4. Emilio Ferndndez Pérez, capitdn general de la 62 Re-
gién Militar en 1924, también nos dejé estos elogios:

«Durante mi permanencia en Aﬁiaz y muy especial-
mente en el tiempo que he ejercido mando de im-
portancia, he aprendido las cualidades militares que
adornan al Cuerpo de Intendencia. Los servicios a Figura 3. Camidn de Intendencia y detalle de la caja del camidn.
ellos encomendados aun en las ocasiones mis dificiles
siempre funcionaron con toda regularidad y jamds
las tropas carecieron de ningiin elemento de los que
la Intendencia suministra. En cuanto a sus tropas,
siempre dieron pruebas de un elevado espiritu de
sacrificio y abnegacion llevando los convoyes
a cuantas posiciones le eran precisos, bajo el
fuego enemigo, servicios estos, oscuros y solamente
estimados en su gran importancia por los que ejerci-
mos mandos superiores. Siempre perduraran en mi
memoria los convoyes de Sidi-Hamed el Hach, Tiza,
Tizzi-Assa, Sidi Mesaud y Alhucemas.

Figura 4. Convoy de automdviles, Melilla 1913 y convoy de
Figura 2. Soldados conductores de Intendencia. montafia, Marruecos 1921.
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Figura 5. Medalla de Sufrimientos por la Patria en plata,
con aspa de herido y pasador Cudiatahar
(deberia poner Kudia Tahar) 13-9-1925.

Para describir los muchos ataques a los que se vefan
sometidos los soldados de Intendencia para lograr hacer
llegar el suministro, voy a entresacar una de las muchas
acciones en Marruecos, en este caso, en Mura Tahar

«En estas alternativas se decidié operar el 26 de
septiembre en auxilio de Mura Tahar, con la co-
lumna al mando del alférez Gazo y formando
parte de la del general Cabanellas; este convoy
fue presenciado con inmensa ansiedad por todo
Xauen, que vio con asombro como iban entrando
en la posicion los soldados con sus cargas, bajo
una lluvia de balas, en reducidos grupos, para
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hacer posible su descarga, marchando por el pun-
to menos batido, segiin las disposiciones dadas por
este Oficial, que dio ejemplo yendo a la cabeza
de sus tropas en los momentos criticos. Este dia
los soldados de Intendencia del convoy, tuvieron
que tomar al asalto una trinchera enemiga, don-
de mataron a cinco indigenas; por su parte esta
Unidad tuvo la baja del soldado Manuel Calvo
Laguna, muerto en combate y heridos los solda-
dos Vicente Garcia Molina, Luis Muiioz Garcia
y Manuel Fajardo Navajas.

Los testigos presenciales y el Jefe de la columna
felicitaron al Oficial por su esfuerzo y arrojo en
todo momento, distinguiéndose rambién el sar-
gento Hermenegildo Hortelano Niniez y los sol-
dados Pascual Gémez Timoneda, Evaristo Mena
Garcia, Luis Mufnioz Garcia, Manuel Fajardo
Navajas y Pablo Saura Manzanares. El alférez
Gazo fue propuesto para la Medalla Militar».

Y ante todas estas situaciones, nace esta medalla
con el objeto de premiar en tiempo de guerra al perso-
nal del Ejercito que, halléndose en el territorio de las
operaciones, realice servicios o hechos extraordinarios
relacionados con las mismas, y que, aunque no exen-
tos de peligro, se hayan efectuado sin combate.

Pues como dirfamos, «como anillo al dedo».

ANTECEDENTES DE LA ORDEN DEL
MERITO MILITAR EN 1925

La Orden del Mérito Militar es una de las pocas me-
dallas que ha permanecido en nuestro Ejército hasta la
actualidad. Establecida por Isabel II en 1864, la insignia
de la Orden es una cruz sencilla de cuatro de brazos igua-
les, con filete de oro esmaltados en rojo para méritos de
guerra o en blanco para servicios especiales. Este modelo
inicial de la época de Isabel II fue variando la corona y
el escusén delantero y trasero segin las diferentes épocas
hasta nuestros dfas, segtin periodos de Monarquia, Go-
bierno Provisional, Republica, general Franco, etc.

Sin entrar en detalles sobre la Orden del Mérito
Militar, ya que no es el tema de este trabajo y serfa
muy extenso, me centrare en este modelo que es lo
que nos ocupa.

CRUZ MERITO MILITAR BICOLOR

Se crea en 1925 el «Distintivo Bicolor», para dife-
renciar los servicios de campana prestados en el combate,

2 Galerfa Militar de Intendencia, Tomo III, Fernando de Lambarri y Yanguas, Ediciones Mundilibro S.A. Barcelona 1973, P4g. 197-198.
*> Real Decreto de 3 de agosto de 1864, Coleccidn Legislativa n° 617, Instituyendo la Orden del Mérito Militar para recompensar servicios

militares prestados por los Generales, Jefes y Oficiales del Ejército.

Por Real Decreto de 9 de diciembre de 1868 se hizo extensiva a las clases de tropa, credndose la Cruz de Plata.

Real Decreto de 16 de marzo de 1925 Coleccion Legislativa n° 14, Recompensas en tiempos de guerra.

Reglamento de la Cruz del Mérito Militar con distintivo Bicolor de 14 de abril de 1926, Coleccién Legislativa ne 149.

)
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que suelen llevar anejos dificultades y peligros que no de-
ben confundirse en el premio con ninguna otra clase de
servicios, de aquellos otros en los que no concurran tales
circunstancias, siquiera sean llevados a cabo en el teatro
de operaciones.

En ese momento las recompensas que en tiempo
de guerra podrian concederse a los Generales, Jefes y
Oficiales y asimilados del Ejército por hechos realiza-
dos en el teatro de operaciones, eran las siguientes:

Primera. Escala de recompensas.

a) Citacién en orden general del Ejército, con es-
pecificacién del hecho y méritos demostrados
en el mismo, que se anotardn en la hoja de ser-
vicios.

b) Cruz del Mérito Militar con distintivo rojo, sin
pension.

¢) Cruz de Maria Cristina.

d) Empleo inmediato en todas las categorfas.

-l

Figura 6. Soldados de Intendencia en Melilla 1926

Figura 7. Campamento de Intendencia en Melilla 1921

Segunda. Para premiar al personal que, hallin-
dose en el territorio de operaciones, realice servicios
que, aun no exentos de peligro, se hayan efectuado
sin combate, podrdn otorgarse las siguientes recom-
pensas:

a) Citacién en orden general de distinguidos, con
especificacién del hecho y méritos demostrados
en el mismo, que se anotardn en la hoja de ser-
vicios.

b) Cruz bicolor del Mérito Militar, sin pensién.
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Tercera. Las penalidades sufridas por los prisione-
ros y heridos, sin menoscabo del honor militar, serdn
premiadas con la Medalla de Sufrimientos por la Patria.

Cuarta. Independientemente de las recompensas
que preceden, podrdn otorgarse las siguientes:

a) Medalla Militar.

b) Cruz Laureada de San Fernando.

Figura 8. Cruz de segunda clase Bicolor
para Tenientes Coroneles y Comandantes.

Figura 9. Anverso y reverso de la Cruz de primera clase
Bicolor para Oficiales y Cruz de plata para Tropa y asimilados.

REGLAMENTO DEL DISTINTIVO
BICOLOR

Los méritos necesarios para la concesién de la Cruz
del Mérito Militar Bicolor, a consecuencia del expedien-
te, serfan determinados por el siguiente Reglamento:

Articulo 1- La Cruz del Mérito Militar Bicolor ha sido
creada con objeto de premiar en tiempo de guerra al per-
sonal del Ejercito que, halldndose en el territorio de las
operaciones, realice servicios o hechos extraordinarios re-
lacionados con las mismas, y que, aunque no exentos de
peligro, se hayan efectuado sin combate.
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Articulo 2- Las clases de esta condecoracién eran las
siguientes:

— Cruz de Plata, para las clases e individuos de Tro-
pa y asimilados.

— De primera clase para Oficiales y asimilados.

De segunda clase, para Tenientes Coroneles y Co-
mandantes y asimilados

— De tercera clase, para Coroneles y asimilados.

Gran Cruz, para Oficiales Generales y asimilados.

Todas ellas carecerdn de pension.

Articulo 3- El distintivo de la Cruz de primera clase
consistird en una cruz de esmalte, de brazos iguales,
con escudo con escudo y corona idéntica al distinti-
vo de la Cruz de primera clase del Mérito Militar roja
o blanca, pero con dimensiones reducidas a una quinta
parte. Cada uno de sus cuatro brazos estard dividido en
su mayor dimensién en tres partes, siendo de esmalte
rojo las laterales, de base mayor y blanco las del centro.

Se llevara en el lado izquierdo del pecho, pendiente
de una cinta de seda, mitad roja y mitad blanca, corres-
pondiendo la primera al costado derecho, de ancho
y lardo igual a la cinta de la Cruz del Mérito Militar.

Articulo 4°- Los distintivos de las Cruces de segunda
y tercera clase serdn placas de plata u oro abrillantadas,
respectivamente, con la Cruz Bicolor antes descrita en
Su Centro; pero como esta, con dimensiones una quinta
parte menos que las de las mismas clases roja o blanca,
teniendo el conjunto de cada una la disposicién que
hoy es reglamentaria para las o blanca de estas tltimas,
roja o blanca.

Articulo 5- Las insignias de la Gran Cruz serdn una
banda de cinta ancha, de dimensiones iguales a las que
corresponden a las Grandes Cruces blanca y roja, pero
de colores iguales a la cinta de la Cruz de primera, lle-
vando unidos sus extremos por un lazo de cinta estre-
cha, del que pender la citada Cruz de primera clase.

Ademads de esta banda, se ostentara con ella la Placa
de tercera clase, con la variacién de que el rectidngulo
donde figura la inscripcién serd de plata.

Articulo 6- La insignia de la Cruz de Plata consistird
en una cruz de dicho metal, de forma y dimensiones
iguales a la roja y blanca, como la Cruz de primera, se
llevara pendiente de una cinta de los colores y forma
que para dicha clase estdn senalados.

Articulo 7- Las repeticiones de cada una de estas Cru-
ces y Placas se representaran: en la parte primera por
pasadores colocados en la cinta, con la leyenda respec-
tiva inscrita del mismo modo que en el rectdngulo de
la primitiva concesion, y en las Placas, por rectdngulos
andlogos sobrepuestos a los demds brazos de la cruz y
unidos al escudo central. La Gran Cruz no se conce-
derd sino una sola vez.

HISTORIA

Articulo 8- Las insignias de las Cruces de Plata se con-
servaran por el agraciado aun cuando hubiera ascen-
dido a Oficial, quedando prohibidas las permutas de
Cruces de Plata por las de primera clase.

Articulo 9- La Cruz del Mérito Militar bicolor se con-
cederd individualmente en tiempo de guerra al per-
sonal del Ejército por méritos notorios relevados en
servicios especiales de campafa distintos de las opera-
ciones de guerra, teniendo presente, en cuanto lo sean
de aplicacién, las caracteristicas y circunstancias sefia-
ladas para la Cruz roja de la misma Orden.

Esta recompensa no podrd concederse con cardcter
colectivo.

Articulo 10- A los Generales, Jefes y Oficiales asimi-
lados podrd otorgirseles la Cruz bicolor del Mérito
Militar en los dos casos siguiente:

1. Cuando a consecuencia de dos partes-propues-
tas fueran objeto de dos citaciones como distin-
guidos en el empleo que ostenten por hechos
o servicios realizados sin combate, siempre que
esas citaciones no hubieran servido de base para
otras recompensas. Una vez publicada la segun-
da citaci6n en las condiciones indicadas dentro
de la misma campana, el Jefe natural del inte-
resado formulara la propuesta correspondiente.

2. Cuando instruido expediente-propuesta para
depurar sus méritos se desprenda del mismo
que estos son los requeridos para la concesion
de la Cruz Bicolor.

Articulo 11- A las clases e individuos de Tropa y asi-
milados podrd concederse la Cruz bicolor (ajustdndose
en lo posible a los méritos que para la oficialidad se
determinan) en los siguientes casos:

1. Cuando habiendo realizado en una misma
campana tres hechos o servicios de méritos ex-
traordinarios sin ocasién de combate, su actua-
cién, a juicio de sus Jefes inmediatos, le haga
merecedor de tal distincién. En este caso, for-
mularan dichos Jefes las relaciones-propuesta
comprensivas de cuantos retinan tal merito, y
en ellas hardn constar con el detalle necesario
tal circunstancia, especificando que hechos o
servicios fueron los que evidenciaron el mérito
y haciendo notar han sido tres los hechos o ser-
vicios que revistieron tal importancia.

2. Cuando las clases, individuos de tropa o asi-
milados hubieran sido citados dos veces como
distinguidos en el empleo que ostenten en or-
den general del Ejercito por servicios realizados
sin combate, siempre que esta citacién no haya
servido de base para otra recompensa.

Una vez publicada la segunda citacién en las con-
diciones indicadas, y dentro de la misma cam-
pafia, el Jefe natural del interesado formulara la
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propuesta correspondiente, que podrd compren-
der a cuantos retinan tales méritos.

3. Cuando incoado expediente en los casos en que
es preciso tal requisito aprecie el General en Jefe,
como consecuencia del mismo, es suficiente re-
compensa la Cruz de Plata con distintivo Bicolor.

Articulo 12- La Cruz del Mérito Militar Bicolor se
podré conceder en tiempo de guerra a las fuerzas orga-
nizadas militarmente que concurran o coadyuven con
las del Ejército de operaciones de campaa, siempre
que a esas concesiones no se opongan los Reglamentos
y disposiciones que especiales que las rijan.

hma e s e e e

Figura 10. Cruces del Mérito Militar Bicolor segtn la Colec-
cion Legislativa 1926.

Articulo 13- También se podrd conceder la Cruz del
Meérito Militar bicolor a las personas, que sin pertene-
cer al Ejército o la Armada ni a fuerzas militarmente
organizadas, asistan, debidamente autorizadas, a ope-
raciones de guerra y realicen servicios o actos que les
hagan acreedores a dicha recompensa.

Estos méritos se depuraran siempre mediante expe-
diente informativo y previo informe del General en
Jefe, que propondri la clase de recompensa en armo-
nia con la categoria social del propuesto, siendo re-
sueltas por el Gobierno, oyendo al Consejo Supremo
de Guerra y Marina.

HISTORIA

Articulo 14- En tiempo de paz solo podrd concederse
la Cruz bicolor por hechos y servicios sobre los que
hubiese recaido el acuerdo previo del Gobierno de
considerarlos como acaecidos en tiempo de guerra y
en el teatro de operaciones.

Articulo 15- En todos los casos, la iniciacién, trami-
tacién y resolucién de los partes, relaciones y expe-
dientes-propuestas se ajustaran a cuanto preceptia el
articulo 28 y la totalidad del capitulo III del Regla-

mento General de Recompensas.

Figura 11. Concesion de una Cruz del Mérito Militar con
distintivo Bicolor a un Teniente Coronel de Intendencia, 1929.
Cortesia de Manuel Martinez Fauste.

CONCLUSIONES

Esta medalla se mantuvo vigente desde 1925,
con el reinado de Alfonso XIII, hasta la IT Republica,
variando la corona real por la corona mural de la II
Republica y cambiando el escudo central delantero
cuartelado con el modelo republicano. Una curiosi-
dad de esta medalla es sus dimensiones, pues como
hemos visto, era reducida en una quinta parte de
las dimensiones normales para la Cruz de primera,
segunda y tercera clase, siendo el resto de clases de
iguales dimensiones a otras Cruces del Mérito Militar.

Durante la Guerra Civil el bando franquista creo sus
q
propias condecoraciones del Mérito Militar’, olvidando

> Decreto de 192/1937 de 26 de enero, BOE n° 99 de 27 de enero. Determinando las recompensas que por méritos de campafia pueden

ser otorgadas.

Orden Circular de 29 de marzo de 1938, BOE n° 526 del 31 de marzo. Aprobando los modelos.
Orden del 15 de mayo de 1939, BOE n° 146 del dia 26 de mayo. Gran Cruz del Mérito Militar.

ot
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este modelo. Tampoco figuraba en el Reglamento de
Recompensas de 1942°, dejando solo el distintivo rojo
por méritos de guerra y el blanco para paz, como en
épocas anteriores y lo conocemos actualmente. Por otro
lado, el bando republicano si bien creo otras o cambio
la de Sufrimientos por la Patria, esta no la modifico.

Una medalla para reconocer los méritos de Cuer-
pos como el de Intendencia.
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«HdT21». TRAS LAS «<HUELLAS DE TERESA»

D. AURELIO ACERO BANON

Coronel de Intendencia (reserva)
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Ruta ciclista de peregrinacion por las fundaciones de la Santa

Existe un camino de peregrinacién, que recorre las
fundaciones que Santa Teresa de Jests realizd, en los
tltimos 20 afios de su vida, siendo ya una mujer «ma-
yor» para su época.

Este camino, de meditacidn y aventura histérica
y cultural a la par, fue creado en 2015, coincidiendo
con el Centenario, por la «Asociacién de Ciudades Te-
resianas de Espafia», que con esta iniciativa daban un
extraordinario impulso a la imagen de la Santa, y a
la difusién de su legado mistico y religioso, asi como
daban a conocer algunos de esos municipios que el
turismo masivo no alcanza a descubrir.

Pero la creacién de la ruta de peregrinacién tam-
bién ponifa en el objetivo a unas comunidades religio-
sas, las Carmelitas Descalzas, que en pleno siglo XXI,
llevan su religiosidad y la experiencia de su vida cristia-
na, de manera callada, sencilla e intima, manteniendo
sorprendentemente viva la presencia de su fundadora.

Santa Teresa fund6 17 conventos, pero la Asocia-
cién solo la conforman 14 municipios, que pueden vi-
sitarse en; hetps:/fwww.huellasdeteresa.com/es/ aunque el
espiritu de peregrino no tiene por qué limitarse a ellas.
Las condiciones de peregrinacién son visitar al menos
4 fundaciones en 2 comunidades auténomas distintas
y al poco de inaugurarse la ruta, comenzaron a lle-

gar las peticiones de acreditacién de peregrino. Pero
ninguno de ellos habfa completado toda la ruta en un
nico viaje, de manera consecutiva. Esa era la misién
perfecta para que la realizaran intendentes; homena-
jear a su Patrona siendo los primeros en recorrer las 17
fundaciones de Santa Teresa, seguidas, de una sola vez,
y en bicicleta, por las distancias a recorrer.

La iniciativa debié retrasarse, a causa del COVID,
pero logrd llevarse a cabo entre el 29 de agosto y el 12
de septiembre del 2021. Habia que hacer un itinerario
viable en «bici» de carretera, en un tiempo limitado,
14 etapas (dejarfamos un dia de descanso a mitad),
con corredores en todas ellas. Cada uno podia parti-
cipar en las etapas que pudiera, segin sus fuerzas o el
tiempo disponible. Conté muy pronto con el apoyo
entusiasta de un grupo suficiente como para comple-
tar el recorrido, y al apoyo de los intendentes se unié
la propia Asociacién de Ciudades.

La idea era sencilla y complicada a la vez, madrugar
y pedalear durante muchas horas, y llegar a una fun-
dacién teresiana, visitar a la comunidad, saludarles y
transmititles el carifio de los que comparten con ellas
la devocién a Teresa, y después continuar a la siguiente.

La madrugada del domingo 29 de agosto, salieron
de Avila 5 corredores y dos mas en una furgoneta de
apoyo, con el material. Empezaba una aventura que
no sabjamos cémo acabarfa: se conocia la distancia,
se imaginaba el recorrido, se aventuraban las fuerzas,
pero.... scémo se desarrollaria?, ;habria algiin pro-
blema?, ;el tiempo, el calor, accidentes, averias......
estarfan de nuestro lado? Nos habfamos preparado
fisicamente, y coordinado etapas y fundaciones, el tra-
bajo estaba hecho, pero para el resto necesitdbamos el
apoyo de nuestra Patrona, asi que la vispera habfamos
ido a ponernos bajo su proteccién en la visita a la pri-
mera fundacién, el Convento de San José de Avila.

Por delante unos 2.500 km, muchos rincones por
descubrir, muchas sensaciones por vivir, y nuevos ami-
gos por conocer. Nuestro logo representa bien lo que
la ruta ha sido, casi una auténtica «vuelta ciclista»;
Toledo, Malagén, Sevilla, Granada, Beas de Segura,
Caravaca de la Cruz, Villanueva de la Jara, Pastrana,
Soria, Burgos, Palencia, Valladolid, Medina del Cam-
po, Segovia, Salamanca, Alba de Tormes, y Avila.
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DATOS RUTA HdT2021
ETAPA KM de Tierpp.o en \;::;‘i:;d:: Ascenso | Minima |[Maxima
Etapa |movimiento . mts °C °C
Movimiento

1° Avila - Toledo - Malagon 228,87 8:48:52 26,0 2.215 9,0 39,0
2° Malagén - Cordoba 225,55 8:40:49 26,0 1.839 15,0 38,0
3° Cordoba - Sevilla 136,3 5:00:40 27,2 483 14,0 36,0
4° Sevilla - Alameda 147,07 5:52:36 25,0 1.288 16,0 34,0
4° Alameda - Granada 122,78 5:17:09 23,2 1.381 13,0 33,0
5° Granada - Beas de Segura 182,68 7:14:34 25,2 2.123 11,0 35,0
6° Beas de Segura - Caravaca 160,23 7:22:54 21,7 2.709 10,0 31,0
7 °Caravaca - Villanueva de la Jara 217,61 8:02:44 27,0 2.255 15,0 30,0
8°Villanueva de la Jara - Pastrana 198,96 7:13:52 27,5 1.869 15,0 36,0
9° Pastrana - Soria 205,37 8:07:25 25,3 2.456 12,0 28,0
10° Soria -Burgos Palencia 242,47 9:07:54 26,6 1.536 11,0 26,0
11°Palencia Valladolid - Medina - Segovia 200,26 8:15:29 24,2 1.304 9,0 34,0
12° Segovia - Salamanca - Alba de Tormes 172,5 6:32:50 26,3 1.023 5,0 30,0
13° Alba de Tormes Avila 87,7 3:50:36 22,8 917 6,0 28,0
TOTALES 2.528,35 23.398

Datos aportados por uno de los corredores que realizé el camino completo: Manuel Bonillo Tena

Saliendo de Avila, el 29 de agosto
y volviendo el 12 de septiembre.

@

En cada etapa, nuevas incorporaciones y despedi-
das, al final 24 personas participaron en esta aventura,
pero nuestras piernas y nuestros corazones eran las de
todos los que se sienten intendentes.

El carifio de las comunidades carmelitas y el calor
de su acogida, se podia percibir incluso desde el otro
lado de la verja que les aleja de la vida mundana pero
les acerca a otra visién mds trascendente del mundo.
Siempre con la «sonrisa carmelita» en los labios, dignas
hijas de la Madre Teresa.
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Cuando se vive una experiencia intensa como esta,
el dia a dia estd siempre lleno de anécdotas, pero para
hacernos alguna idea del cansancio, lo complicado o
el riesgo de la carretera, se pueden dar algunos datos
del recorrido, para los que les gustan las estadisticas,
que dan idea mds grafica de la dureza del recorrido,
distancias, desnivel positivo, y temperatura minima y
méxima que el peregrino soportaba.

Sin duda un momento especial, intenso e inolvida-

ble fue la llegada Avila al terminar la ruta. Fue la etapa
que mds participacién tuvo, y la que dio la auténtica
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idea de la repercusién de la peregrinacién que habiamos
realizado. La ciudad se volcé con nosotros con su alcal-
de a la cabeza, acompafiado por nuestro DIAE, para
recibirnos en la plaza del «Chico». Un momento que ha
dejado en todos los participantes una huella inolvida-
ble, y ese regusto de satisfaccion por lo hecho y amargu-
ra por la despedida, que dejan las cosas que salen bien.

Dimos por terminada esta aventura tras despedir-
nos de la Santa en su capilla para agradecerle su pro-
teccion ya que ni una sola incidencia habia sombreado

nuestra pequefa y personal hazana.

MISCELANEA

No era idea de esta breve resena contar detalles,
ni recoger las impresiones de los participantes, sino
simplemente recordar un hecho, ayudar a difundir-
lo, y animar a que otros piensen en repetirlo. Por
supuesto si alguien siente mds curiosidad, puede te-
ner més informacién, ver fotografias e incluso los vi-
deos resumen de cada etapa en YouTube en el canal
«Ruta ciclista huellas de Teresa». Donde seguro que
puede hacerse una idea mds real de lo que ha sido
para cada uno de los participantes esta maravillosa
experiencia.

La foto de la llegada. 12 de septiembre en la puerta
del Ayuntamiento abulense.
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NUNCA NOS FUIMOS

D. ANGEL-CARLOS DILLA ANIBARRO
Intendente, XXVI Promocién

Han pasado 50 afios desde que recibimos los Des-
pachos de Teniente del Ejército de Tierra. A las 11.30h.
formamos en uniforme de gala con cefiidor, banda dora-
day sable. El mando conjunto lo ejercia el Comandante
profesor, D. Pablo Iranzo Garcia y de adjunto, el Capi-
tdn D. Luis Gémez de Pablo. Nos entregaron los Titu-
los, nos despedimos de la Bandera, cantamos el himno
de la Academia y desfilamos ante las autoridades.

{Cémo me sentfa! ese dfa cumplia 22 afios, el 15
dejulio de 1971, con esa edad comenzando una nueva
etapa y como dice la letra de nuestro himno «dichoso
yo que joven con ilusiones riego las palmas que flore-
cen bajo la luz del sol». Con mi destino ya decidido y
designado en Jerez de la Frontera, en la BRIMT XXII
(Brigada de Infanterfa Motorizada N.© 22). Antes de
un mes me incorporarfa y me pondria a las 6rdenes de
mi primer jefe, el Capitdn D. José Jiménez Gil.

Hoy, después de casi 49 anos de trabajo, estoy re-
tirado y regreso a la emblemadtica y antigua Academia,

referente para todo Intendente desde hace mds de un
siglo. Aunque nunca dejé de tener relacién con este
Palacio de Polentinos, desde alférez cadete, hasta ca-
pitdn profesor y posteriormente, por eventos como la
inauguracién del museo, acompafiando al entonces
Principe de Asturias, nuestro hoy Rey, Felipe VI.

Regresé a Avila siendo Policia e Intendente siempre.
Como Comisario Jefe Provincial de la Policia Nacional,
estuve mds de 7 afios, que fueron muy productivos en te-
mas profesionales y fechas destacadas como el 175 aniver-
sario del Cuerpo de Policia Nacional (Policfa del Reino).

Si acudimos a la hemeroteca de los medios de
comunicacién encontraremos actos culturales, técni-
co-profesionales, articulos de hechos significados y ac-
tividades de interés del momento para los ciudadanos.

He tenido una vida de trabajo como todos, con
dias buenos, mejores, peores y malos, pero el balan-
ce total ha sido muy fructifero, con la satisfaccién de

haber hecho lo que querfa hacer y con una hoja de
servicios con el deber cumplido.

Pero hoy, estamos aqui, en la cuna de la Intenden-
cia, para celebrar, con el recuerdo a todos los com-
pafieros que no estdn con nosotros, que el dia 14 de
septiembre de 1970, nos incorporamos los 20 Caba-
lleros Alféreces Cadetes (C.A.Cs.) de la XXVI Pro-
mocién de la Academia General Militar (A.G.M.),
a lo que serfa nuestro segundo y tltimo afio de aca-
demia en Avila. Al dia siguiente se inauguré el curso
1970-71, alas 10.55h. se tocé llamada y la Seccién de
C.A.Cs. marchamos en formacién a la Iglesia de los
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RR.PP. Carmelitas, a pie, pues desde el patio de armas
casi se toca, como reza la segunda parte de nuestro
epinicio «sellando las murallas de torres de granito de
mi Patrona Santa la cuna puedo ver». En el templo se
oficié una misa de Espiritu Santo y seguidamente en el
Camerin hicieron su presentacién ante nuestra Santa
Patrona, los C.A.Cs, de la XXVII Promocién que se

incorporaban por primera vez a Avila.

A las 11.15h. tuvo lugar en el salén de actos de
la Academia, la primera leccién del curso impartida
por el Coronel Director D. Arturo Mufioz Jiménez.
A continuacidn, se procedié al nombramiento de los
galonistas como resultado de las buenas calificaciones
obtenidas en el curso anterior y entre los que tenia el
honor de encontrarme.

Este primer dia de curso estaban de servicio, el co-
mandante D. Pablo Iranzo Garcia y el capitén D. Fer-
nando Martinez Pérez.

El dia 3 de octubre tenfa mi primera vigilancia de
C.A.C. junto con mi buen amigo y compafero, Juan
Enrique Garcfa Sdnchez, que posteriormente hicimos,
ya de tenientes, el curso de Profesor de Educacién Fi-
sica en la escuela del Ejército con sede en Toledo y mds
tarde, me sustituy como capitén profesor de la asig-
natura en la Academia. Nuestro Comandante para ese
dia era D. Fernando Sainz Cuadrado, el Capitdn de
Cuartel D. Alberto herrero Saura, siendo designados
para dicho servicio por el teniente coronel D. Hono-

rato del Val Rojo.

En esas fechas los actos se sucedian con mucha
rapidez, pues coincidian también la festividad de «La
Santa» y el 13 de octubre se celebraba en la Academia
el tradicional baile de gala.

Pero un hecho histérico e irrepetible se producia el
27 de septiembre, S.S. el Papa Pablo VI, proclamaba a
Santa Teresa de Avila, Doctora de la Iglesia y el dia 5
de octubre lo celebré todo Avila.

Segiin resefia del Diario de Avila «La Intendencia
espafiola ha rendido hoy un homenaje a Santa Teresa
de Jests, su Patrona, con motivo de la proclamacién
de la Santa como doctora de la Iglesian.

Fue un gran dia, como he dicho, para todos los
que eran y los que nos sentiamos abulenses (mis tres
hijos nacieron en Avila).

El acto fue presidido por Dofia Carmen Polo de
Franco, acompanada de autoridades y personalidades,
entre las que se encontraba el general Intendente y Se-
gundo Jefe de la Casa Civil del Jefe del Estado, D.

Fernando Fuentes de Villavicencio.

La compaiifa de honores estaba formada por no-
sotros, los alumnos de la Academia y mandada por el
Capitdn profesor D. Enrique Bello Albertos y al frente
de la misma se encontraban los estandartes de todas
las agrupaciones de intendencia de Espana, que poste-
riormente se incorporaron al acto dentro de la Iglesia,
portados por Oficiales del Cuerpo.
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La Plaza de la Santa, estaba a rebosar y adornada
con banderas espafiolas y de los paises hispanoame-
ricanos que habian ofrecido sus insignias nacionales
a la nueva Doctora de la Iglesia. Fue un acto tnico y
grandioso por todo su significado.

En el Paseo del Rastro se desarrollé un desfile mi-
litar en honor de nuestra Santa y seguidamente en la
Academia se celebré una comida de gala con asistencia
de autoridades.

Por la tarde, en un acto académico, el teniente co-
ronel D. Juan Gonzélez Yéfiez, defendié la razén de ser
Santa Teresa, patrona de Intendencia y el Marqués de
Lozoya, glosé las virtudes de nuestra Santa.

Todos los actos contaron con gran asistencia de
ciudadanos que deseaban honrar a Santa Teresa.

Pasados esos dias, el curso volvié a su normalidad,
recuperando las clases aplazadas con més estudio y es-
trés, pero éramos jévenes y con mucha ilusién por me-
jorar y aprender mds y completar nuestra formacion.

Por cierto, el dia 23 de octubre, se celebraron las
Bodas de Oro de la 92 Promocién.

El 14 de noviembre se le impuso el fajin de Ge-
neral Intendente de Ejército a nuestro hasta entonces
Coronel Director y el dia 20 se llevé a cabo la entrega
del mando y direccién de la Academia al teniente co-
ronel Jefe de Estudios, D. Francisco Naranjo Hermo-
silla, a quien por ordenanza le correspondia.

El recién ascendido pronuncié un discurso en el
que resalté los valores que consideraba necesarios para
el engrandecimiento de nuestra Corporacién y nos
desed a todos la plena realizacién de nuestros deseos y
esperanzas -que se han cumplido a lo largo de nuestras
dilatadas vidas profesionales-.

El dfa 3 de diciembre, y al haber ascendido el te-
niente coronel Naranjo a coronel y cambiar de desti-
no, se produjo una nueva entrega de mando, (asi son
las ordenanzas militares) al comandante profesor D.
Marcial de la Calle Castanares. Ese dia tuve servicio
de imaginaria con mi buen amigo Mdximo Cabezas
Sénchez-Albornoz, de la siguiente promocién y que
pasados los anos seria Intendente General.

El curso continuaba con las diversas materias, muy
enfocadas todas ellas a la logistica en las FEAA., para
apoyo a las Unidades Operativas en los suministros de
viveres, equipamiento, material diverso, contabilidad,
control y seguimiento de costes, pagadurias etc. lo que
requerfa una formacién de nivel, para el desarrollo de
nuestra labor en la gestién econémico-administrativa
del Ejérciro.

Por ello, debfamos de tener unos amplios conoci-
mientos sobre subsistencias, bromatologfa, vestuarios,
derecho, economia y demds disciplinas que nos prepa-
rasen para el cometido que realiza la Intendencia en paz
y por supuesto, para otras situaciones, sin dejar la parte
técnico-profesional del manejo de las armas y el mando




de Unidades de Tropas que habfamos iniciado en fases
anteriores en la AGM de Zaragoza, en donde recibimos
la formacién superior en materias de fisica, quimica, cal-
culo, estadistica, topografia, armas individuales y colecti-
vas, transmisiones, informadtica, historia militar, técnicas
de supervivencia, todas ellas orientadas a la mejor con-
secucion de nuestro trabajo como oficiales del Ejército.

Para completar esta formacién en el mes de junio,
nos desplazamos al campo de maniobras y tiro de San
Gregorio ubicado en Aragdn, que, por sus dimensio-
nes y tipologfa del terreno, es apto para la realizacién
de todo tipo de pricticas de combate. Alli con nuestros
compaferos de las Armas (Infanterfa, Caballerfa, Arti-
lleria, Ingenieros ) y Guardia Civil, incluida la A.G.M.
realizamos lo que serfan nuestras dltimos ejercicios
conjuntos con armamento ligero de tipo ametrallado-
ras, lanzagranadas, morteros, etc. y armamento pesado
movil y en vehiculos de combate, artillerfa de campa-
fia y antiaérea, vehiculos de ingenieros lanza puentes
, transmisiones, medios acorazados con cobertura de
helicépteros y otros medios tdcticos aéreos y terrestres.

En cuanto a nuestra formacion especifica, también
hay que destacar las pricticas en los laboratorios de
tecnologfa de vestuario y equipamientos, de alimen-
tos, etc. Y en nuestras instalaciones del Pradillo, rea-
lizdbamos las de educacién fisica, bajo la tutela del
Capitdn profesor D. José Sudrez Rojas y las practicas
de equitacién (doma, saltos...) y conduccién de vehi-
culos militares. Hoy en dia dicha instalacién, depen-
diente del Ministerio de Defensa, es la sede de una
de las unidades de Cria Caballar que realiza una gran
labor para el fomento y la mejora de la raza caballar y
adiestramiento de canes.
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Fueron afos, desde el ingreso de cadetes hasta te-
nientes, en los que se produjeron cambios significati-
vos en la uniformidad: de las divisas plateadas se pas6
a doradas y de la guerrera cerrada a abierta.

El 22 de enero de 1971, para cubrir la plaza de
Coronel Director, fue designado D. Francisco Cate-
llanos Conesa. El curso seguia adelante, con mayores
exigencias por parte de los «protos» (como coloquial-
mente habldbamos entre nosotros de los profesores)
pues entrdbamos en las dltimas fases de nuestra carrera
y habia que cumplir el plan de estudios. Por cierto, en
la Jefatura de Estudios, D. Antonio llevaba rigurosa-
mente el seguimiento de nuestras calificaciones.

Tuvimos unos excelentes profesores, algunos ya
mencionados, y otros como D. Joaquin Heras Gonza-
lez-Llanos, D. Donato Tabernero Ruiz, D. Guillermo
Guio Castanos, D. Atilano Lozano Gonzélez, D. Raiil
Brey Lépez, D. Manuel Hornedo San Miguel (artille-
ro y profesor de francés) y D. Macario de Dios y de
Dios (médico militar).

Sin dejar de recordar a los que me haya podido pasar,
a nuestro Pdter y al Capitdn Médico y amigo D. César
Rodriguez de Septlveda, a nuestro peluquero y «con-
fidente» Paco y nombrando al brigada D. Juan Checa
Anguita y al sargento D. Eusebio Barcala de Sande, ha-
cer llegar el reconocimiento a todos los suboficiales que
participaron en apoyo de nuestra formacidn, incluidos el
personal civil, la clase de tropa y soldados de reemplazo.

Hoy vamos a disfrutar de esta mafiana de sdbado,
7 de mayo de 2022, con nuestros companeros Inten-
dentes de otras promociones, familiares y amigos, que

nos hard recordar que NUNCA NOS FUIMOS.
Avila, 7 de mayo de 2022
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LA MADRE TERESA Y SU DELICADA SALUD

D. ROBERTO GARCIA RODRIGUEZ

Coronel de Intendencia (retirado)

Vidtico de santa Teresa - Coleccion - Museo Nacional del Prado

¢Sufrié una o varias enfermedades? La Madre Te-
resa desarrollaba su vida con una actividad sin limites.
Sus mds directos acompafantes se asombraban del
hermanamiento que se producia entre sus dolores cor-
porales y sus prodigios misticos.

El largo camino de padecimientos comenzé en
el Monasterio de la Encarnacién. Eran los dias pos-
teriores a su toma de hdbitos, cuando contaba, tan
solo, veintidés afnos y, segin ella decia: «la mudanza
de vida y de los manjares me hizo dafio a la salud
que, aunque el contento era mucho, no basté». Las
hermanas compafieras de la Madre Teresa se sorpren-
dieron cuando surgieron unas crisis cardiacas agudas
y unos frecuentes desmayos. En esta situacién llevaba
un afio sin que los médicos abulenses supieran dar con
el origen de estos males. A tal extremo se llegé, que se
decidié poner a la Madre Teresa en manos de una fa-

mosa curandera de la localidad de Becedas (préxima a
Piedrahita). Pasado un tiempo se llegé a la conclusién
de que el remedio aplicado por la curandera fue un
verdadero despropdsito ya que dicha curandera la so-
metié al mismo tratamiento que a los demds enfermos
que asistia. Cierto es que la Madre Teresa fue someti-
da a una verdadera tortura, como ella asi lo recono-
ce: «A los dos meses, a poder de medicinas, tenia
casi acabada la vida; y el rigor del mal de corazén,
de que me fui a curar, era mucho mds recio; con la
falta grande de virtud, porque ninguna cosa podia
comer sino fuera bebida de gran hastio; calentura
muy continua y tan gastada porque casi un mes me
habia dado una purga cada dia; estaba tan abrasada
que se me empezaron a encoger los nervios con do-
lores tan incomportables, que dia y noche ningiin
sosiego podia tener, una tristeza muy profunda».
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Después de tres meses de creciente suplicio se de-
cidi6 su traslado a Avila, donde durante tres dfas cay6
en un severo debilitamiento que la vieron al borde de
la muerte. Pudo ser muy posible que, como conse-
cuencia de la aplicacién del tratamiento que tuvo que
soportar, su salud debié verse severamente afectada y,
por tanto, derivara en multiples deficiencias. Padecia,
de forma crénica, de multiples dolores en ambos cos-
tados asi como fuertes dolores de cabeza, en la denta-
dura y diversas molestias en la garganta. También era
propensa a calenturas con diversos cambios de cardcter
y dolores por mal funcionamiento del higado, rifiones
y utero. Como detalle de los remedios que la aplicaron
en su cuerpo, eran las ventosas asi como las sangrias
prescritas en las normas de las érdenes religiosas.

Ademis de lo anterior, la alimentacién que a la
Madre Teresa daban era un absoluto despropésito. Por
testimonios relatados por las hermanas companeras se
sabe que: «su comida ordinaria consistia en un hue-
vo y un poquito de pescado o una talvina (una espe-
cie de gachas) de harina o de legumbres. La colacién
(refrigerio) poca y pobre. Si sentia necesidad hacia
que la friesen en aceite un poco de pan. Cenaba no
mds de un poco de fruta y dentro de dos horas lo
vomitaba, porque lo sufria su estémago».

Al ctimulo de desgracias hay que afiadir que la Ma-
dre Teresa a diario dormifa como mucho cuatro horas al
dfa. Aun as viajé incansablemente durante quince afos
dedicada de lleno a sus obras y a una extensa coleccién de
cartas amén de una dedicacién exhaustiva a la adminis-
tracion de sus conventos. Demostrd poseer una naturale-
za que ni la curandera de Becedas ni sus colegas médicos
fueron capaces de frenar su {mpetu ni su vigor fisico.

Fray Efrén de la Madre de Dios en su relato de la
jornada entre Medina y Alba de Tormes escribia que,
refiriéndose a la Madre Teresa, iba sin cenar y sin dor-
mir: « El traqueteo de la carroza, el tiempo frio y la
soledad de corazén indisponian mds a la Madre Te-
resa; padecia mucho, pues llevaba ya tan quebran-
tado el cuerpo del cansancio, de lo mal que estaban
los caminos y de las enfermedades que padecia que
causaba grandisima compasién».

Por otro lado la hermana enfermera que la acom-
panaba en aquel viaje, relataba: «Se pasé La Golosa,
Venta del Campo y El Carpio; se vadeé el Trabancos
junto a Fresno el Viejo y se pasé también la hora del
mediodia y de la siesta. En la carroza no se mencio-
naba la comida para nada porque no habia. Todo
ese dia, por el camino, no se pudo hallar ninguna
cosa para dar de comer a la Madre Teresa. En un mo-
mento se quejé como si algiin gran dolor le hubiera
sobrevenido». Su hermana enfermera se sobrecogié y
le preocupé mucho aquel quejido y le preocupd tam-
bién la expresién y la extenuacién del rostro de la Madre
Teresa. Algo mds tarde la hermana enfermera relataba
esos momentos asi: «Cuando llegamos a un lugarcito
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cerca de Penaranda, la Madre iba con tantos dolores
y flaquezas que le dio un desmayo que a todos nos
hizo ldstima verla. No se hallé cosa que comer y ella
se hallé con gran flaqueza y dijome: “hija dime si
tiene algo que desmayo”. Yo no tenia sino unos higos
secos y ella estaba con calentura. Yo di cuatro reales
para que me buscaran dos huevos, costasen lo que
costasen y cuando vi que por dinero no se hallaba
cosa, no podia mirar a la Madre sin llorar que tenia
el rostro medio muerto. Y ella me dijo con una pa-
ciencia de dngel: “No llores hija que esto quiere Dios
ahora”. Consoldbame diciendo que no tuviese pena,
que demasiado buenos estaban aquellos higos, que
muchos pobres no tendrian aquel regalo y que ella
estaba contenta con el higo que habia comido».

Esta constante maltrecha salud la llevé sobre sus es-
paldas, con una entereza sin limites durante toda su vida
carmelitana. Luchd contra todo lo inimaginable hasta
que sus fuerzas no pudieron dar més de si, falleciendo el
dia 4 de Octubre 1582 a los sesenta y siete afios de edad.

El 12 de Marzo del presente ano se cumple el cua-
trocientos aniversario de la canonizacién de la Madre
Teresa de Jests llevada a cabo por el Papa Gregorio XV
en el Vaticano en el afio 1622.

Este magno acontecimiento debié de tener una
profunda influencia en la sociedad espafnola pero, so-
bre todo, en la sociedad abulense. En la provincia de
Avila surgieron diversos grupos o asociaciones con un
marcado cardcter teresiano, aunque de ellos se tiene
un conocimiento mds nitido y preciso a partir del Si-
glo XIX. De ello he tenido informacién a través de
familiares mios, algunos de ellos bastante longevos y,
sobre todo, con una brillante y licida memoria y, al
propio tiempo, he podido constatar de qué modo se
constitufan aquellos grupos teresianos.

La composicién de estos grupos o asociaciones
teresianas variaban en el nimero de sus componen-
tes y su dedicacién principal consistia en indagar e
informarse sobre la vida diaria, tanto en el convento
abulense como en los distintos conventos de la Orden
Carmelitana que visitaba y estudiar las obras religiosas
compuestas por la Madre Teresa. Los resultados de los
trabajos daban lugar a la composicién de unos docu-
mentos que exponian al grupo en las reuniones peri6-
dicas que tenfan para, posteriormente llegar al dialogo
y debate correspondiente. Por norma general, los gru-
pos estaban adscritos a las parroquias de los distintos
barrios de la ciudad y, normalmente, se apoyaban en
la direcci6n espiritual de los parrocos, aunque en oca-
siones eran asistidos por padres carmelitas.

El texto «LA MADRE TERESA'Y SU DELICADA
SALUD» es copia literal de uno de esos documentos, a
los que he aludido anteriormente, fechado en Avila el dia
16 de Septiembre de 1851 y cuyo autor fue mi bisabuelo.
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LA COMPANIA DE MAR DE CEUTA INICIA UNA NUEVA
SINGLADURA CAPITANEADA POR INTENDENTES

DNA. MONICA DOMINGUEZ SANCHEZ

Capitdn de Intendencia de la Armada

D. HECTOR MIGUEL MORILLO MATILLA

Teniente de Intendencia del Ejército de Tierra

El 24 de octubre de 2019 la Compania de Mar de
Ceuta, una unidad centenaria con un larguisimo histo-
rial militar al servicio de Espana y a la ciudad de Ceuta
a la que estd estrechamente ligada, cambiaba su rumbo
para iniciar una nueva etapa mandada por un intenden-
te y asi cumplir con la nueva Orden DEF/1665/2015,
de 29 de julio que lo recoge en su articulado.

DATOS HISTORICOS

La Compania de Mar nace el 26 de junio 1548
cuando tras la conquista portuguesa de Ceuta en 1415,
el Rey Juan III de Portugal, y ante la necesidad de dispo-
ner de una Unidad marinera experta en su oficio, ordena
por primera vez crear una dotacién de embarcaciones
permanente para la proteccién de la ciudad. Dada la
complejidad geogréfica de la plaza era habitual que fuera
blanco de todo tipo de actos vanddlicos y saqueos prota-
gonizados por los piratas berberiscos y corsarios ingleses.

Esta nueva unidad tiene entre sus funciones ademds
de la defensa de la ciudad, establecer y mantener el enla-
ce maritimo con la peninsula, la provisién de pertrechos
y bastimentos para la ciudad, realizar la carga y descarga
de los buques, realizacién de escuchas, correos y otros
servicios de transporte y abastecimiento, momento en
el cual esta unidad asume también la funcién logfstica.

Con el cambio de corona la ciudad demostré su
fidelidad a la dinastia de los Austrias, gracias a lo cual
le permite mantener sus privilegios y esta unidad no
solo sobrevive, sino que el Rey Felipe II la refuerza
mejorando su regulacién marinera. Los marineros
pertenecian a las propias Compaiifas de la Ciudad,
funcionando como autenticas unidades de infanteria
mandadas ya por un capitdn y compuestas por un
teniente, un subteniente, dos sargentos, tres cabos y
ciento cincuenta soldados.

Es con la llegada de los Borbones en 1745 cuando
por orden del Rey Felipe V se decide que la unidad
tome personalidad propia y pase a denominarse por

primera vez Compafifa de Mar estableciendo en el
nuevo reglamento su organigrama, funciones, presu-
puesto, salarios, provisiones y gastos.

«Desembarco de mulos con destino a la Artilleria, 1921»

Afios después, en 1828 con la llegada de Fernando
VII al poder se confirma la continuidad de la Com-
panfa de Mar con la reforma del Ejército, y del regla-
mento de la Compania que ve ampliada su plantilla a
cuatro oficiales (teniendo que ser el capitdn del arma
de infanterfa), ocho suboficiales, noventa marineros y
sus medios maritimos en un falucho, dos jabeques y
diversas lanchas, lanchones y barcas.

En 1909 llega a presentar un balance anual que
refleja su incesante labor al movilizar a 43.939 hom-
bres, 8.400 caballos y mulos y 149 cafiones. En 1913
se habilita un puerto propio para realizar las labores
logisticas con sus embarcaciones de forma directa. La
Compania de Mar era nutrida por personal de la mili-
cia voluntaria de Ceuta pero tras pasar a constituir un
grupo de fuerzas regulares, en 1914 se dicta Real Or-
den de constituirla como unidad independiente coin-
cidiendo con la penetracién del Ejercito Espafiol en el
norte de marruecos para el control del Protectorado.

Con las campanas de Marruecos nace una nueva
etapa para la Compania de Mar donde se consolidan
sus funciones como fuerza auxiliar de transportes, de
servicios de convoyes, salvamento de ndufragos y ayuda
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a barcos en peligro entre otras. Y es precisamente en
estas campafas donde la Compaiia de Mar de Ceuta
demuestra un brillante comportamiento en las opera-
ciones desarrolladas durante el desembarco de Alhuce-
mas en septiembre y octubre de 1925.
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«Banderin de la Cia. de Mar con la cinta de la Medalla Naval
al fondo, 2021»

Por ello, SM el Rey Alfonso XIII decide conceder
de manera colectiva la Medalla Naval a la Companfa
de Mar de Ceuta. Y es precisamente esa fecha tan se-
fialada, la que fue elegida para celebrar el dia de la
Unidad y conmemorar cada 30 de septiembre la fecha
en que la Companfa de Mar fue distinguida por su
activa participacion en la guerra del Rif.

En 1987 con la llegada de la constitucién, la Com-
paifa de Mar pasa a quedar integrada en la cadena
del Mando de Apoyo Logistico del Ejército de Tierra
(MALE) y a su vez en la recién creada Agrupacion de
Apoyo Logistico n® 23 de Ceuta (AALOG 23) poste-
riormente Unidad Logistica n® 23 (ULOG 23), unidad
encargada de dar apoyo logistico a todas las unidades

de la Comandancia General de Ceuta (COMGECEU).

ORGANIZACION ACTUAL

La ULOG 23 estd compuesta por la unidad de
Mando y Plana Mayor, la Cia. de Mando y Personal,
la Cia. de Mar y Abastecimiento y la Cia. Técnica de
Mantenimiento.

La Unidad Logistica 23, como Escalén Bésico del
Sistema de Apoyo Logistico del Ejército de Tierra, es-
tablece su 4rea de responsabilidad en las funciones de
abastecimiento, mantenimiento y transporte.

También apoya a las unidades orgdnicas de la
COMGECEU en el desarrollo de sus ejercicios de
plan de instruccién y adiestramiento fuera de la plaza
de Ceuta.
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«Medios materiales de la Cia. de Mar, 2019»

Ademis, el personal de la ULOG se encuadra en
elementos de apoyo nacionales (National Support Ele-
ment - NSE), en operaciones en el exterior.

Se apoya a autoridades civiles en Ceuta, con oca-
sién de cierres del estrecho o desastres naturales.

Y dentro de la ULOG a la Compania de Mar se le
asignan las siguientes funciones;

— Realizar transportes por orden del MALE de mate-
rial entre Ceutay Uco,s de la peninsula y viceversa.

— Explotar la linea maritima del Servicio de Trans-
porte Regular del Ejército (SETRE) entre Ceuta
y Algeciras.

— Llevar a cabo las tareas de carga y descarga de
armamento, material, municiones y personal de

la COMGECEU.

— Apoyo a los buques logisticos del ET que arri-
ben a la Ciudad.

— Socorrer a las embarcaciones que necesiten ayu-
da dentro de las aguas jurisdiccionales de Ceuta.

— Apoyo a las distintas unidades de la COMGECEU

que efecttian ejercicios de tiro al blanco en la mar.

— Drestar servicios de escolta de los buques logfs-
ticos del Ejército de Tierra entre la peninsula y

la ciudad.

— Y mantenimiento y conservacién de las embar-

caciones responsabilidad de la ULOG 23.

«La Cia de Mar apoyando un ejercicio tactico, 2018»
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LA LOGISTICA EN EL CINET

La recuperacién de la funcién Logistica por el
Cuerpo de Intendencia se produce en el afio 2015,
donde tras la aprobacién del nuevo plan de carrera
del Cuerpo y por ende del nuevo plan de estudios en
la academia, se prevé la integracién de los oficiales en
la estructura del MALE. El nuevo Plan contempla
que los tenientes deberdn realizar mando de seccién y
los capitanes podrdn ejercer mando de compafiia en
unidades de abastecimiento que antes habian estado
mandadas por oficiales del Cuerpo de Especialistas.

Tras la aprobacién de la Orden DEF/1665/2015,
de 29 de julio, por la que se aprueban los curriculos
de la ensefanza de formacién de oficiales para la inte-
gracién o adscripcidn a la escala de oficiales del Cuer-
po de Intendencia del Ejército de Tierra mediante la
forma de ingreso con titulacién previa, se dejaba en
evidencia la OM 7/2012, de 20 de febrero, con el mis-
mo titulo, de las carencias existentes de los oficiales
egresados en torno a la disposicién a realizar sus co-
metidos relativos a las funciones logisticas asociadas
al mando. Con los planes de estudios ulteriores, no
podian ser alcanzadas las competencias deseadas por lo
que se instigd a realizar una adecuacién de dicha for-
macién al perfil de egreso deseado. Con ello, la vigen-
te Orden DEF/1665/2015, de 29 de julio, desarrollé
la formacién especifica de los cadetes de Intendencia
para conseguir tal objetivo.

Teniendo en cuenta el actual curriculum del Cuer-
po de Intendencia, el oficial egresado debe estar en
condiciones de ejercer funciones logfsticas mediante
su capacidad de desarrollar las acciones directivas (de
mando y gestidén) asociadas al abastecimiento. Por
ello son formados en diversas asignaturas durante sus
dos afnos de formacién ya sean como formacién mili-

MISCELANEA

tar especifica (Tdctica y Logistica I, II y IIT) como en
su formacién militar técnica (Logistica).

Segiin el RD 207/2003 de 21 de febrero, por el
que se aprueba el Reglamento de Cuerpos, Escalas y
Especialidades de las Fuerzas Armadas, en su articulo
18, donde se establecen los cometidos y la especialidad
fundamental del Cuerpo de Intendencia (CINET)
desagregindolos en las funciones asociadas para cum-
plir sus respectivas acciones directivas y ejecutivas. Di-
chas funciones se desagregan en: Funciones de mando,
Funciones de Administracién y logisticas, Funciones
de apoyo al mando, Funciones Técnico-Facultativas y
Funciones docentes.

En este articulo, se quiere destacar la importancia
de la funcién de administracién y logistica, siendo
uno de los cometidos principales del Cuerpo de Inten-
dencia del Ejército de Tierra que debe ser acometida
mediante la gestién de recursos de material y la ges-
tién de los recursos puestos a su disposicién. Ademds,
uno de los cometidos especificos asociados al CINET
es el asesoramiento en materia econémico-financiera
pero también el del asesoramiento de cardcter logistico
correspondiente al abastecimiento (subsistencias, ves-
tuario y equipos y material de acuartelamiento y cam-
pamento).

De este modo se ha podido recuperar uno de los
cometidos asignados al cuerpo inicidndose una nueva
etapa que ha abierto la puerta a que los intendentes to-
men el control de la tan distinguida Compania de Mar
de Ceuta. Hecho que se materializé el 24 de octubre
de 2019, cuando en el acto de relevo de la Compafiia
de Mar una capitdn del Cuerpo de Intendencia asu-
mi6 el mando y se puso al timén de la misma. Tenien-
do previsto que dentro de su orgdnica las secciones
estén mandadas por tenientes de intendencia como
ocurre actualmente.

«Ejercicio de recuperacion de vehiculos, 2016»
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Con esta nueva singladura iniciada por el Cuer-
po de Intendencia, los intendentes adoptan un nuevo
perfil marinero que diversifica su espiritu militar ha-
ciéndoles mds versitiles y demostrando que son capa-
ces de asumir cuantas funciones les asigne el mando
adoptando como reza el himno de la Compania un

doble perfil «de Tierra y de Mar».
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GLOSA IGUERIBEN

D. JAIME MORETON GOMEZ

Teniente de Intendencia

Permitanme que me presente,

Soy el teniente de Intendencia del Ejército de Tie-
rra Jaime Moretén, y voy a intentar trasladarles en el
tiempo a un momento convulso de la historia de nues-
tra Patria, lleno de dolor y muerte, pero también de
valores y heroismo que se expresan formidablemente
en el cuadro que hoy se presenta.

Comencemos

Desde la segunda mitad del Siglo XIX, Espafa y Fran-
cia mantuvieron un largo y tenso tira y aﬂoja por la in-
fluencia de sus respectivas naciones en el norte de Africa.

Con la firma del Acta de Algeciras por los repre-
sentantes de Espafia, Alemania, Francia y Reino Uni-
do en abril de 1906, Espana adquiere obligaciones
junto a Francia, para ejercer un protectorado en la
zona de Marruecos.

A Francia le corresponde el protectorado sur y a
Espana el norte, por lo que queda designado como
el Marruecos espafiol. El Reino Unido consigue, em-
pleando a Espafia como tapén, separar a franceses y
sobre todo alemanes del estrecho de Gibraltar.

El gobierno espafiol, en su afdn por continuar figu-
rando entre las potencias coloniales tras la pérdida de
Cuba y Filipinas, recogié las migas sobrantes del pastel
marroqui francés. En la época se solia decir que nos
tocd «el hueso de la Yebala y la espina del Rif>.

Las dos zonas del protectorado espaol tenian po-
cos caminos pavimentados, con una red fluvial insufi-
ciente para una agricultura de provecho, solian sufrir
sequias y estaban separadas por la bahia de Alhucemas.

Era una zona dificil donde vivia gente belicosa,
siendo la ocupacién muy complicada y regada de san-
gre, recordemos el desastre del Barranco del Lobo en
1909, por lo que los sucesivos comandantes generales
se movian con pies de plomo, el avance era muy li-
mitado.

Y asi llegamos a febrero de 1920 en el que toma
posesién de la comandancia de Melilla el general Sil-
vestre, profundo conocedor de la zona y de la cultura
de su gente, que imprimié un impulso febril, ocupan-
do en un afio mds que sus antecesores en doce.

Silvestre, bravo oficial de caballeria, penetra pro-
fundamente en las lineas rifefas con audacia, hacien-
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do oidos sordos al peligro que sobre los flancos de su
despliegue se ciernen.

En diciembre ha alcanzado el monte Mauro, apro-
vechando las diferencias entre las cabilas ocupando la
zona casi sin disparar un tiro, y continda su avance
confiando tal vez en la superioridad espafiola, tal vez
en su propia baraka, pero la orografia es cada vez mds
dificil.

En enero los cabilefios de Tensaman se presentan
para rendirle pleitesfa, necesitaban armas para enfren-
tarse a sus vecinos, los Urriagueles, y se les entrega fu-
siles y municién. Todo va bien y sigue avanzando.

En febrero llega a Dahar-Buyuan y a cuatro kilé-
metros a retaguardia establece la posicién de Annual,
a 135 kilémetros de Melilla.

En marzo cae Sidi-Dris, en la costa, cerca de la
desembocadura del rio Amekran que ha cruzado. Ya
se encuentra en el territorio de la cabila de Tensaman.

Por fin, se detiene. Solicita refuerzos, pero el Alto
comisionado Berenguer, que a su vez avanza exitosa-
mente en la zona occidental se los deniega.

Silvestre aprovecha este alto para consolidar la
zona ocupada estableciendo posiciones en zonas do-
minantes, pero en general estaban mal fortificadas y
situadas en lugares alejados de las aguadas.

Tras la primavera, Silvestre insiste en su empefio
de avanzar por la costa y desestima las advertencias
contrarias a su plan.

El uno de junio, la columna del comandante Jests
Juan Villar Alvarado instala una posicién en Abarrdn,
una montafa de 525 metros de altura a 9 km en linea
recta de Annual. Ese mismo dfa, nada mds retirarse
la columna, el destacamento que la ocupa al mando
del capitdn Salafranca es atacado por las tropas rifenas.

Se pierde la baterfa de artillerfa de 4 cafones,
mueren 24 espafoles (cuatro de los cinco oficiales),
constando sélo como supervivientes dos sargentos y
un soldado, el resto desertd. Este episodio, conocido
como el Combate de Abarrdn constituye el primer ca-
pitulo de un desastre que se avecinaba.

Igueriben, la posicién protagonista de nuestra his-
toria, fue ocupada el martes 7 de junio de 1921 como
respuesta a la pérdida de Abarran, manteniendo de ese




modo una posicién a unos siete kilémetros al sur de
Annual pero teniendo esta un grave inconveniente: ca-
rece de agua y hay que suministrarla desde gran dis-
tancia. Otro de sus inconvenientes es que los caminos
naturales que llevan a la posicién estén cortados por
profundos barrancos que son aprovechados por los rife-
fios para ocultarse. Y otro no menos importante: puede
ser dominada desde la vecina Loma de los Arboles.

Los convoyes de aprovisionamiento llegaban a
Igueriben cada dos dias, pero pronto el enemigo do-
ming los caminos y fue incrementando su dificultad.
Entonces, la posicién se encontraba sitiada por un
enemigo muy superior, estimado en unos mil quinien-

tos hombres; y tras varios dfas de infructuosos intentos
por abastecer la posicién se marcé el 17 de Julio como
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fecha para entrar a toda costa. Como veremos, el con-
voy logré alcanzar la posicién de Igueriben y es este
el momento que magistralmente representa nuestro
cuadro.

La columna de aprovisionamiento estaba al man-
do del comandante D. Juan Romero Ldpez y estaba
formada por:

* Un escuadrén de Regulares al mando del ca-
pitdn de Caballerfa Cebollino von Lindeman.

* Un destacamento de artilleria mandado por el
teniente de Artilleria Nougues Barrera.

¢ Y una Seccién de Intendencia al mando del
alférez Ruiz Osuna con 31 soldados de Inten-
dencia que conducian 67 mulos.

63



wir

Del escuadrén del capitdn Cebollino, destacar que
estaba compuesto por sesenta jinetes que se batieron
valientemente como fuerza protectora del convoy du-
rante los dltimos kilémetros del recorrido, sostenien-
do un duro combate para mantener su avance y llegar
con la carga necesaria para socorrer a sus compafieros
sitiados en Igueriben, siendo el capitdn el primero
en alcanzar la posicién, abrir la puerta de la alam-
brada, retirar los sacos terreros que obstrufan el paso,
y después de dejar el material transportado asi como
las caballerias de carga, regresar con su escuadrén a
incorporarse al grueso de las fuerzas protectoras del
convoy rompiendo nuevamente el cerco del enemi-
go, y recogiendo todas las bajas habidas para seguir
hasta Annual. Por esta accién fue recompensado el
1 de agosto de 1927, con la Cruz Laureada de San
Fernando.

Si todos ellos fueron héroes, como intendente y
heredero de estos soldados, permitanme que me centre
en aquellos liderados por el alférez Ruiz Osuna.

A diferencia de los demds soldados de la épo-
ca que podian avanzar, correr e intentar burlar al
enemigo. Los de Intendencia... jno podiamos! Cada
soldado llevaba un mulo yendo siempre al paso,
aguantando el terrible fuego enemigo que tiene fécil
blanco sobre nosotros, sin podernos cubrir en nin-
guna proteccion.

De esta forma llegamos a la posicién y debido a
que el ganado no cabfa en el parapeto, bajo el fuego
mis insistente todavia, todo soldado descargé su mulo
para entrar a mano viveres, agua y municién, siendo
este el momento que de manera sublime se ilustra en
el cuadro.

Regulares y artilleros cumplida la misién se re-
pliegan sobre Annual, mientras que la Seccién de
Intendencia se queda en la posicién, donde caerdn
précticamente todos.

Verdaderamente es asombroso lo que hicieron. Es
la mdxima expresién de disciplina, valor que todo mi-
litar sentimos propio.

Aquella extraordinaria conducta en Igueriben
no fue un caso aislado. Su comportamiento durante
toda la campana fue sacrificado, combativo y ejem-

plar.
Y qué fue de los heroicos defensores de Igueriben?

Agotados todos los recursos de la defensa y ordena-
da la evacuacién, la guarnicién comienza el dia 21 su
retirada hacia Annual. El repliegue fue llevado a cabo
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en grupos mandados por oficiales que sufren cuantio-
sas bajas. De los cerca de 300 hombres de Igueriben,
solo sobreviven 33.

El resto de la historia que acabd en el desastre de
Annual, del que este afo recordamos su centenario, es
ya conocida.

En esta época las tropas de Intendencia no conté-
bamos con el honor de ostentar Estandarte y esta fue
la conducta que nos hizo acreedores a este derecho. En
1930 se concedi6 y entreg el Estandarte a la 22 Co-
mandancia de Tropas de Intendencia aqui en Sevilla y
durante este acto, el entonces general Milldn Astray se
dirigié asf a estas sufridas tropas.

«Si el noble privilegio de ostentar un Estandarte
como emblema de la Patria y guidn de sus sol-

dados

ha de ganarse con sangre vertida heroica y gene-
rosamente,

con una conducta de ruda bravura,
con sobrehumana resistencia a la fatiga,
con fe inquebrantable al cumplir el deber.. .,

y si los destellos de tan excelsas virtudes han de
irradiar de quienes ni sus ametralladoras les enar-
decen al crepitar,

ni el lucir de sus sables les excita,

ni el estruendo de las minas les acompana. ....,

si sus armas no han de berir,

si su marcha a la muerte ha de ser silenciosa,

si su gloria estd en morir por llevar pan y agua a
sus hermanos,

si sus héroes mis preclaros sélo han de figurar en
la sublime letania de los soldados desconocidos,

si asi se gana un Estandarte, yo os aseguro, solda-
dos de Intendencia,

que igual que todos, os vi gandroslo cuantas veces
os encontré en combate.»

Estas dltimas palabras describen de forma subli-
me el espiritu del cuadro que hoy se presenta, y del
que he tenido el honor de expresar estas frases que
han tratado de resumir tantos anos de historia y cul-
tura de nuestra Patria, solo siendo posible y debiendo
agradecer si me lo permiten, la guia y apoyo incon-
mensurable de Buecencia Mi General y de Usia Mi
Coronel.

Muchas gracias.
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CARTA A TERESA

DNA. GLORIA ASCENSION GARCIA MARTINEZ

Teniente reservista

Querida Teresa:

Como se suele decir, cuanto ha llovido desde tu
nacimiento en Avila el 28 de marzo de 1515 hasta
hoy.

Cuantas aventuras emprendidas ya desde los siete
afios junto a tu hermano Rodrigo, a convertiros en
mdrtires en tierra de moros.

Cuanto sufrimiento por la pérdida de tu madre
siendo adn una adolescente, por la enfermedad que
te asalté desde tu juventud y que no te abandonaria a
lo largo de tu existencia en este mundo y, por qué no
hablar de tus crisis de fe.

Recuerdas el 2 de noviembre de 1536, fue uno de
tus grandes dias, tomaste el hdbito de monja carmelita.

Desde luego esa aficién que cultivaste desde nifia
por la lectura te ha llevado muy lejos, eres una escritora
internacional, tus libros autobiogréficos: el Libro de las

@

Relaciones y mercedes (1560), el Libro dela vida (1561-
1562), tus 470 Cartas (23/12/1561-15/09/1582), el
Libro de las Fundaciones (1573-1582), junto con tus
libros doctrinales: Camino de perfeccién (1564-1567)
y el Castillo interior o Las Moradas (1577) han sido
traducidos total o parcialmente a pricticamente todos
los idiomas.

Tu energfa, tu fe, tus cualidades organizativas, tu
prudencia y austeridad, junto con tu extremada sensi-
bilidad y entrega hicieron posible alcanzar otras metas:
desde la inauguracién del Monasterio de carmelitas
descalzas de San José de Avila aquel 24 de agosto de
1562, después el de Medina del Campo en 1567, eras
imparable y constante cada afo: el de Malagén y Va-
lladolid (1568), el de Toledo y Pastrana (1569), el de
Salamanca (1570), el de Alba de Tormes (1571), el
de Segovia (1574), el de Beas de Segura (1575), en
Caravaca de la Cruz (1576), el de Villanueva de la Jara
y el de Palencia en 1580, hasta el de Granada y Burgos
en 1581.

Si, fue en la noche del 4 de octubre de 1582 es-
tando en Alba de Tormes cuando te fuiste pero nunca
hemos dejado de recordarte, prueba de ello son los ho-
nores otorgados, los aniversarios y celebraciones que
no han cesado desde entonces hasta ahora en torno
a tu persona y tu obra: Beatificacién (24/04/1614),
Canonizacién (12/03/1622), Copatrona de Espafa
(21/07/1627), Patrona del Cuerpo de Intendencia
del Ejército de Tierra de Espafa (22/07/1915), Doc-
tora «honoris causa» por la Universidad de Salaman-
ca (08/10/1922), Patrona de los escritores espafoles
(18/09/1965), Doctora de la Iglesia (27/09/1970),
ya ves el tiempo corre que vuela, este afio celebramos
el IV Centenario de tu Canonizacién.

Teresa en los dias mds dificiles y complicados de
mi existencia, recuerdo cuando decias que «la vida es
una mala noche en una mala posada», que fortaleza la
tuya, a muchos de nosotros la noche se nos hace muy,
muy larga, te ruego que no nos dejes de tu mano, ilu-
minanos y guianos. Amén.
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SANTA TERESA DE JESUS

PATRONA DE LOS AJEDRECISTAS ESPANOLES

D. AGUSTIN LLORENTE GACHO
Inspector Jefe del Cuerpo Nacional de Policia

|
Santa Teresa de Jesus

| T

Imagen de Santa Teresa de Jesus cedida
por cortesia de Estamperia Religiosa Aragon

El cuarto centenario de la canonizacién de Santa
Teresa de Jesuis (1515-1582) por el Papa Gregorio XV,
el 12 de marzo de 1622, es un hecho de gran relevan-
cia y motivo de jubilo general, especialmente para to-
dos aquellos que en algin momento de sus vidas han
formado parte del Cuerpo y Tropas de Intendencia del
Ejército de Tierra, pues fue proclamada su Patrona en

1915 por Real Orden de Alfonso XIII.

Con ocasién de tan importante acontecimiento se
podria escribir mucho sobre la vida y obra de Santa Te-
resa, siendo una buena oportunidad para recordar un
hecho que tal vez no sea muy conocido por el pablico
en general: su eleccién como Patrona de los ajedrecis-
tas espafnoles. Algo que, desde cierto punto de vista,
también se encuentra estrechamente vinculado con la
milicia, pues el ajedrez, mis que un simple juego o un

deporte mds, es el juego de guerra por antonomasia, el
campo del honor donde prevalecen las virtudes y los
valores militares.

Pero, ;cédmo y por qué lleg6 Santa Teresa a ser ele-
¢ yporq g
gida Patrona de los ajedrecistas espafioles?

Se podria sefialar como inicio de todo el proceso la
sesidn de la Federacién Espafola de Ajedrez (FEDA)
celebrada el 2 de febrero de 1941, en la que el Sr.
Juncosa de Zaragoza y otros aficionados pidieron a la
Junta de la FEDA la designacién de Santa Teresa de
Jests como Patrona de los ajedrecistas espanoles. Tras
realizar las oportunas gestiones, la FEDA recibié en
1944 la siguiente contestacién del Obispado:

«Vista la atenta instancia a Nos elevada por la Fe-
deracién Espanola de Ajedrez, domiciliada en nuestra
didcesis, y en atencién a que el Reglamento de dicha
Federacién nada contiene contrario al espiritu cristia-
no ni a las disposiciones canénicas vigentes, en virtud
de nuestra autoridad ordinaria y salvo lo reservado a la
Santa Sede Apostdlica.

Venimos en aprobar y bendecir paternalmente la
eleccién de Sana Teresa de Jests como abogada y Pa-
trona de los ajedrecistas espafioles, verificada por voto
undnime de los afiliados en dicha Federacién.

Dado en nuestro palacio episcopal de Madrid, a
14 de octubre de 1944. Leopoldo, Obispo de Madrid-
Alcala»'.

Bastaria con tener un conocimiento minimo y su-
perficial de quién fue Santa Teresa y su inconmensu-
rable obra para que cualquiera entendiese plenamente
justificada su eleccién como Patrona de los ajedrecis-
tas, pero en este caso, ademds, se da la circunstancia de
que la Santa conocfa bien el juego del ajedrez, algo que
solo se alcanza con su préctica.

En el siglo XVI, el ajedrez estaba de moda y era
practicado por reyes y nobles. Pero no acabando ahi la
cosa, conviene recordar que el Imperio espafol en el
que nunca se ponia el Sol se extendia también sobre
los escaques del tablero de ajedrez, pues el zafrense Ruy

! Marfa Carmen Romeo publicé en 2015 un completisimo trabajo bajo el titulo de «Nuestra Patrona», con ocasién del V Centenario del
nacimiento de Santa Teresa de Jests, y que se encuentra disponible en la web de la Federacion Espafiola de Ajedrez (FEDA).
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Lépez de Segura (c.1530-1590), autor del Libro de la
invencion liberal y arte del juego del ajedrez (1561), uno
de los primeros tratados de ajedrez publicados en Eu-
ropa, estd considerado el primer Campedn del mundo
de ajedrez y el mejor jugador de su tiempo.

Por tanto, no es de extrafiar que cuando Santa
Teresa era una nifia jugase al ajedrez en casa con su
padre o sus hermanos, siendo prueba de ello que en
sus escritos posteriores hizo referencias al ajedrez que
demostraban su profundo conocimiento del mismo.

La principal referencia que hace Santa Teresa de
Jesus al ajedrez se encuentra en su obra Camino de Per-
feccidn, aunque hay que advertir que dicha referencia
fue modificada, e incluso llegé a ser suprimida, por la
propia Santa en los diferentes manuscritos. En la pri-
mera redaccion, conocida como Cédice de El Escorial,
corresponde al capitulo 24, y en la posterior, conocida
como Cddice de Valladolid, corresponde al capitulo 16:

«Y no os parezca mucho todo esto, que voy enta-
blando el juego, como dicen. Pedisteisme os dijese el
principio de oracién; yo, hijas, aunque no me llevd
Dios por este principio, porque atn no le debo tener
de estar virtudes, no sé otro. Pues creed que quien no
sabe concertar las piezas en el juego de ajedrez, que
sabrd mal jugar, y si no sabe dar jaque, no sabrd dar
mate. As{ me habéis de reprender porque hablo en
cosa de juego, no le habiendo en esta casa ni habién-
dole de haber. Aqui veréis la madre que os dio Dios,
que hasta esta vanidad sabfa; mas dicen que es lici-
to algunas veces. Y cudn licito serd para nosotras esta
manera de jugar, y cudn presto, si mucho lo usamos,
daremos mate a este Rey divino, que no se nos podréd
ir de las manos ni querrd.»

«La dama es la que mds guerra le puede hacer en
este juego, y todas las otras piezas ayudan. No hay
dama que asi le haga rendir como la humildad. Esta le
trajo del cielo en las entranas de la Virgen, y con ella
le tracremos nosotras de un cabello a nuestras almas.
Y creed que quien mds tuviere, mds le tendrd, y quien
menos, menos. Porque no puedo yo entender cémo
haya ni pueda haber humildad sin amor, ni amor sin
humildad, ni es posible estar estas dos virtudes sin
gran desasimiento de todo lo criado.»

(...) «En los principios no supo entablar el juego:
pensd bastaba conocer las piezas para dar mate, y es
imposible, que no se da este Rey sino a quien se le da

del todo».

Solamente alguien que sepa jugar bien al ajedrez
puede expresarse como Santa Teresa lo hace en su
alegoria del juego del ajedrez, demostrando su cono-
cimiento sobre las reglas, las piezas y la estrategia a
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seguir para dar mate. Es mds, si hacemos un ejercicio
de abstraccién, podriamos llegar a pensar que nos en-
contramos ante un maestro de ajedrez que nos ensena
a jugar diciéndonos que:
— Dara saber jugar bien al ajedrez no basta con co-
nocer las piezas, hay que saber concertarlas.

Si no se saber dar jaque, no se sabrd dar mate.

Hay que jugar de cierta manera y con asiduidad
para dar mate.

— La dama es la pieza mds poderosa y todas las
demds piezas ayudan®.

Sin embargo, el juego planteado por Santa Teresa
trasciende en mucho al propio ajedrez, pues, donde
parece proponer dar mate al Rey utilizando la dama
de manera concertada con las demds piezas, en reali-
dad estd proponiendo llegar a Dios (el Rey divino) y
traerlo al alma a través de la humildad, junto con otras
virtudes como el amor, describiendo asi el camino que
debe recorrer un alma para llegar a Dios.

Sin duda nos encontramos ante una preciosa y ori-
ginal alegorfa que, en palabras de Ismael Bengoechea
Izaguirre, Ismael de Santa Teresita (1917-2005), car-
melita descalzo (OCD), es «un texto de genuino corte
teresiano en el que no falta ni la sencillez del llano
decir hogarefio ni el encanto de su modestia ni la nota
de fino humorismo, aparte del mensaje de perfeccién
de vida que subyace en toda la ingeniosa trasposicion,
del juego del arte al juego del espiritu».

No obstante, Santa Teresa terminarfa eliminando
todo lo mencionado sobre el ajedrez en una revisién
posterior de Camino de Perfeccidn, pues tal vez com-
prendiese que «cuando este misterioso ajedrez de la
vida lo juegas con Dios, a El no le das jaque mate aun-
que hayas concertado todas las piezas. Es El quien se
entrega por amor.»’

Por ultimo, serfa injusto olvidarse de Julio Gan-
z0 Mediavilla (1914-1985), ajedrecista y autor de
numerosos libros y articulos sobre ajedrez, y que fue
colaborador de la revista Ejército, en cuyo ntimero 549
(octubre de 1985) publicé un interesante articulo ti-
tulado «Santa Teresa», en el que recordaba una vez que
pasé por Alba de Tormes en 1942 en compania del
doctor Pablo de Unamuno (hijo de Miguel de Una-
muno) y conocieron a un anciano que en su biblio-
teca atesoraba una vieja edicién del libro Andlisis del
Juego de Ajedrez de Francois-André Danican Philidor
(1726-1795). El anciano les contd que habia heredado
dicho libro de su abuelo y les mostré una pdgina en
cuyo margen alguien habfa escrito a mano la resefia de
una partida que, segln aseguraba, era de Santa Teresa

> A finales del siglo XV se produjo una gran reforma del ajedrez, incorpordndose una nueva pieza, la dama, que por su capacidad de movi-
miento pasé a convertirse en la mds poderosa sobre el tablero, claro reflejo de la reina Isabel la Catélica y el poder que ostentaba.

5 En MJ. ;Jaque mate a Dios? Teresa y el ajedrez se contienen referencias a ALVAREZ FERNANDEZ, Tomés: Comentarios a «Vida»,
«Camino» y «Moradas» de Santa Teresa, Monte Carmelo, Burgos, 2005.

67



ix

de Jesus. Julio Ganzo, a pesar de que reconoce que le
costaba trabajo creer que realmente se tratara de una
partida de Santa Teresa, tomé nota de ellay la transcri-
bié en su articulo como homenaje a su recuerdo. Por
el mismo motivo, y también en homenaje al recuerdo
del propio Julio Ganzo, se reproduce a continuacién:

1. P4R, P4R; 2. P4AR, PxP; 3. A4A, D5T+;
4. R1A, P4CR; 5. CD3A, A2C: 6. P4D,
P3D; 7. PSR, PxP; 8. C5D, R1D; 9, PxP,
A2D; 10. C3AR, D4T; 11.P4TR, P3TR;
12. R1C, D3CR; 13. PTxP, PTxP; 14.
TxT; AxT; 15. CxPCR, DxC; 16. AxP,
D3C; 17. PGR, AxP; 18. AxPA+; R1R; 19.
C7R y ganan.

Para concluir, y conforme a lo ya dicho, se podria
escribir mucho sobre Santa Teresa de Jests, aunque,
sin lugar a dudas, lo mds interesante que se podria ha-
cer serfa dedicar un tiempo a la lectura y el estudio de
su obra.

Juegan blancas y Santa Teresa gana.
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ANIVERSARIOS

CELEBRACION DEL 25, 40 Y 50
ANIVERSARIO DE SALIDA TENIENTES DE
LA L, XXXV Y XXV PROMOCIONES CINET.

El 18 de septiembre de 2021, tuvo lugar, en el
Acuartelamiento Antigua Academia de Intendencia,
sede del Archivo Militar de Avila, la celebracién del
25, 40 y 50 aniversario de salida de Tenientes de la
L, XXXV y XXV promociones de oficiales del Cuer-

CELEBRACION DEL 25,40Y 50
ANIVERSARIO DE SALIDA TENIENTES DE
LA LI, XXXVI Y XXVI PROMOCIONES CINET

El 7 de mayo tuvo lugar, en el Acuartelamiento An-
tigua Academia de Intendencia, sede del Archivo Mili-
tar de Avila, la celebracién del 25, 40 y 50 aniversario
de salida de Tenientes de la LI, XXX VI y XXVI promo-
ciones de oficiales del Cuerpo de Intendencia, y del 40 y
aniversario de salida de sargentos de la V promocién de
la Escala Bésica de Suboficiales y de la X de Sargentos.

Durante el mismo 51 miembros del Cuerpo de
Intendencia del Ejército de Tierra han renovado su

po de Intendencia, y del 40 y aniversario de salida de
sargentos de la IV promocién de la Escala Bisica de
Suboficiales y de la IX de Sargentos.

El acto que estuvo presidido por el GD Intenden-
te General D. Justino Tamargo Sierra, y conté con la
participacién de una seccién y escuadra de gastadores

de la ACART, y Banda y musica de la DIACU.

El emotivo acto conté con la presencia de nume-
rosas autoridades civiles y militares de Avila, asi como
con los familiares y amigos de los rejurandos.

Juramento ante la Bandera de Espana, rindiéndose
homenaje a los que dieron su vida por Espafia y can-
tindose seguidamente el Himno de Intendencia.

El acto fue presidido por el general de divisidn,
Director de Asuntos Econémicos e Intendente Gene-
ral del Ejército de Tierra Don Justino Tamargo Sierra,
y contd con la participacién de una seccién y escua-
dra de gastadores de la AGM, y Banda y musica de la
DIACU.

El emotivo acto conté con la presencia de nume-
rosas autoridades civiles y militares de Avila, asi como
con los familiares y amigos de los rejurandos.
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CELEBRACION DEL 25, 40 Y 50
ANIVERSARIO DE NOMBRAMIENTO
DE TENIENTES DE LA LI, XXXVIY
XXVI PROMOCIONES CINET

Dra. Paura ANToNavA GIL, DamMA CADETE
Dra. CasanDRA GIRON ALONSO, Dama CADETE

D. Arvaro YanGuas PErez, CABALLERO CADETE
62 Cia. I BON. Academia General Militar

Los alumnos de primer curso del Cuerpo de In-
tendencia de la Academia General Militar, el pasado
7 de mayo, tuvieron la oportunidad de asistir, como
invitados de honor, a la celebracién del 25, 40 y 50
aniversario del nombramiento como Tenientes de la
LI, XXXVI'Y XXVI promociones del Cuerpo de In-
tendencia, asf como también el aniversario del nom-
bramiento de sargentos de la V promocién de la Escala
Bésica de Suboficiales y de la X de Sargentos. El acto
tuvo lugar en el Palacio de Polentinos, actualmente
el Acuartelamiento de la Antigua Academia de In-
tendencia, sede del Archivo General Militar y Museo
de Intendencia, situado en nuestra querida ciudad de
Avila.

La manana previa a dicho acto, los cadetes de pri-
mer curso, ponfan rumbo hacfa Avila, con la ilusién
de poder asistir a tal emotivo acto en la citada ciudad,
pues se considera la cuna de la Intendencia. Se trata
del lugar de nacimiento de nuestra patrona, Santa Te-
resa de Jests y donde se encuentra la Antigua Acade-
mia de Intendencia donde se formaban los Oficiales y

Suboficiales del Cuerpo.

Una vez alli, tras un breve paseo por sus mura-
llas, simbolo universal y mds destacado de Avila y no

sin antes degustar varios platos tipicos de la zona, nos
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dirigimos al Palacio de Polentinos, muy bien con-
servado, al cual acudiamos por primera vez y dénde
nos explicaron la evolucién de su historia. La tarde
finalizaba con una interesante visita al pequefio Mu-
seo de Intendencia, situado dentro del mismo acuar-
telamiento donde celebrarfamos la jura de bandera.
Recorrer sus pasillos supuso visionar una buena parte
de la historia militar espafiola, en concreto del Cuer-
po de Intendencia. Tras esta visita, quedd atin mds
patente la relevancia y necesidad de nuestro Cuerpo
tanto a lo largo de toda la historia del ejército, como
en la actualidad.

Al dfa siguiente, antes del inicio del emotivo acto
para el cual fuimos invitados, tuvo lugar una misa en
la Iglesia-Convento de Santa Teresa, construido sobre
la casa familiar de la Santa, nuestra patrona. Segui-
damente, dio comienzo dicha celebracién, en la que
nosotros, alumnos de 1°© CINET, formdbamos en re-
presentacién de la Academia General Militar.

El acto estuvo presidido por el Excmo. Sr gene-
ral de divisién, Director de Asuntos Econémicos del
Ejército de Tierra e Intendente General, don Justino
Tamargo Sierra, en el que 51 miembros del Cuerpo
de Intendencia del Ejército de Tierra, asi como sus
familiares y allegados, renovaron su juramento ante
la bandera de Espafa. Tras un emotivo discurso por
parte del niimero uno de la LI Promocidn, y otro por
parte del Director General de Asuntos Econémicos,
el acto finalizaba rindiéndose homenaje a los que
dieron su vida por Espafa y cantando el Himno de
Intendencia.

También se conté con la presencia de la escuadra
de gastadores de la AGM, y Banda y musica de la
DIACU que aportaron especial solemnidad y lustre al
acto. As{ como de numerosas autoridades civiles y mi-
litares de Avila, los familiares y amigos de los jurandos.

El DIAE junto con los cadetes de la General
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PALACIO DE POLENTINOS.
NUESTRA ANTIGUA ACADEMIA.

Conocido por los intendentes como «noble recin-
to», fue mandado construir en 1520 por sus entonces
propietarios, la familia Contreras. Tras dos siglos, el
palacio pasé a manos de la familia de Colmenares, a la
que le fue conferido el titulo de Conde de Polentinos
por parte del rey Felipe V, pasdndose a conocer el mis-
mo como «Palacio de Polentinos».

Fachada del Palacio de Polentinos

Por su parte, el pasado afio 2011, el Cuerpo de
Intendencia celebré «110 anos de historia y mds de
500 de experiencia». Y es que ya desde la organiza-
cién administrativa castrense de los Reyes Catélicos
con sus Ordenanzas de 1503 se crearon en los ejérci-
tos las figuras de tenedores de bastimentos, veedores,
contadores y pagadores que son sin duda anteceden-
tes de las funciones de los contadores, pagadores y
tenedores de la Intendencia tal y como se conoce
actualmente.

Sin embargo, no fue hasta 1852 cuando se re-
funde el Cuerpo de Administracién Militar con el de
Cuenta y Razén de Artillerfa, consiguiéndose un tni-
co Cuerpo Administrativo en el Ejército y es en este
afio cuando se funda la Escuela de Administracién
Militar en Madrid.
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Mids adelante, en 1875 se decide trasladar la ubi-
cacién de la escuela de formacién, eligiendo el palacio
de Polentinos como la nueva sede.

La ciudad de Avila mostré una calurosa acogida a
los cadetes y profesores de la nueva academia, tanto
en su llegada como a lo largo de los mds das de 115
afios que ha albergado la escuela de formacién de los
futuros intendentes. Tal fue asi que el que el Cuerpo
de Intendencia siempre tendrd una especial vincu-
lacién con Avila, compartiendo su amor y devocién
por Santa Teresa de Jests, tomando a La Santa como
patrona.

El edificio que se conoce en la actualidad, no guar-
da apenas relacién con el primitivo y pequefio pala-
cio que asentaba en el siglo XIX. Multiples fueron las
reformas y ampliaciones realizadas hasta conseguir
albergar en la manzana las distintas dependencias aca-
démicas: habitaciones para cadetes, aulas, comedores
y otras instalaciones como caballerizas y laboratorios
para su més completa formacién.

Sin embargo, una nueva reorganizacién del Ejer-
cito, plasmada en la ley 17/1989 cambia el plan de
estudio de los Intendentes, a partir de ese momento
los futuros oficiales ingresaran por oposicién, previa
licenciatura de econdmicas o derecho y se formaran
un afio en la Academia General Militar en Zaragoza.
Posteriormente, el centro de formacién abulense cierra
sus puertas el 31 de diciembre de 1992.

Actualmente, el Palacio no ha perdido su vincula-
cién total con el Ejército y sigue albergando el Archivo
Militar de Avila y el Museo de Intendencia.

«Una buena logistica no asegura la victoria,

pero una mala logistica asegura la derrotar

DWIGHT EISENHOWER

JORNADAS DEPORTIVAS

XXIII TORNEO DE GOLF CUATRO POSTES

El 24 de septiembre de 2021, estaba convocado
el «XXIII Torneo de Golf Cuatro Postes» en las
instalaciones del campo de golf de Naturdvila, pero
debido a las inclemencias meteoroldgicas no pudo
desarrollarse con normalidad y finalmente fue sus-

pendido.

No obstante, los jugadores que acudieron a la cita
pudieron compartir con los presentes un agradable
rato mientras se tomaba la decisién definitiva, a falta
de poder determinar los ganadores de la edicidn, se
sortearon los premios entre los presentes.

A media mafiana, los jugadores mds atrevidos pu-
dieron salir al campo y jugar unos hoyos algo pasados
por agua.

71



VICISITUDES

PARTICIPACION CUERPO DE
INTENDENCIA EN LA VIII MEDIA
MARATON AVILA MONUMENTAL 2022

El 15 de mayo de 2022, después de varios afios sin
celebrarse por motivo del COVID-19, se realizé la VIII
Edicién de la Media Maratén «Avila Monumental».

Una representacién del Cuerpo de Intendencia
formada por 43 corredores participé y corri6 lucien-
do la camiseta del Cuerpo y rindieron, de esta forma,
homenaje a nuestra Santa Patrona, as{ como a los abu-
lenses y a la ciudad de Avila, dejando nuevamente tes-
timonio de la vinculacién del Cuerpo de Intendencia
con la ciudad amurallada.

La primera actividad comenzé con la recogida de
la bolsa de corredor, el dorsal y la camiseta disefada

a tal efecto para los integrantes del Cuerpo (Este afio
de color azul, en ella figuraban los colores de la Ense-
fia Nacional y el emblema del Cuerpo). En seguida se
realizé la «Foto de Familia» en el patio de nuestra an-
tigua Academia, hoy Archivo General Militar de Avila
y Museo del Cuerpo de Intendencia.

Se dio el pistoletazo de salida a la prueba desde los
Cuatro Postes. La carrera congrego una cifra cercana
a los 900 corredores. En el kilémetro 19, al pasar por
la plaza del Ayuntamiento, (El Chico) los intendentes
recogieron una Bandera Nacional de gran tamafo y
otra de Intendencia para que se vieran nuestros colo-
res. A lo largo del recorrido habia numeroso publico
dando vitores de apoyo al paso de los corredores. Fi-
nalizando la prueba en la meta que estaba situada en
el Lienzo Norte.
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LA ASOCIACION DE VETERANOS DEL CUERPO
DE INTENDENCIA DEL EJERCITO DE TIERRA

D. ENRIQUE TOVAR SOLSONA
Presidente de la AVECINT

BREVE RELATO HISTORICO

El 22 de enero de 2004, un reducido grupo de
oficiales y suboficiales de Intendencia, reunidos en
Asamblea General, decidié por unanimidad, crear la
Asociacién de Antiguos Miembros del Cuerpo y Tro-
pas de Intendencia de acuerdo con lo dispuesto en
la Ley Orgdnica 1/2002, reguladora del Derecho de
Asociacién. El Acta Fundacional fue firmada el 3 de
febrero de 2004. En ella, los componentes del Organo
Provisional de Gobierno, acuerdan la aprobacién de
los Estatutos por los que se regird el funcionamiento
de la Asociacién. Siendo su primer Presidente el gene-
ral D. José Luis Costas Laguna.

El 19 de mayo de 2021, la Junta Directiva acuerda,
por unanimidad, elevar a la Asamblea General, Orga-
no Soberano de la Asociacién, la propuesta de actua-
lizacién de la denominacién de la citada, para hacerla
mids fécilmente identificable por todos los miembros

del Cuerpo de Intendencia, en analogia con otras aso-
ciaciones de veteranos de nuestro Ejército, al tiempo
que se refuerza nuestra vocacién de implantacién en
todo el Ejército de Tierra. Asi pues, en la Asamblea
General Extraordinaria, celebrada el 7 de abril de
2022, se aprueba por unanimidad de la mayorfa abso-
luta de los socios, presentes y delegados, la adopcién
del renovado nombre: Asociacién de Veteranos del
Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra.

La Asociacién nace, bajo el Patronazgo de Santa
Teresa de Jesus, carece de dnimo de lucro y tiene un
marcado cardcter cultural y benéfico.

La implantacién de la Asociacién es de dmbito
nacional, con sede en la planta tercera del antiguo
Gobierno Militar de Madrid, despacho nimero 70, y
cuenta con delegados en algunas provincias y ciudades
del Territorio Nacional, siendo nuestra linea de accién
la constitucién de Juntas Delegadas, en torno al tron-
co comun, pero con vida propia.
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IDEARIO DE LA ASOCIACION

Su ideario es el amor a Espana, el respeto y solida-
ridad con la Constitucién de 1978, la fidelidad al Rey,
a las Fuerzas Armadas y a la Guardia Civil, y el mante-
nimiento y actualizacion de la historia del Cuerpo de
Intendencia, desde su fundacién.

FINES DE LA ASOCIACION

— Dar continuidad a los valores e ideales que ador-
nan al Cuerpo y Tropas de Intendencia, asi como
al antiguo Cuerpo de Administracién Militar.

— Mantener y fortalecer los lazos de unién, solidari-
dad y compafierismo entre los miembros del Cuer-
po de Intendencia, socios de nimero y protectores

— Interesar e impulsar cuantos beneficios sean po-
sibles, para el conjunto de socios y familiares que
mejoren su situacién moral, econémica y social.

— Proporcionar apoyo, ayuda y proteccién a los
miembros necesitados del Cuerpo.

— Desarrollar labores de voluntariado en Espafia y
en el extranjero en casos de guerra, catdstrofes o
circunstancias graves.

— Promover actividades culturales, sociales, turis-
ticas y formativas que favorezcan la solidaridad
e integracién.

INFORMACION

— Actualizar la historia del Cuerpo de Intendencia
del Ejército de Tierra, conservar sus tradiciones,
recuerdos, anécdotas, componentes, actividades,
etc.

— Colaborar y mantener relacién con asociaciones
y entidades de caracteristica similar en los Ejér-
citos o en la sociedad civil.

— Solicitar y gestionar las subvenciones y apoyos
econdémicos a los Organismos competentes.

PERTENENCIA A LA ASOCIACION

Pueden pertenecer a la Asociacién de pleno de-
recho, como socios de nimero, el personal en situa-
cién de actividad, reserva o retiro, que pertenezca o
haya pertenecido al Cuerpo y Tropas de Intendencia,
también el perteneciente a otros Cuerpos o Armas
que estén o hayan estado destinados en sus Unidades,
las esposas e hijos, viudas, huérfanos y huérfanas del
personal citado anteriormente. También pueden per-
tenecer a la Asociacién, el Personal Civil, funcionario
y laboral, que presten o hayan prestado sus servicios
en Unidades, Centros u Organismos del Cuerpo de
Intendencia del Ejército de Tierra.

Ademis, existen las figuras de los socios simpati-
zantes y Veteranos de Honor, distincién esta tltima,
que tiene que ser aprobada por la Asamblea General.

Formacion de Veteranos el dia de la Patrona
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ORGANOS DE GOBIERNO
DE LA ASOCIACION

La Asociacidn estd inscrita en el Registro de Aso-
ciaciones del Ministerio de Justicia y se rige por sus
Estatutos, aprobados por los socios en Asamblea Ge-
neral. Los Estatutos regulan la vida de la Asociacién y
contienen entre otros aspectos a los Organos de Di-
reccién, auténtico motor de la Asociacién y que son:

— La Asamblea General: Es el 6rgano soberano de
la Asociacién y controla la gestién de la Junta
Directiva. La integran la totalidad de los socios.
Ordinariamente se retine una vez al afio, aunque
puede hacerlo también con cardcter extraordi-
nario

— Junta Directiva: Es el érgano de gobierno de la
Asociacién. Estd formada por el Presidente, el
Vicepresidente, el Administrador, el Asesor Juri-
dico, el Secretario y los Vocales.

— Las Juntas Directivas Delegadas: Se constituyen
en provincias o ciudades cuando por el nimero
de socios, importancia de la plaza o circunstan-
cias especiales, lo aconsejen.

El organigrama de la Asociacién se cierra con el
Presidente de Honor, que es el General de Divisién,
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Intendente General y Director de Asuntos Econdmi-
cos del Ejército de Tierra.

Todos los socios que integran las Juntas Directiva y
Delegadas, lo hacen de una forma altruista

RELACIONES CON OTROS
ORGANISMOS, PRESENCIA
INSTITUCIONAL Y VOLUNTARIADO

La Asociacién mantiene convenios y contactos con
asociaciones afines, recientemente hemos solicitado
nuestra adscripcién como Asociacién Colaboradora
de la Real Hermandad de Veteranos de las FFAA y de
la GC. Tenemos una intensa presencia institucional,
asi como una gran actividad cultural y ladica, mere-

ciendo una mencién especial el Voluntariado.

Las actividades de Voluntariado estdn coordinadas
por uno de los vocales de la Junta Directiva, se centran
en la proteccién y ayuda a los necesitados, realizdindose
principalmente en hospitales, residencias, centros ge-
ridtricos o domicilios. Actualmente se estd pendiente
de inscribir esta actividad en el registro correspondien-

te de la Comunidad de Madrid.

Junta Directiva AVECINT
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DISTINTIVOS DE PERTENENCIA
A LA ASOCIACION

Los socios se distinguen por su uniformidad que
consiste en chaqueta azul, camisa blanca, corbata de
la Asociacién, pantalén gris, gorro de cuartelero re-
matado con emblema del Cuerpo de Intendencia. En
la solapa izquierda de la chaqueta lleva un Ovalo con
el distintivo de la Asociacién (pendiente de modifi-
cacién con la nueva denominacién de la Asociacién).
Recientemente, se aprobd el carnet de socio y un pin
de la Asociacién

La Asociacién tiene concedido un guion que os-
tenta en las formaciones institucionales.

ULTIMAS ACTIVIDADES
REALIZADAS

a) Entrega del titulo de Veteranos de Honor a los
fallecidos en atentados terroristas del Cuerpo
de Intendencia (Junta Directiva Anterior)

b) Realizacién de la senda fluvial del rio Manzana-
res, en el Pardo (Madrid)

¢) Visita a las Instalaciones del PCAMI
d) Almuerzo de Navidad del Cuerpo de Intenden-

cla

Ovalo, distintivo de la Asociacién
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e) Visita al Palacio del Infante Don Luis de Boa-
dilla del Monte

f) Visita a las Hoces del rio Duratén y Septilveda.
g) Visita al Museo Naval de Madrid

h) Visita a Valladolid (JIAE, Academia de Caba-
llerfa y Palacio Real.

i) Visita al Museo Sorolla de Madrid

j) Jornada de Confraternizacién en el CDSCM
«La Dehesa»

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

a) Asistencia a la entrega del Premio Intendente
Amordés en Avila

b) Asistencia de una representacién de la Asocia-
cién a los Actos centrales de la Celebracién de
la Patrona en Avila y en el PCAML.

c) Asistencia al V Encuentro de Unidades de M-
sica Militar en Avila.

d) Visita oficial del DIRAE a la sede de la Aso-
ciacion,
e) Asistencia a los actos de Apertura del afio Jubi-

lar Teresiano y la celebracién del 400 aniversa-
rio de su canonizacidén.

f) Asistencia a los desfiles Procesionales de Mila-

ga y Setenil de las Bodegas (C4diz)
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FORMULARIO DE SOLICITUD
DE PERTENENCIA A LA ASOCIACION

La Asociacién de Veteranos del Cuerpo de Inten-
dencia, es la Asociacién de todos los que pertenece-
mos o hemos pertenecido al Cuerpo de Intendencia
y de todo el personal militar y civil que presta o ha
prestado sus servicios en UCO,s de Intendencia. Pre-
tende ser un punto de encuentro con compaferos
y amigos y el cordén umbilical que nos mantenga
unidos a nuestra historia y nuestras tradiciones. Para
ello tenemos una intensa actividad institucional que
queremos intensificar con las Juntas Delegadas en

INFORMACION

provincias y ciudades, y también una intensa acti-
vidad ludica y cultural, de la que os hemos puesto
algunos ejemplos.

Os animamos a formar parte de la Asociacién,
para lo que podéis descargaros el formulario de perte-
nencia a la misma, en la siguiente direccién

https://veteranosintendencia.es/wp-content/
uploads/2022/04/Boletin-de-Suscripcion.pdf

Una vez rellenado y firmado, podéis remitirlo a la
direccién de correo electrénico que viene en el Boletin
de Suscripcién o hacer una fotografia al documento y

mandarlo por WhatsApp al 623296763.

o,

Visita a las Hoces del Rio Duraton




ﬂ INFORMACION
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ENTREGA EN NOMBRE DE LA XXXVII PROMOCION,
DE LA OBRA «EL LEON DE INTENDENCIA» A LA DIRECCION
DE ASUNTOS ECONOMICOS DEL EJERCITO DE TIERRA

El 5 de octubre de 2021, se hace entrega por parte La obra titulada «El Ledn de Intendencia» se encuen-
de la XXXVII Promocién del Cuerpo de Intendencia  tra dentro de la serie de Leones que el autor ha donado a
a la Direccién de Asuntos Econdmicos del Ejército de  diversas Unidades del Ejército, este Ledn es el mds figu-
Tierra, del lienzo de 250 x 160 cm pintado por D.  rativo, el mds realista, dando a entender que las misiones
Fernando Garrido Torres. de la Intendencia son muy similares en paz y en combate.
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Revistas de Defensa

Consulta o
de todas las revistas del Ministerio
de Defensa.

También podras consultar el Boletin Oficial
de Defensa de acceso libre.

La app es gratuita.

. DIEPOMIELE I

Disponible en el .
D App Store P" Google play

Catalogo de Publicaciones
de Defensa

https://publicaciones.defensa.gob.es/

pone a disposicion de los

La pagina web del
usuarios la informacion acerca del amplio catalogo que compone el fondo editorial

del Ministerio de Defensa. Publicaciones en diversos formatos y soportes, y difusion
de toda la informacidn y actividad que se genera en el Departamento.

También podras consultar en la WEB el Boletin Oficial de Defensa de acceso libre
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Procedimiento # Centro d/e Publlcacmnes

El procedimiento para solicitar
una obra en impresion bajo
demanda sera el siguiente:

Enviar un correo electronico a

publicaciones.venta@oc.mde.es

especificando los siguientes datos:

Nombre y apellidos
NIF
Teléfono de contacto

Direccion postal donde desea
recibir los ejemplares impresos

Direccion de facturacion
(si diferente a la direccidon de envio)

Titulo y autor de la obra que desea

en impresion bajo demanda
Numero de ejemplares que desea

Recibird en su correo electrdnico
un presupuesto detallado
del pedido solicitado, asi
como, instrucciones para
realizar el pago del mismo.

Si acepta el presupuesto, debera
realizar el abono y enviar por
correo electronico a:
publicaciones.venta@oc.mde.es
el justificante de pago.

En breve plazo recibira en la
direccion especificada el pedido,
asi como la factura definitiva.
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