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El capitan Siles explic6 al JEME su mision en Fassberg (Alemania)

Un oficial esparol en el
Centro de Formacion de
Especialistas del Tigre

Se encuentra en la localidad alemana de Fassberg y es el tni-
co Centro de Formacion de Especialistas del helicoptero 7i-
gre (DFAT) —el Centro de Formacién de Pilotos se encuen-
tra en Leluc (Francia)—. En el DFAT trabajan alemanes,
franceses... y un militar espaiol, que ha sido el primero en ir
destinado a este centro de ensefianza, creado por Francia y
Alemania. Es el capitdn Siles, destinado alli desde junio de
2005. Su misién consiste en encauzar las relaciones de este
centro con las instituciones espaiolas relacionadas con la for-
macion de especialistas en el helicptero. También estd de-
sarrollando y traduciendo los programas de formacion que
se impartirdn al personal de las Fuerzas Aeroméviles del Ejér-
cito de Tierra (FAMET). Los primeros especialistas de las
FAMET que irdn a Fassberg —trece en célula y motor, sicte
en avionica y seis en electronica de armamento— comenza-
rdn su periodo de formacion el proximo 2 de octubre. El ca-
pitdn Siles, que en Espaiia formaba parte de la Comisién de
Implantacion del Tigre, asegura que esta experiencia multi-
nacional es «un reto» para él. Pig. 12
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Siglos de Caballeria

en Ceutay

elilla

g

RCACH"3

La ciudad de Ceuta ha homenajeado al "Montesa” con la primera estatua ecuestre

Los Regimicntos de Caballerfa Acora-
zados (RCAC) “Alcintara™ n® 10, de la
Comandancia General de Melilla, y
»Monltesa” n® 3, de la Comandancia Ge-
neral de Ceuta,cumplen 350 y 300 afos,
respectivamente. Estas unidades de Ca-
ballerfa de Ceuta y Melilla han com-
partido los actos de sus aniversarios con
ta poblacion civil, pero lo mds importa-
te ¢s que durante Estos se ha podido
comprobar ¢dmo han evolucionado y
cudl es su futuro. Hay que destacar que
desde que los dos RCAC se crcaron han
tenido una vinculacion muy estrecha
con las ciudades que los acogen.

E! presente de ambos se centracn el
personal, material y cambio de ubica-
ciéon —como cn ¢l caso del "Alcinta-
ra” —. Sustituirdn los carros de comba-
te M-60 por los Leopard y los vehiculos
ligeros todo terreno Nissan por los Anf-

bal y también esperan los Vehiculos de
Alta Movilidad Tictica Rebeco.
Encroy [cbrero han sido los meses
clegidos para compartir con los ciuda-
danos ccutics y melillenses sus aniver-
sarios. Muestra de cllo han sido las jor-
nadas de puertas abicrlas en sus
acuariclamicntos y las diferentes ex-
posiciones y conlerencias que han or-
ganizado. En el caso del RCAC “Mon-
tesa™ no se han limitado a la ciudad
que les alberga, sino que celebraron
un desfile en el Puerto de Santa Maria
(Ciidiz), ciudad en la que ticne su ori-
gen la unidad, Ademds, ¢l 9 de febre-
1o, Su Alteza Real ¢l Infante don Car-
los de Borbon presidio el acto central
de su 300" aniversario, ¢n ¢l que todo
el personal del RCAC participd en una
parada militar, ¢n ¢l acuariclamicento
“Coronel Garrido™ Pig.3
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La Unidad Militar
de Emergencias ya
estd en marcha

El Cuartel General de la
unidad estard ubicado ¢n
la Basc Acrea de Torrejon
de Ardoz (Madrid)
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! Una base espafiola

del Ejército de Tierra
en la Antartida

Sus instataciones
proporcionan todos los
clementos necesarios para
cl desarrollo de la campaia

it

Juan Luis Arsuaga

«on Atapuerca tenemos
presencia humana de
hace casi un millén y
medio de anos»

El Sistema Integrado de Evaluacion

AREAS DE COMPETENCIA

IPEC  (CUALIDADES PROFFSIONALES)
YION3134WO0 50 SYIHY

familias.

Bara

El general Trapicllo, jefe del
Mando de Ingenieros, fue a reci-
birles al acropuerto madrileio de

Alegria tras su regreso de Pakistan

Las expresiones de lelicidad eran
una constante ¢n todos los micm-
bros del contingente espafiol que,
cl dia 29 de encro, regresaron de
Pakistdn. Dos cran los motivos de
su inmensa alegria: haber con-
cluido satisfactoriamente la mi-
sion encomendada... y volver a ca-
sd4 para reencontrarse con sus

IPEC (CUALIDADES PERSONALES

La Subdircecion de Evaluacion y Cla-
sificacion (SUBEVC) acomete una se-
ric de estudios encaminados a lograr
un sistema de evaluacion mis justo,
clicaz y transparente. En la imagen
puede verse ¢l resultado grifico de la

superposicion del perfil profesional in-
dividual de un candidato y el del pues-
Lo que pretende ocupar, fruto de una
aplicacion informitica, gue constitu-
ye una valiosa herramienta de apoyo
ala decision del mando Pags 8y 9

SUBEVC

. para darles la bicnvenida
y felicitarles por la mision desa-
rrollada. Por su party, ¢l jefe del
Elemento Nacional de Apoyo Lo-
gistico, coronel Garcia de las Hi-
jas —que tambicn llego el dia 29—
expresd su satisfaccion por las ta-
reas realizadas y ascgurd que lo
mejor de fa mision habian sido, pre-

cisamente, tos soldados que habian
estado bajo su mando,

Las tropas espaiolas han esta-
do desplegadas durante tres me-

:
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ses en fa region de Cachemira, don-
de han desarrollado una misién de
ayuda humanitaria bajo bandera
de la OTAN. Pig. 11
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LAS PALMAS / ALMERIA

LOS LEGIONARIOS CELEBRAN EL 48° ANIVERSARIO DE LA BATALLA DE EDCHERA

La Hermandad de Antiguos Ca-
halleros Legionarios de Las Pal-
mas de Gran Canaria celebrd, ¢l
dia 13 de enero, el 48” aniversario
de la batalta de Edchera. Esta ac-
cion bética se desarrollo en el Sa-
hara y ¢n clla participd la X111
Bandera de La Legion. El acto cs-
tuvo presidido por el jefe de Tro-
pas de Canarias, gencral Matco.

Tambicn sc celebro el aniver-
sario de este hecho de armas, un
dia después, en la sede de la Bri-
gada dc la Legidn, en Viator (Al-
meria). La ceremonia fue presi-
dida por el jefe del Mando de
Canarias, tenicnte general Pérez
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TOLEDO

EL COMANDANTE EN JEFE DEL EJERCITO CHILENO, EN ESPARA

Alamidn, quicn recibid el titulo de
legionario de honor junto al jelc
del Mando de Operaciones Es-
peciales, gencral Cardona.

La batalla de Edchera sc de-
sarrollé en 1958, cn el marco de la
Guerra del Sahara, y fuc la mids
cruentis de cuantas acontecicron
durante los 20 afios de presencia
espaiiola en territorio sahariano.

En 12 dc enero de ese afto, la
guarnicion espaiola en El Aaidn

fue atacada. Al no conseguir redu-
cirla, las tropas marroquics se des-
plazaron hasta Edchera, donde dos
compaiiias de la XIII Bandera de la
Legion, que llevaban a cabo una
mision de reconocimiento, fueron
objeto de una emboscada.

El episodio principal lo pro-
tagonizo ¢l primer pelotén, que
sc negd a retrocedcer ante el (ue-
go encmigo. El gran nimero de

bajas que sc produjcron durante
la contienda (37 mucrtos y 50 he-
ridos) forzaron su retirada.

El excepcional comportamien-
to dc la unidad durante la batalla
molivd la concesidn de dos Cruces
Laureadas de San Fernando al bri-
gada Fadrique y al cabo Madcral
Olcaga. El nombre de este titimo
lo lleva, actualmente, el Grupo de
Operaciones Especiales X1X.

Durante su visita de tres dias a
difercntes unidades militares, ¢l
comandante ¢n jefe del Ejéreito
chileno, general Cheyre, destacod
la ejemplaridad del Ejército de
Tierra espafiol en ¢l proceso de
reorganizacion que estd llevando
a cabo. De hecho, asegurd que se-
ria una bucna referencia para ¢l
proceso de transformacion en el
que csld inmerso actualmente el
Ejéreito chileno.

El general Cheyre estuvo en
Espafia cnire el 23 y el 28 de cne-
ro, y dedicd tres dias a mantener
contaclos con micmbros del Ejér-
cito espafio} —se reunio con los
Jefes de Estado Mayor de la De-
fensa y del Ejéreito de Tierra— y
visitar la Academia de Infanteria
(Toledo), donde conocié ¢l pro-
grama Combaticnte del Futuro
que se esta desarrollando en esie
centro de enseianza militar.

ZARAGOZA

HOMENAJE A LOS INGENIEROS EN LA LOCALIDAD DE MORES

i & RINCON DEL LECTOR

Un equipo del Regimiento de
Especialidades de Ingenicros
(REI) n® 11, con base ¢n Sa-
lamanca, se trasladé en sep-
tiembre de 2004 a Morés (Za-
ragoza) para montar un
puente provisional tipo Bai-
ley sobre ¢l rio Jalon. Era la
respuesta inmediata a la peti-
ci6én de la Delegacion del Go-
bierno tras ¢l desplome del
pucnte cxistente en dicha lo-
calidad. Las autoridades ara-
gonesas, que ya cn su dia agra-
decicron la accién de los
militares, han querido ahora
rendirles un homenaje durante la apertura al
tréfico del puente definitivo. Al acto asistie-
ron, entre olros, ¢l general Sierra, coman-
dante militar de Navarra, y ¢l jefe acciden-
tal del REI teniente coronel Godoy, a quicn

se¢ entregd una placa conmemorativa de Ja la-
bor realizada en Morés « Estamos trabajan-
do a diario para gue cuando surjan necesi-
dades como la que ocurrid aqui podamos
atenderlas», seialé agradecido el oficial.

Anécdotas montaiieras

Una compaiiia de Cazadores de Monta-
fia se encontraba en la zona de La Moli-
na, en el Pirineo catalidn, llevando a cabo
un ejercicio tipo alfa. Al capitdn no le en-
tusiasmaba la idea de que se despertara
a la unidad gritando «compaiiia diana»,
por lo que el sargento de servicio reunié
a los imaginarias y les indicé que fueran
tienda por tienda despertando a la gente
y asegurdndose de que se levantaban. To-
do fue bicn hasta la Gltima maiana, cuan-
do a uno de los dltimos imaginarias le to-
c6 despertar al capitdn. Se acercé a la
ticnda y dijo,en voz baja pero audible pa-
ra cste, entonees teniente, que suscribe:

—Mi capitin, diana.

—Gracias chaval, ya voy.

—Ya voy no, mi capilin, que 1odos

los dias salc usted el dltimo.

Durante una salida tipo beta de un
batallén de Cazadores de Montaia dos
tenientes charlan en la tienda de man-
dos. Encima de la mesa hay una cdmara
y uno de los tenientes le hace una foto
al otro, que posa encantado. Tras la ins-
tantdnea, la tipica frase:

—Cuando reveles el carrete me das

una copia.

—No, mejor pidesela al teniente co-

ronel, la cdmara es suya.
La historia no acaba ahf. Una semana
después de finalizar el ejercicio el te-
niente coronel se acerca al corrillo de sus
tenientes y dirigiéndose al fotografiado
le espeta, entre ¢l alborozo gencral:

—Toma, ne sé que diablos hace una

Iolo tuya en mi carrete.

Comandante Leal
(C. G.FAMET)

Angel Marvique / DECET

FAM

Encro de 2006

® Patriot para el Ljército de Tierra. Un completo articulo
sobre este sistema de misiles recieniemente adquirido por
Espaia y que sc cncuentra en ¢l RAAA n® 74,

{ivarla
erresfre 1IN Febrero de 2006
o Museo del Ljército, udios al Palacio del Buen Retiro, Re-
corrido por las colecciones que alberga y que estan en ple-
no proceso de traslado al Alcdzar de Toledo, su nueva sede.

<Y,

Iebrero de 2006

El Ejército en la prensa

o Ley Orgdnica 522005 de la Defensa Nacional (14 parte).
Especial sobre la Ley, de 17 de noviembre, que resume ¢l
panorama csiratégico en ¢l que Espafia estid inmersa.

Febrero de 2006

3 AN 7S]

brero de 2006

Diariode Mallorca)

o Inmigracion y la Comandancia General de Baleares se
wnen para la reconstruccion de Bosnia. Esta Conscjeria fi-
nanciard dos proycctos ¢n ¢l pais balcdnico.

EL£MUNDO

3 de febrero de 2006

4 de febrero de 2006

[ HOY |

o Una mugjer en la cima. Descripeion de un dia de la alférez,
Marias, de Montaiia, que ha estado dos veees en Kosovo y
ha ¢ncontrado cn ¢l Ejéreito una bucna salida profesional.

1 de febrero de 2006

Diariode Burgos

 Jura de Bundera en la Pluza Muyor. Hoyo de Manzanares
ha acogido la primera jura en sus calles con gran alluencia
de piblico, Elacto lo organizd la Academia de Ingenieros

12 dc febrero de 2006

e Leopardo 2F, novedad del 1. Se explica cudles han si-
do los pases hasta llegar a tener en dotacidn en nucstras uni-
dades uno de tos mejores carros de combate del mundo.

o Convocados loy premios para escolures Ejército 2006.
Sc anima a los alumnos de la provincia de Badajoz a visi-
tar la BRIMZ X1 para asi poder realizar sus trabajos.

© [.os Monteros, en su milenario. Reportaje sobre esta uni-
dad de la Guardia Real, creada por el conde Sancho Gar-
cia, que organizard distintos actos de celebracion.
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Gema Nicves / Madrid

Tres siglos de historia, treinta de-
cenios de vivencias, trescientos afios
de evolucion... Ahora cs su aniver-
sario y ¢l Regimiento de Caballe-
ria Acorazado (RCAC) “Montesa™
n® 3 (Ceuta) celebra su existencia
con un calendario lleno de actos.
Si importantes son 300 afos de vi-
da, hay que destacar que el RCAC
“Alcintara™ n® 10 (Melilla) co-
menzo su andadura el 19 de (cbre-
ro de 1656. Hace ahora 350 anos...

Retnando en Espana el rey Felipe
1V, quien teniendo necesidad de an-
meniar lu fuerza de nuesira Cabulle-
ria en los Patses Bajos, wutorizd al go-
bernador general de Flandes a crear
Cuerpos de Arma. Uno de ellos lo or-
ganizs el maestre de campo Juan
Francisco Nestien con ocho compa-
Mas. ELIQ de febrero de 1718 se le dio
st actual nombre, "Alcdmara”™ Asi
reza su historial. Historial de un re-
gimicnto que ha sufrido diferentes
reorganizaciones con las gue ha ido
sustituyendo los caballos por vehi-
culos blindados, y ha pasado de ser
ligero acorazado a acorazado.

Dcl 28 de enero hasta el 19 de
febrero, todos sus micmbros s¢ han
unido para celebrar este aniversario.
Los actos s¢ han centrado en acer-
car la rcalidad del regimiento a los
melillenses. Algo que se ha materia-
lizado durante lus jornadas de puer-
1as abicrtas, ¢l 9y el 10 de [ebrero,cn
clacvartelamiento “Teniente Coro-
nel Primo de Rivera™, sede del "Al-
cintara”. El resto del calendario lo
han ocupado una conferencia sobre
los primeros carros de combale ¢n
Espaia, un concicrto de Ja Musica
de Ja Comandancia General de Me-

50 anos de “Alcantara”
300 de “Montesa”

RCACH™ 3

El Infante don Carlos de Borbén y el teniente general Pitarch asistieron al acto central del 300° aniversario del “Montesa”

lilla y la presentacién del libro £/ Re-
gimiento Alcdntara. 1.a laureada de-
bidu, por el coronel Bellido.
Ahora, la realidad del regimicn-
10 se centra en el personal, material
y cambio de ubicacion de la unidad.
«Se ha notado un incremento nota-
ble en la cobertura de la plantilla de
destinos y se estd haciendo un es-
fuerzo muy importantc ¢n la moder-
nizacion del material. Recibiremos
de forma inmincnte el Anfbal y cl

afo que vicne contaremos con los
Leopard»,comenta el teniente coro-
ncl Delgado, jefe accidental del “Al-
cintara”. «Ademis —contintia— la
unidad se trasladard a la basc "Al-
Tonso XTI que estd actualmente cn
construccions,

Trescientos aitos de “Montesa”

A lo Jargo de 300 aiios han sido mu-
chas las actividades desarrolladas por
el RCAC n® 3. Sus primeros pasos

fucron cn ¢l Puerto de Santa Maria
(Cddiz), donde adoptd su primer
nombre: " Galindo™; tuvo otros hasta
que, en 1734, s5¢ Ie 1lamé como en la
actualidad. «<El"Montcsa ™ ha pasado
por 1edos los institutos del Arma de
Caballerfa: Linca, Ligero, Cazadores,
Lanceros, Dragones, Blindado, Lige-
ro Acorazado y Acorazado», cxplica
¢l coronel Sanz, jefe del RCAC. Tam-
bién seiala que s traslado a Ceuta
cn 1965 como Brigada Blindada.

Dec csta forma, su cvolucion y
maodernizacion fucron en la Ciudad
Auténoma. Allise ha asentado cono
un Regimiento que colabora con las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado ¢n ¢l control del perimetro
fronterizo. Desde 1991 ha participa-
do en misiones internacionales, ac-
twalmente estd dotado de armamen-
to y material modemo, y se encuentra
¢n un proceso de renovacion de sus
vehiculos. En conercto, los Leopard
sustituirdn a los carros de combate
M-60y los Anfbal a los Nissun, Tam-
bién se esperan los Vehiculos de Al-
ta Movilidad Tictica Rebeco. «Un ca-
pitulo importante —precisa ¢l
coroncl— ¢sclde los ejercicios en fa
Peninsula. Para cllo, ¢l Regimiento
al completo se traslada dos veees al
aftor». También sc realizan colabora-
ciones con la Brigada de Caballeria
“Casltillcjos™ 1, integrando a su per-
sonal en Jos Escuadrones de Carros
del Regimicnto “Pavia™ n® 4. «Con
todo esto ampliamos la instruccion»,
dice ct coronel Sanz.

Es un breve vetazo de su histo-
ria, que durante estos dias han vivi-
do muy de cerca, en Ceuta, con jor-
nadas de pucrtas abicrtas, seminarios
y conferencias. E19 de febrero se ce-
lebré un acto castrensc ante la pre-
sencia del Infante don Carlos de
Borbon y del ienicnie general Pi-
tarch, jefe de la Fuerza Terrestre. Al
dia siguicnte (uc ¢l turno de la ciu-
dad, que quiso sumarse al aniversa-
rio con la inauguracién de la prime-
ra estalua ccucslre, con un jinele
vestido con ¢l uniforme de 1720, ano
en ¢l que ¢l Regimiento acudio ¢n
socorro de la ciugad. Un homenaje
del pucblo al “Montesa™, a la Co-
mandancia y al Ejéreito.

Los Ejércitos estin mejor valorados que nunca y mas del 80%
de los espanioles afirman estar orgullosos de serlo
La Unidad de Estadistica analiza la tiltima encuesta del CIS sobre Defensa Nacional

M.Angeles Moya / Madrid

La valoracion que la sociedad hace sobre las
Fucrzas Armadas ha alcanzado los niveles mids
altos de nuestra historia reciente. Sien 1994 ¢l
poreentaje de los que lenian una opinion bue-
na o muy bucna de los Ejércitos no licgaba al
40%,¢n 2002 ya cra del 50%, y en la actualidad
esa cifra estd proxima al 60%. Asi se despren-
de de la Gltima encuesta que sobic la Defensa
Nucional y las Fucrzas Armadas ha realizado
el Centro de Investigaciones Sociologicas (CIS).

Los datos obtenidos por el CIS han sido
analizados por la Unidad Central de Esta-
dfstica que, bajo ¢l mando del ieniente coro-
nel Manzano, depende de la Subdireccion de
Asistencia Téenica del Ejéreito de Tierra, «He-
mos comprobado que hay una tendencia pro-

gresiva a la valoracion positiva que los espa-
fioles hacen sobre el estamento militar, y tam-
bi¢n que ha descendido considerablemente
(del 10 al 5%) ¢l nimero de personas que tie-
nen una opinion mala o muy mala sobre las
Fuerzas Ammadas», afirma cl teniente coronel.

Y nosdlo se ha incrementado la valoracion
sobre ¢l estamento militar como institucion,
tambic¢n ha aumentando el porcentaje de per-
sonas que consideran que los militares cstin
bastantc o muy capacitados, pasando del 45 al
60%. Los encuestados han manifestado sus pre-
ferencias por contar con unos militares 1éeni-
camente preparados, honrados y disciplinados,
sin conceder tanta importancia a valores como
la capacidad de mando, la iniciativa o la lealtad.

Por otra parte, ¢l 53% de la poblacion asc-
gura no sentirse amenazada por posibles agre-

El 58% de los militares leen el Tierra

|
|

La Unidad Central de Estadistica ha realizado una encuesta de opinién sobre ¢l Bo-
fetin Informativo 7ierra, ¢n la que se han planteado una serie de preguntas, via Lo-
tus Notes, gracias a una novedosa aplicacién informética desarrollada por la propia

unidad. Del total de los encuestados — oficiales, subofi

les y personal de tropa—,

¢l 70% valora como buena o muy buena esta publicacion, segin los primeros datos
obtenidos. Por otra parte, ¢l 58% afirma haberla leido con regularidad, frente a un 3,6%
que manifiesta no haberla leido nunca. El nimero total de respuestas obtenidas —
casi un 13% del total de cuestionarios enviados — ha sido superior a la tasa de res-
puesta que se produce en otros estudios similares del dmbito civil.

siones provenientes del exterior, pero s¢ ha
producido un incremento del porcentaje de
poblacion que si tiene ese sentimiento. Con es-
tos datos sobre la mesa, se ha advertido que
la mayor parte de la poblacién civil conside-
ra quc la Defensa nacional es tarea exclusiva
de los Ejéreitos.

Orgullo nacional en toda Espaiia

Otrode los datos obtenidos de la encucsta del
CIS, realizada a instancias del Instituio Espa-
ol de Estudios Estratégicos, ¢s ¢l referido al
sentimiento nacional: mis del 80% de los en-
cuestados alirman estar orgullosos o muy or-
gullosos de ser espanoles. «Este poreentaje se
ha mantenido constante durante los Gllimos
anos», alirma ¢l comandanie Lago.

En este sentido, mas de Fa mitad de las Co-
munidades Auténomas alcanzan o superan ese
poreentaje y, como dato interesante, se desta-
ca que, en Cataluna, el 70% de la poblacion
manificsta cstar orgullosa de ser espaiola.

Otra de las preguntas plantcadas, en este
caso a jovenes de entre 18y 24 afios, se refe-
ria a las motivaciones que les lievarian a in-
gresar en las Fuerzas Armadas. La mayor par-
te de ellos respondicron que se alistarian para
alcanzar una preparacion previa a su inte-
gracion en chimbito laboral civil. De todos los
encuestados, miis del 3% consideraban bas-
tante o muy probable plantearse la opcidn de
ser militares.
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Valoracién de las Fuerzas Armadas

En clapartado presupucstario, la cifra de los
espafivles que consideran insuficiente el pre-
supuesto asignado a las Fuerzas Armadas ha
aumentado del 10 al 15%. y ha descendido ¢l
namero de oy que picnsian que es excesivo.

Las encuestas que clabora ¢l CIS sobre De-
fensa Nacional y Fuerzas Armadas se realizan
periddicamente, aungue esa periodicidad va-
ria en funcidn de las necesidades del momen-
to. Por su parte, la Unidad Central de Estadis-
tica analiza los resubtados de la encuesta y
realiza un informe que se cleva al Jele de Es-
tado Mayor del Ejéreito.

Unidiad Central Ge (stadistica
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EE UU premia al JEME espaiiol

Tras viajar a Canarias, y antes de reunirse en Alemania con su homologo ger-
mano, el JEME recibe la mas alta condecoracion del Ejército de EE UU

M. Angeles Moya / Madrid

En su persona sc ha male-
'i‘ rializado ¢l reconocimicnto

a la labor que desarrollan,

dia a dia, los componentes
del Ejéreito de Tierra espanol. Un re-
conocimiento que viene del otro la-
do del Atldntico. Asi lo puso de ma-
nifiesto ¢l Jele de Estado Mayor del
Ejército, en ¢l acto de imposicidn de
la Legion ol Merit quc le ha conce-
dido ¢l Departamento de Delensa
de Estados Unidos. «Una rccom-
pensa excesiva —dijo ¢l general de
cjéreito Gareia Gonzdlez— pero que
aceplo con humildad y con orgullo,
sabiendo que en mi persona se pre-
mia al Ejército espaiob»

La Legion of Merit es la conde-
coracidn mds importante quc se
otorga cn ¢l dmbito de las Fuerzas
Armadas cstadounidenses en liem-
po de paz, y con clla se ha distin-
puido al JEME, por su conducta ex-
cepcionalmente meritoria en el
sobresaliente desempeno de sus obli-
gaciones, lal y como figura en la or-
den de concesion.

«Excelentes lazos bilaterales»

El acto de imposicidn sc celebrd
¢l 30 de encro en la residencia del
ecmbajador de Estados Unidos en
Espaia, Eduardo Aguirre, en Ma-
drid. «Es un dia importante por-
que tanto ¢l Departamento de De-
fensa como el Ejércilo de Estados

Eduardo Aguirre entrega al JEME el diploma acreditativo de la condecoradion

Unidos manilicstan su reconoci-
miento al servicio del general y a
su valiosa contribucion a los exce-
lentes lazos bilaterales que unen a
nuestros dos paises, vicjos socios
y aliados», dijo Aguirre tras en-
tregar la condecoracion al gencral
de cjéreito.

En la orden de concesién tam-
bi¢n se hacia rclerencia a la labor
desarrollada por el JEME desde su
ctapa como 2° Jefe del Estado Ma-
yor del Ejército, destacando que
ayudd a transformar y @ moderni-
zar el Ejército espanol.

Fue un actoe breve y sencillo en
¢l que quedaron patentes las bue-
nas relaciones bilaterales existen-
tes entre ambos Ejércitos. Relacio-
nes que ¢l JEME siempre ha
fomentado desde que realizara, cn
1988, ¢l Curso de Mando y Estado
Mayor dcl Ejército estadouniden-
s¢, en Fort Leavenworth (Kansas).

Precisamente ¢l pasado mes de
septicmbre, el general de ejéreito,
¢n reconocimiento a sus méritos
profcsionales, fuc honrado con ¢l
ingreso cn ¢l International Hall of
Fame —miembro honorifico— de
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la Escucla de Mando y Estado Ma-
yor del Ejército de EE UU.

Viuje a las unidades de Canarias
Dias antes de producirse el acto ¢n
la cmbajada, en concreto del 17al 19
de encro, el JEME viajo a Canarias
junto con ¢l ministro de Defensa,
José Bono, y ¢l Jefe de Estado Ma-
yor de la Delensa, gencral de cjér-
cito Sanz Rolddn.

Tras asistir a una exposicion sobre
clactual desplicgue y capacidades de
las unidades det Mando de Canariay
(MCANA) —realizada por ¢l te-
niente general Pérez Alamin (jele
del Mando) y el general Matco (jele
de Tropas)—, el general de ejército
Garcfa Gonzdlez visitd ¢l Regimicn-
to de Artilleria Mixto n® 94 y el Cen-
tro de Formacion para militares pro-
fesionales de tropa.

Rceunién bilateral en Alemania
Los dias 1 y 2 de febrero, ¢l gene-
ral de ejéreito Garcia Gonzdlez se
desplazd hasta Alemania, invitado
por su homdlogo, el general Hans-
Otto Buddc, para formentar las re-
laciones bilatcrales ¢ impulsar la
colaboracién ¢nire ambos Ejérei-
10s. Ademiis, visito la base de Fass-
berg, donde se encuentra ¢f Cen-
tro de Formacion de Especialistas
del helicoptero Tigre y en la que
hay destinado un oficial espanol
—¢l capitdn Siles— desde ¢l vera-
no del ano pasado.

/i

Marco A Romero / DECET

El JEME conversé con los periodistas que asistieron a la celebracién

«Vosotros sois el vehiculo mas importante
para que la sociedad nos conozca»

M.A.M./ Madrid

Con dos palabras definié ¢l JEME
la valoracién que ¢l estamento mili-
tar realiza sobre la labor de los me-
dios de comunicacion: «Agradeci-
miento y respetos. Lo hizo ¢l 3 de
febrero durante ¢l desayuno con que
les obsequid, en ¢l Palacio de Bue-
navista, para celebrar su patron, San
Francisco de Sales. «Nosotros —se
Aalé— cstamos muy apegados a las
tradiciones, a la celebracion de nues-
ras PAlTONIS y palronos, y nos gusta
extenderlas a otros dmbitos de la so-

cicdad». Y, ¢n respuesta a la invita-
cion, cerea de 50 periedistas se dicron
cita en ¢l Cuartel Generat del Ejér-
cito (Madrid). Alli, el JEME habld
sobre Jos retos que se estdn afron-
tando ¢n ¢l seno del Ejéreito: la trans-
formacion de las estructuras orgdni-
cas y funcionales, la importancia de
potenciar la formacion del personal
v clalto grado de disponibilidad que
ya s¢ ha alcanzado, «La informacion
cs vital para la democracia, y voso-
tros s0is ¢l vehiculo mds importante
para que ki sociedad nos conezcas,
concluy6 el general de cjéreito.

Nuria Fernidndez / Madrid

La Direccion de Asistencia al
Personal —concretamente la
Seccion de Centros— ha inclui-
do varias novedades en su ofer-
ta de residencias, apartamentos €
intercambios para esle verano.
En ¢l apartado de residen-
cias, a las de accion social de des-
canso sc suman este ano los Cen-
tros Deportivos Socio-Culturales
*Rey Juan Carlos™ y “Paso Al-
10" —ubicados cn Manises (Va-
lencia) y Santa Cruz de Tenerile,
respectivamente —, asi como ka
residencia de estudiantes *Vir-
gen del Puerto”, situada en la lo-
calidad cdntabra de Santona.
Respecto a los apartamen-
10s, ¢l aspeeto mids resefiable cs
que se ponen a disposicion de tos
solicttantes varios pisos adapla-
dos para personas discapacita-
das con movilidad reducida. En
la convocatoria —publicada ¢n
¢l Boletin Oticial de Defensa del
30 de encro— se distinguen estos
npurlmncnlns €on un aslerisco.
[gualmente, se incrementa la
oferta de casas rurales, que en
¢sla ocasion s¢ pueden encon-
trar, no solo en la Sierra de Ca-

La DIAPER incrementa su oferta
vacacional para el verano

zorla, sino 1ambién en Jaca
(Hucsca) y Zaragoza.

En cuanto a los intcrcambios
internacionales, hay que schalar
dos nucvas propucslas: un viaje
a Rumania (organizado para la
primera quincena de julio) y una
semana cultural en Francia, En
cste dltimo caso, los peticionarios
tendriin la oportunidad de visitar
los lugarcs més caracteristicos de
Paris y alrededores, y podrin cle-
girentre dos fechas, del 8al 15 de
julio o del 19 al 26 de agosto.

En la adjudicacion de plazas
tambicn hay dos novedades. Por
un tado, se reserva ¢l 10% de los
apartamenltos y las plazas de re-
stdencias para ¢l personal partici-
pante en operaciones cn el exte-
rior. Por otro, el periodo en el que
los peticionarios pasan a dltimo
lugar del orden de prelerencia tras
haber disfrutado de alguna de cs-
1as upciones —a exeepeion de fas
familias numerosas— ¢s de tres
afos en ver de cuatro.

El plazo de presentacion de
las solicitudes cs de 30 dias natu-
rales a partir del dia siguicnte ala
publicacion de ta convocatoria. Si
desean mas informacion pucden
ttamar al welélono 914.550.603.

Universitarios de Madrid
visitan las Fuerzas
Aeromoviles del Ejército

Una treintena de alumnos de la
Facultad de Cicncias de la In-
formacion, de Informatica, Bio-
logia y Medicina de la Universi-
dad Complutense de Madrid
visitaron, a mediados de encro,
¢l Cuartel General de las Fuer-
| s Acromdviles del Ejército de
Tierra (FAMET), en Colmenar
Viejo (Madrid). Todos ¢llos, 32
en tolal, cursan la asignatura de
Relaciones Internacionales y
Deflensa en la Cdtedra “Almi-
rantc don Juan de Borbon™. En
¢l marco de las actividades que
realiza esta Cdtedra en colabo-
racion con ¢l Ejéreito de Tierra
se¢ hizo esta visita. Durante ¢sta
fucron informados sobre el fun-
| cionamicnto de Ja unidad y ¢l
\l material que tiene en dotacion.
——
1l Congreso Nacional
“Informacion, Seguridad
y Defensa”

La Universidad SEK y la Aca-
| demia de Artilleria han convo-
| cado cl I Congreso Nacional
| “Informacion, Scguridad y De-

fensa™, que tendrd lugar en Se-

govia entre los dfas 3y 5 de ma-
yo. En csla edicidn, ¢l titulo
gengérico serd ~Las nuevas ame-
nazas para la scguridad inter-
nacional™. Los interesados en
| participar deberdn remitir un re-
| sumen con su propuesta de co-
municacion a la dircecion de co-
rrco  conisdef@sckmail.com,
antes del 28 de febrero. Los tex-
10s completos de Jas comunica-
ciones acepladas deberdn en-
viarsc antes del 21 de abril. Para
| una mayor informacion, s¢ pue-
de consultar la web www.usek.es
| o llamar a ls Academia.

Descuentos en
transportes para el
personal militar

El Mando de Apoyo Logisti-
co del Ejército —concreta-
mente la Direccién de Trans-
portes— ha c¢ditado un
triptico informativo con ¢l
nombre de todas aquellas em-
presas de transporte —mari-
timo, terrestre y aéreo— con
las que el Ministerio de De-
fensa ticne suscrito un con-
venio por ¢l que aplican un
descuento en sus tarifas cuan-
do ¢l personal militar realiza
viajes a titulo particular. Di-
chos descuentos estdn en fun-
cion del tipo de trayecto rea-
lizado (ida o ida y vuelta).
Toda la informacion en cuan-
to a tarifas y empresas que se
han adherido a este convenio
se encuentra disponible en ¢l
apartado noticias de la intra-
net del Ejército de Tierra.
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Los paracaidistas se instruyen en
operaciones de entrada inicial

Las tres Banderas despliegan en zonas distintas

Nuria Ferndndes / Madrid

Las tres Banderas de la Brigada de
Infanteria Ligera Paracaidista "Al-
mogdvares™ VI han demostrado,
mediante distintos ejercicios, su ca-
pacidad para rcalizar operaciones
de cntrada inicial y actuar dc for-
ma auténoma durante dos dias.

Entre ¢l 26 de encro y ¢l 2 de
febrero, el Grupo Tactico Paracai-
dista (GTPAC) “Roger de Flor™
desplegd en ¢t Centro de Adies-
tranticntoSan Gregorio™, ¢n Za-
ragoza, para adiestrarse en la ocu-
pacion y cl control de un acro-
dromo mediante una accion para-
caidista. El GTPAC cstaba consti-
tuido sobre la base de la | Bande-
ra ¢ integraba, ademds, una unidad
de desembarco avanzada, una ba-
terfa de Artilleria, un pelotén de
defensa antiaérea, una unidad de
Zapadores, una seccién de delen-
sa contracarro y un destacamento
de enlace de Artilleria. Estaba pre-
visto que la operacion se llevara a
cabo con visibilidad reducida, por
lo que s¢ efectud una infiltracidn
nocturna del escalon avanzado y,
al amanceer, se produjo cl lanza-
micnto del escalon de asallo, se-
guido de una accién de ataque en
{ucrza, primero, y otra de defen-
sa de la cabeza de desembarco,
después.

£l personal de la Il Bandera prepara su equipo antes del lanzamiento

Por su parte, la Bandera " Roger
de Lauria™, [ de Paracaidistas, des-
plegd los dias 2y 3 de febreroen la
provincia de Guadalajara para rca-
lizar un cjercicio de movilidad tic-
lica. Se comenz6 con un salto,en la
modadidad de automiitico, dc 350
paracaidistas con su dotacién com-
pleta para dos dias de combate, equi-
po y armamento (37,5 kg). En la zo-
na de cafda sc cstablecio Ia scguridad
de la cabeza de desembarco con el
fin de recuperar ¢l material lanza-

do,con un peso total de 9.500 kg, El
siguiente paso fuce la ocupacion de
un acrdédromo situado a 18 kildme-
tros de la zona de lanzamiento, lo
que puso de manifiesto la capacidad
de la unidad para trasladar un gran
volumen de carga a una distancia
considerable en tan s6lo 8 horas.

Por (ltimo, el campo dc tiro y
maniobras “Chinchilla™, en Alba-
cete, fue ¢l escenario del cjercicio
de la Bandera "Ortiz de Zaraie”,
1 de Paracaidistas.

Alumnos de la Academia de
Infanteria se adiestran en Badajoz

Maria Diaz-Ripoll / Madrid

La Brigada dc Infanteria Mc-
canizada *Extremadura™ X1 ha
llevado a cabo una colabora-
cidn con los alumnos de la Aca-
demia de Infanteria (Toledo)
en la realizacién del cjercicio
“Bobloa 20067, cfectuado del 30
dec encro al 2 de febrero.

En estas maniobras —dcsa-
rrolladas cn ¢l campo de liro y
maniobras de la basc “General
Menacho™ — se cjecutaron di-
versos lemas, entre cllos un
¢jercicio de tiro realizado con
¢l subcalibre del mortero pesa-
do (dc 120 mm). Asimismo, s¢
clecluaron tres acciones de
ofensiva de entidad subgrupo

tactico, un cjercicio de apertu-
ra de brechas con empleo de ex-
plosivos, una defensa de zona,
un rccorrido topogrilico, un
cjercicio de doble accion, de cn-
tidad seccidn y, por Gitimo, un
jalonamicnto de la zona de reu-
nién de posicion de partida.
En total han participado en
las maniobras 33 caballeros alfé-
reces cadeles de quinto curso y
31 sargentos alumnos de sc-
gundo curso, 1odos ellos de la
Academia de Infanteria. La Bri-
gada de Infanteria Mecanizada
“Extremadura™ XI ha colabo-
rado con un subgrupo lictico
mecanizado, una scecton de ca-
rros Leopard y una sceeién de
Zapadores reforzada.

COMGEMEL

Los alumnos adquirieron conocdimientos sobre la cocina Arpa 2000

Curso de Auxiliar de Cocina en la
Comandancia General de Melilla

M. D-R / Madrid

Las distintas unidades, centros y
organismos poncn a disposicion
de su personal cursos para su for-
macion; en ¢l caso de los mibita-
res de tropa, si este curso les sir-
ve, ademds, para puntuar cn ¢l
acceso a la condicion de tropa
permanente, mucho mejor.

La Comandancia General de
Meclilla organizé un Curso de Au-
siliar de Cocina que durd dics
dias. Comenzo ¢l 16 de eneracen
las instalaciones de [a Unidad
Logistica n” 24, bajo la coordi-

nacion del capildn Briceio y det
brigada Maldonado, En ¢l par-
ticiparon once alumnos que han
adquirido conocimicntos tedri-
co-pricticos sobre la cocina de
campaia Arpa 2000, modelo que
s¢ encuentra actuaimente en do-
tacion en todas las unidades de la
Comandancia. El curso ha que-
rido proporcionar a los asisten-
tes ¢l grado de especializacion
necesario que garantice ki con-
feecion de comidas en Jos des-
plazamicnlos y maniobras, asi co-
mo la claboracion de diversos
platos en cocinas de campafia.

El Ejército de Tierra continua con su
proceso de modernizacion

Raosabel G. Caias / Madrid

El Jele de Estado Mayor del Ejér-
cito ha hecho repetidas alusiones a
la necesidad de modernizar ¢} ma-
terial det Ejéreito y a «fijar un ni-
vel minimo que deberdn tener to-
das las unidades». En este sentido,
ya s¢ ha comenzado a renovar la
Itota de vehiculos Jigeros todote-
rreno en zona de operacionces.

El Anfhal fue Declarado de Ne-
cesaria Uniformidad por ¢l Ministe-
rio de Defensa recientemente, ¢s de-
cir, que ¢s uno de nuestros “vehiculos
oficiales™ El primer envio llevé 20
vehiculos a Bosnia y 40 a Kosovo, a
primeros de febrero en et buque del
Ejéreito de Tierra Martin Posadillo.
Estd previsto que cn junio y sep-
ticmbre se trasladen otros Y0, tam-
bién en buque, a la region balcdnica
para uso de los contingentes que de-
sarrollan alli su mision. Ademis, en
usa nueva remesa se dispondrd de
vehiculos para ¢l contingente que s¢
cncuentra cn Alganistdn (aunque cs-
te traslado serfa en avion).

De esta mancra, se iri comple-
tando la sustitucion de todos los ve-
hiculos ligeros todoterreno Nissan
por los nuevos Anfbal Santana, Es-
te cambio se¢ hacia necesario dado ¢l
uso intensivo a que se han someli-

Y
e Sl

El Anibal cumple la normativa respecto
a la emision de gases contaminantes

do (cientos de miles de kilometros).
Los viajes —quc s¢ aprovechan pa-
ra tracr los Nissan desde allf — du-
ran un mes; en los buques, y acom-
pafiando a los vehiculos, va personal
de las agrupaciones logisticas de las
respectivas misiones. Los Anibal tie-
nen apenas tres meses de vida y se
encontraban en ¢l Parque y Centro
de Mantenimicnto de Vehiculos
Rucdan® I (Madrid), que los habia
recepeionado previamente.

MOTOR:

-Potencia max.: 125 CV a 3.600 rpm.
-Par max.: 290 Nm a 1.800 rpm.
-Velocidad max.: 140 kmvh.

-Peso: 1.975kg.

-Largo/anchovalto: 4.675/1.840/
2.000 mm.

-Batalla: 2.768 mm.

-Capacidad de remolque: 750 kg. sin
freno y 3.500 kg. con freno.

-Deposito de combustible: 100 1.
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San Juan Bosco, padre y
maestro de los jovenes

El Cuerpo de Especialistas se une para celebrar su patron

Gema Nicves / Madrid

¢ Por qué ¢s San Juan Bosco el pa-
trén del Cuerpo de Especialistas? Si
buscamos ¢n la biografia del Santo
encontramos algunas pistas En 1934
fue canonizado, y durante ¢l cente-
nario de su mucerle, ¢l Papa Juan Pa-
blo 1T 1o proclamé padre y macstro de
los jovenes Su particular secreto fue
manlener viva ¢n la juventud la es-
peranza de mejora para el futuro. Asi-
mismo, durante su dedicacton a los
jovencs cred escuclas 1éenicas en las
que pudicran cspecializarse.

En cicrta forma, la Academia de
Logfstica (ACLOG) ha continuado
con aquella labor. Esta academia sur-
ge por la neecsidad de concentrar los
centros de enscitanza, reducir gaslos,
potenciar las enschanzas de Logisti-
ca y ascgurar la continuidad dc la cn-
seianza 1éenica, asi como para pres-
tigiar al Cucrpo de Especialistas y
facilitar la cquivalencia de los titulos
de militarcs de tropa.

Desde septiembre de 2001, la
ACLOG —ubicada en Calatayud,
Zaragoza— sc¢ ha convertido en el
mayor centro de ¢nsefianza y for-
macion del Ejército. Anualmenic
pueden recibir 2.300 alumnos, para
lo que cuentan con 40 aulas y mis de
30laboratorios y talleres. Otra de sus
caracterfsticas es que sc alternan las
clases tedricas y la formacion practi-

ca con los cquipos y material que los
{uturos especialistas encontrardn cn
las unidades de destino. 1dea que.
adaplada a su ¢poca, defendia San
Juan Bosco. Decia que combinando
¢l entretenimjento con la ensefanza
y la oracién s¢ podian conscguir re-
sultados positivos.

Como centro de ¢nschianza, la
ACLOG tiene ¢l objetivo de reali-
zar los diferentes cursos de forma-
cién y perfeccionamicnto de los di-
Ierentes cucrpos y escalas del Ejér-
cito. La cstructura orginica de este

Acto a los caidos el dia de San Juan Bosco en la Academia de Logistica

centro incluye una Jefatura de Estu-
dios y tres Subdireeciones: de Fun-
ctones Logisticas, de Tropa y de En-
seianza a Distancia.

Su programa de estudios hace un
alto ¢l 31 de enero, para unirse a lo-
dos los de especialistas y celebrar su
patrén, San Juan Bosco. Asi ha sido
en la ACLOG o en la Agrupacion de
Apoyo Logistico n® 41, entre olras.
Como actividad original, los cspe-
cialistas de la Brigada~Urgel "1V vi-
silaron empresas civiles dedicadas a
la hosteleria, el motor...

ACLOG

El equipo femenino de la Brigada Paracaidista alcanzo la tercera posicion

Equipos militares en el maraton por
relevos de San Sebastidn de los Reyes

Maria Diaz-Ripoll / Madrid

A las dos dc la tarde del 4 de febre-
ro dio comicnzo una carrcra singu-
lar: ¢l maratén por relevos, conoci-
da como Ekiden, celebrado en San
Scbastidn de los Reyes (Madrid).
En ¢l participaron 125 cquipos,
ocho de los cuales estaban forma-
dos por militares de diversas uni-
dades: las Fuerzas Aeromoviles del
Ejército de Tierma, las Brigadas Aco-
razada y Paracaidista (que apontd
tres equipos), la Academia de In-
fanterfa, el Estado Mayor de ta De-
fensa y la Guardia Real.

En la prueba, cada uno de los
cinco componentes del equipo co-
rre una distancia distinta. El atleta
que toma la salida recorre 10 km, ¢l
segundo 5 km, el tercero 10 km, el

cuarto 5 kmy, para finalizar, cl que
llcga a la mcta corre los dltimos
12,195 km.

El evento —organizado por ¢l
club“N Ultrafondo™ — estuvo pa-
trocinado por ¢l Ministerio de De-
fensa, Unicaja y el Ayuntamiento
de San Scbastidn de los Reyes. El
Ejército aproveché para llevar dos
furgonetas de captacion de la Bri-
gada Paracaidista y de la Segunda
Subinspeccion General del Ejérei-
to. «Nunca ha existido una carrera
tan novedosa como ¢sta. Se sale de
la rutina», comento el brigada Ri-
vay, uno de los organizadores.

El cquipo femenino de la
BRIPAC obtuvo la tercera posi-
cion, con un ticmpo total de 3h27m
y 93,y cl masculino-1, la cuarta, con
un resultado de 2h 33my 215

- -

El subsecretario de Defensa y el director general de la EOI, en la firma del convenio

Convenio en favor de la formacion y la
salida profesional en el mercado civil

G.N./ Madrid

Un nuevo convenio de colaboracion
entre ¢l Ministerio de Defensi y una
empresa civil favorecerd la forma-
cién y la salida profesional para los
militares que finalizan su compro-
miso lemporal con las FAS. La en-
cargada de llevar a cabo las accio-
nes formativas serd la Escucla de
Organizacion Industrial (EOL).
Desde ¢l 25 de enero, y durante
un ano —prorrogable — s¢ pretende
formar en el campo de las 1eenolo-
gias a los militares para que pucdan
Crear su propia empresa o acceder a

un puesto de trabajo. Para cllo, la
EOI s¢ encargard de caplar oportu-
nidades profesionales en las grandes
cmpresas para que les incorporen a
sus plantillas. El Ministerio de De-
fensa apoyari cn la captacion de
grandes empresas y recursos inun-
cicros para ¢l desarrollo del progra-
ma. Tambicn contard con aportacio-
nes del Fondo Social Europeo.

La EOI es una fundacion esta-
tal dedicada a la formacitn orien-
tada a la innovacion teenoldgica,
¢l medio ambicnte, y la difusion
de resultados de la investigacion
cientifica y técnica.

MINISDTF

M.Angeles Moya / Madrid

Tras su participacion cn fa 5" Fucr-
za de Respuesta de la OTAN
(NRF 5) —cn la que ha liderado el
Batallon Multinacional de Defen-
sa NBQR (Nuclear, Biologica,
Quimica y Radioldgica)—, ¢l Re-
gimicnto NBQR n® 1 (Valencia)
ha obtenido una serie de lecciones
aprendidas, que se abordaron en
la reunién multinacional que, ¢l 25
de enero, se celebro en las instala-
ciones de la unidad.

«Lamids debatida —cxplica ¢l
teniente coronel Marzol— fue la
que abogaba por aumentar ¢l pe-
riodo de disponibilidad en ¢l mar-
co de la NRF, de MEses a un
afo, para rentabilizar mis todo ct
trabajo previo». También se ha-
bl sobre la posibilidad de au-
mentar ¢l ndmero de companiiis
con capacidad de reconocimicnto
v descontaminacion que integran
<l Batallon Multinacional NBQR.
Por otra parte, s¢ destaco la im-
portancia de las Estaciones de
Descontaminacion de Bajus NBQ
frente a atentados terroristas o
desastres toxicos naturales.

En a reunion participaron re-
presentantes de los Cuarteles Ge-

El Regimiento NBQR hace balance de
su participacion en la NRF 5

oS 5

En Valendia se celebrd una reunidn para

nerales Conjunto (Lishoa) y de
Alta Disponibilidad (Béiera, Va-
lencia). y los jeles de tos Batallo-
nes Muiltinacionales NBOR co-
rrespondicntes a la NRF 6 (Reino
Unido), NRF 7 (Alemania) y NRF
8 (Repadblica Checa). También
asisticron militares de Eslovenia,
Holanda y la Repablica Cheea,
que pertenccian a las unidades su-
bordinadas guc se integraron en
¢l Butallon Multinacionat lidera-

Rgto NBQR

1]

hablar sobre las lecciones aprendidas

do por Espaiia durante el segun-
do semestre de 2005,

Finalizada la rcunion, se rea-
lizO una exposicidn de material
¢n la que se mostro el Equipo de
Toma de Mucstras del Regimien-
to, una Unidad de Descontami-
nacion Ligera y otra de Apoyo
Logistico, asi como el Vehfculo de
Reconocimicnto de Arcas Con-
taminadas (VRAC) con que cuen-
ta la unidad.
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Se pone en marcha la Unidad
Militar de Emergencias

Marfa Diaz-Ripoll / Madrid

Con el objeto de contribuir u la segu-
ridad y bienestar de los ciudadanos
dando una respuesia rdpida en los su-
puestos de grave riesgo, catdstrofe, ca-
lamidad u otras necesidades piiblicas,
¢l Conscjo de Ministros acordd la crea-
¢ién, el 7 de octubre, de la Unidad Mi-
litar de Emergencias (UME).

Esta unidad, de alta cualificacion y
disponibilidad, pretende paliar la esca-
scz de medios existentes en la adminis-
tracion civil para atender situaciones
adversas —incendios, inundacioncs, te-
rremolos y riesgos bioldgicos, quimicos
o radioldgicos —. Para cllo, ademids de
los medios propios de la UME, s¢ po-

drdn utilizar otros medios, lanto de las
FAS como de la Guardia Civil {scrvi-
cio de montafia y cinoldgico).

Al mando de la unidad estd el ge-
neral Coll Bucher que, hasta su nom-
bramicnio, fuc jele de la Division Me-
canizada “Bruncte” n” L.

Personal y material de la UME

Esta unidad —que dependera del Mi-
nisterio de Defensa— intervendrd, de
forma rdpida y auténoma, cn cualquicr
lugar del territorio nacional, cuando asi
lo decida el presidente del Gobicrno.
Para mayor cficacia, la UME estard des-
plegada en las Bases Aéreas de Torre-
jon de Ardoz (Madrid) —donde estard
ubicado su Cuariel General—, Morén

5010 Tierra

(Sevilta), Gando (Las Palmas de Gran
Canaria) v Zaragoza, ademds de en los
acuartclamicntos " Conde de Gazola™
(Leany y “Jaime 17 (Valencia).

En total, la Unidad Militar de
Emergencias cslard compucsta por
4.310 ctectivos pertenccicntes a los tres
Ejéreitos, aunque podra utilizar cn sus
actuaciones todos los medios huma-
nos y materiales disponibles del Ejér-
cito, con lo que aumentarfa notable-
menle su capacidad operativa.

La idoncidad de que se trate de una
unidad con estructura y personal mili-
tar aparece recogida en ¢l Boletin Ofi-
cial de Delensa n® 17: Las Fuerzas Ar-
madas reiinen una serte de caracterisiicas
de orden personal y material, que las
convierte en singularmente aptas para
reaccionar ripida y eficazmente ante es-
tas situaciones, pues su funcionamienio
y organizacién conforme a los princi-
pios de unidad, disciplina y jerarqufu
aseguran, en forma decisiva, niveles de
coordinacion absoluamente imprescin-
dibles en este campo. La unidad estard en
funcionamiento todos los dias del ario,
24 horas al dia.

La Unidad contard, ademds dc las
unidades de apoyo, con medios aéreos
propios —hclicopteros y aviones —, ya
que ticne prevista la adquisicion de 19
helicopieros de transporte medio y 9
aviones de lucha contra incendios

La UME se instalara en sus ba-
ses de [orma progresiva, ya quce ¢l
plazo marcado para que su operali-
vidad sca total es dc tres aios

| S,

La jura de Bandera se celebré en Hoyo por iniciativa de su Ayuntamiento

Primera jura de Bandera en el
pueblo de Hoyo de Manzanares

M.Angcles Moya / Madrid

El pucblo de Hoyo de Man-
vanares (Madrid) puso de
manifiesto, el 3 de febrero,
los vinculos que lc unen con
la Academia de Ingenieros
(ACING), emplazada ¢n su
término municipal. Mis de
500 personas salicron de sus
casas para presenciar la jura
de Bandera de 75 alumnos
(militares profesionales de
tropa) de la ACING. Era Ja
primera vez que una jura de
estas caraclerfsticas sc cele-
braba fucra de las instala-
ciones de la Academia. Y la
iniciatliva fue, precisamente,
del Ayuntamicnio de Hoyo
de Manzanares.

Elacto sc desarrolloen la
Plaza Mayor de la localidad
y cstuvo presidido por ¢l di-
rector de la ACING, general
Estadn. Alli estaban los habi-
tantes de Hoyo y todos los
miembros de la Corporacidn
Municipal, encabezados por
¢l primer ¢dil, Fernando Es-
tchan, Este ultimo, en repre-
sentacion de todos los pre-
sentes, hizo entrega de una
placa conmemoraliva al ge-
neral Estadn.

Al linalizar ¢l acto, los
asistentes pudicron disfrutar
de una exposicion estdtica de
material, ¢n la que habia ma-
quinas d¢ ingeniceros, y cqui-
pos de desactivacion de ex-
plosivos y transmisiones.

El comandante Rangel fue el primer componente de la Brigada Xl en cruzar la meta

Las calles de Badajoz, testigos del
maraton urbano

Maria Diaz-Ripoll / Madrid

La Fundacién Municipal de De-
portes de Badajoz ha organizado
¢l maratén Ciudad de Badajor™,
que csle afio ha celebrado su X1V
edicidn. Como siempre, ¢l Ejéreito
ha querido estar presente en esta
prueba, como una muestra mas de
la excelente relacion existente con
la socicdad a la que strve.

A lus nueve y media de la ma-
fiana dul 29 de enero dio comicenzo
la carrera, (ue consistio en un cir-
cuito por la civdad. En total parti-

Gema Nieves / Madrid

Desde la Inspeccion General del
Ejército (IGE) son numerosas las
colaboraciones con asociaciones
civites. Comio ejemplo, podemos
destacar la creacion de la Ponen-
cia de Cultura de Defensa —en la
que se agrupan unas 20 asociacio-
nes civiles de Cataluiia—, puesta
cn marcha por ¢l antes denomina-
do Cuartel General del Mando Re-
gional Pircnaico. Desde su crea-
cion, ka Jefatura de la JGE ba dado
continuidad a csie proyecto.

La principal caracteristica de
las asociaciones de la Ponencia es
que ticnen la finalidad de fomentar

Colaboracion entre la IGE y las distintas
asociaciones civiles vinculadas a las FAS

ciparon cn este maratdn 392 corre-
dores —nacionales y extranjeros —
de los cuales 15 pertenecian a la Bri-
gada de Infanteria Mecanizada “Ex-
tremadura”™ X1y o Ja Unidad de
Servicios de Base “General Mena-
cho™; otros 11 eran componenles
del equipo militar de 100 km,

El primer corredor en cruzar la
linca de meta fue el ctiope Fidaku
Bekele, que hizo un tiempo de 2h
22m y 12s. El primer militar en fi-
nalizar la carrera fue ¢l comandan-
te Rangel que consiguid una mar-
ca de 2h Sdmy 12y

y difundir la Cultura de la Defen-
sa. «Para que la varia socicdad ci-
vil sea conocedora de csta tarca de-
sinteresada y movida exclusiva-
mente por clamor a Espana y alos
distintos uniformes, emblemas y

gUioness,

seiald Felio Vilarrubias,

en representacion de todas las aso-
ciaciones, durante la celebracion
de la Pascua Militar en Barcclona.

En dicho acto, tambicn recor-

do la traycectoria de la Ponencia.
Primero fuc la creacion del Portal
de Asociaciones de Amigos de Sol-

dados y Veteranos (ASASVE) de
las FAS y la Guardia Civit que -
guraen Internet y que vinculy a to-
das las asociaciones a nivel nacio-
nal. Dicha ventana de la web
infonma sobre los acontecimientos
y programas de actos. <En ¢l aio
2003 —puntualizé—, sc llevo aca-
P un acto conmemorativo del cen-
tenario de fa repatriacton de cadi
veres de los soldados catalanes

caidos cncombate, en las campanias
de Cuba y Filipinas», Al aiio si-
guicate se reunieron en ¢l acuar-
telamiento “El Bruch™, para ren-
dir un homenaje a la Bandera. Asi
pusicron de manifiesto la unidad
del Ejéreito y ¢l pueblo «en rela-
cion a los nobles atributos por los
que la vida ticne sentido, como sim-
holos de libertad y de pazs, con-
cluyd Felio Vilarrubias.,
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Las nuevas evaluaciones

La Subdireccién de Evaluacion y Clasificacion esta
definiendo un nuevo sistema de evaluacion del
personal que serda mas transparente. Se prevé que
esté plenamente operativo en 2007

a flinalidad dc las cvaluaciones cs do-

ble: por un lado, ascgurar quc los me-

jores profesionales alcanzan los em-
plcos mis clevados en cada cscala y, por otro,
garantizar que ¢l Ejéreito disponga de per-
sonal cualificado para cubrir los puestos dc
su organizacion. Por cllo, s¢ realizan una se-
ric de evaluaciones: para ¢l ascenso al em-
pleo inmediato superior, para designar los
concurrentes a los cursos de capacitacion y
para la asignacion de determinados destinos.

Las cvaluaciones cstdn sujetas a una le-
gislacion cxhaustiva y lotaimente desarrolla-
da, que se puede consultar en cualquicr mo-
mento en la pdgina web del Mando de Apoyo
al Personal (MAPER) dentro dc la intranet
del Ministerio de Defensa.

Hace algin tiempo que ¢l JEME ordend
realizar una seric de andlisis y estudios con Ia
finalidad de deflinir un
Sistcma Integral de Eva-
luacion (SIE) que abar-
cara todas las [acclas cn
que deben ser aplicadas
las evaluaciones y que, a
la vez, reunicra un con-

En el portal de personal
del MINISDEF cada
militar podra conocer el
resultado de su evaluacién

tencia a cursos de capacitacion) de los inte-
grantes de una zona del escalafon, fa clabo-
racion de una ficha personal y un perfil pro-
fesional de cada uno de los evaluados, y el
ordenamicnto de un conjunto de pelicionarios
para un puesto de trabajo determinado sc-
gtin su idoneidad.

Un sistema en cvolucion

Hace 14 afios que empezaron las evaluaciones,
y los procesos han evolucionado de forma con-
siderable. Desde unas primeras evaluaciones, to-
talmente manuales y que duraban varios me-
ses, se¢ ha pasado a unos proccsos casi
automdticos en los que la intervencion de las
Juntas Eventuales de Evaluacion se reduce al
minimo. A dia de hoy sc ha evaluado a 80.068
cuadros de mando y 3.432 militares profesio-
nales de tropa permancentes (cabos 17 para ca-
bo mayor). También s¢
ha evaluado a 38 465 mi-
litares profesionales de
tropa temporales (cur-
s0s de cabo,de cabo 1°y
acceso a la condicidn de
tropa permanente).

junto de caraclerislicas,
como conseguir la mayor informacion y trans-
parcncia ¢n los procesos, garantizar la igual-
dad dc oportunidadcs, cvitar la desmolivacion,
cic. Todo cllo. sin perder de vista la doble [i-
nalidad citada recogida en la legislacion vi-
gente. Se estd trabajando en tres frentes: revi-
sién de Ja Norma General (NG) 03/03 (Cursos)
del Estado Mayor del Ejército (EME), elabo-
racién de la NG (Destinos) del EME vy, final-
menle, en la nueva Instruccidn Téenica (Eva-
luaciones) del MAPER. Toda esta normativa,
responsabilidad del Ejéreito, se espera que ¢s-
1¢ publicada y pucda ser aplicada en las cva-
luaciones de 2007.

EI SIE, actualmente ya disponible, utiliza
las bases de datos del Sistema de Informa-
cién del Personal de la Defensa (SIPERDEF),
de los Informes Personales de Calificacion
(IPEC) y del Catilogo de Puestos de Traba-
jo mediantc unas aplicaciones informiticas
desarrolladas por el Nicleo de Asistencia Tée-
nica (NAT) del MAPER, que conslituyen un
conjunto capaz de inleractuar enire si y pro-
porcionar, de forma tolalmente automitica, la
cvaluacidn para cl ascenso (o para la asis-
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Naturalmente, la
experiencia acumulada es grande y, ademis
de los andlisis estadisticos que se realizan al
final de cada ciclo de cvaluacion para com-
probar la bondad de los procedimientos uti-
lizados, la Subdireccion de Evaluacion y Cla-
sificacion (SUBEVC) ha acometido una serie
de estudios con los que ha clevado al jele
del MAPER un conjunto de propuestas ¢n-
caminadas a lograr un sistema dc evaluacion
que garantice la igualdad de oportunidades,
tenga en cuenta los intereses del Ejéreito y
del personal militar, y consiga el mayor gra-
do posible de fiabilidad y transparencia en
los procesos.

Las modilicaciones propucstas pretenden
conseguir un sistema de evaluacion progresivo
que aticnda mds a los méritos personales (va-
loracidn de ¢stos) en los primeros cmpleos y
que, en cambio, al cvaluar para los empleos
mids clevados prime los intereses del Ejército
(requisitos de los puestos a ocupar). También
se estd estudiando 1a posibilidad de valorar de-
terminados cursos seglin ¢l empleo con ¢l que
serealizan y las vacantes especificas para cllos
(plantilla de destinos).

El sargento 1° Benéitez (izquierda) prepara Jas evaluaciones

g
H
g
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Marcos, r

documentacién

El capitan Hernandez y el subteni

Sc ha cstudiado y s¢ ha pucsto de mani-
ficsto Ja gran desviacion al alza que tiencn
los IPEC, de forma que resultan poco discri-
minatorios ¢n los clementos de valoracion
en los que intervienen (Cualidades Profc-
sionales, Cualidades Personales y Prestigio
Profesional). Se han propuesto al jefe del
MAPER varios procedimicntos para que la
cumplimentacion de los JPEC se haga de for-
ma mds rigurosa.

Para conlribuir a la igualdad d¢ oportuni-
dades, sc estd estudiando la agrupacion de de-
terminados cursos y destinos por empleos, den-
tro de cada cuerpo y escala, de forma que en
cada zona del escalafén todos sus componen-
tes tengan idénticas opciones de concurrir a
uno de cstos cursos u obtener alguno de estos
destinos. Finalmente, sc estdin cstudiando nuc-
vas [omulas de normalizacién y sc ha llegado
a la conclusion de que resulta necesario utilizar
férmulas de ponderacidn distintas para cada
cmpleo, cuerpo y escala.

Con todo ¢llo, s¢ pretende definir un per-
fil de carrera deseable pa-
ra cada cuerpo y escala.
El perfil mantendrd una
amplitud suficicnte para
permilir distintas opcio-
nes individuales, respe-
tando Ja libertad de elec-

Se ha visto la gran
desviacién al alza de los
IPEC, por lo que resultan
poco discriminatorios

namicnto del sistema dischado, corregir fa-
Hos, cubrir deficiencias y, como dllimo paso,
comprobar los resultados con los obtenidos
por las Juntas Eventuales de Evaluacion.

De las bases de datos del SIPERDEF y de
los IPEC han recopilado los datos correspon-
dicntes a estos 30 militares y, gracias a una po-
tente aplicacion informdtica desarrollada por ¢l
NAT del MAPER cargan en la base de datos
dc un ordenador aislado en el que hay aplica-
ciones informiticas que realizan, de forma au-
tomilica, la cvaluacion de los intercsados

A continuacion sc les ha enviado por Lo-
tis Notes un mensaje a cada uno con el re-
sultado, indicdndoles que la cvaluacion se ha
realizado con los datos disponibles esc dfa, a
Talta, tan sélo, del punto que asigna la Junta
Eventual de Evaluacion por ¢l concepto im-
presion global de la Junta en ¢f clemento de
valoracion Trayecloria Profesional.

Hasta aqui, ¢l proceso ya se ha cumpli-
mentado y la SUBEVC estd a la espera de
que los interesados remitan, via Lotus Notes,
sus propuestas de co-
rrecciones de los datos
utilizados. Despuds, s¢
analizardn cstas pro-
pucstas (equivalentes a
la declaracidn comple-
mentaria que los cva-
lvados remiten actual-

cidn de cada militar. Estos +
estudios cstdn ya inicia-
dos en la Subdireccion de Evaluacion y Clasi-
ficacion.

EIJEME ha considerado prioritario lograr
la méxima transparencia del proceso de cva-
luacion. Por cllo, ¢l jefe del MAPER ordend
discfiar un proceso que proporcionara a los in-
teresados la maxima informacidn de los datos
con que iban a ser evaluados, les diera la opeion
de solicitar la modificacién de los datos que
consideraran erréneos (o faltaran) y, inalmente,
les facilitara al detalle el resultado final de la
evaluacion. La SUBEVC ha definido un pro-
ceso de evaluacion que se estid probando en cs-
tos momcenltos y que, cn caso de resultar satis-
factorio, s¢ podria emplear, de forma masiva, en
las evaluaciones del afio 2007.

Perfeccionando los dltimos detalles

La prucha se estd realizando con diez tenien-
les coroncles de la Escala Superior, dicz ca-
pitanes de la Escala de Oficiales y dicz briga-
das de la Escala de Suboficiales, que de forma
voluntaria se han prestado a cllo. Todos cllos
entran ¢n cvaluacion de ki manera habitual, es-
ta prucha ¢y independicnte del proceso ge-
neral y tan solo pretende verificar ¢l funcio-

mente) y, una vez
corregidos los datos, se remitiridn nuevamen-
te las evaluaciones a los interesados.

Estid previsto mantener contacto con los
evaluados para aclarar dudas y lacilitar in-
formacion. Actualmente se realiza a (ravds
de dos buzonces de Loius Notes.

Terminadas las evaluaciones, y si el portal
de personal del Ministerio de Defensa estd
totalmente operativo (actualmente cstd cn
pruebas), se colocara ¢l resultado en ese do-
minio, de forma que cada militar podri co-
nocer, con ¢l médximo detalle, el resultado de
su evaluacion. En el caso de no estar opera-
tivo este portal, s¢ estd estudiando a posibi-
lidad de utilizar ¢l servicio de mensajeria de
Lotus Notes.

Es evidente que la bondad del proceso di-
sefiado depende, fundamentalmente, de Ja exac-
titud de tos datos de SIPERDEF y de la posi-
hilidad de actualizar y/o corregir sus datos en
tiempo oportuno para realizar la evaluacion.
La Scccion de Tricnios, Documentaciones y
Recompensas de la Dircecion de Personal es-
1 hacicndo un esfuerzo considerable para que.
si este procedimicento es factible, pueda ser He-
vado a cabo en 2007,
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PERFIL DE PUESTO DE TRABAJO

Evaluacion y Clasificacion permiten obtener diversos documentos y
gréficas de todos y cada uno de los componentes del Ejército de Tierra. Una de las bases de datos utiliza-
das por ¢l Sistema Integral de Eva-

CUALIDADES DE CARACTER PROFESIONAL luacién es la que recoge el
Catédlogo de Puestos de Trabajo.
Hasta ahora, este catdlogo com-
prendia los puestos de mando de
batallén/grupo y tos de mando de
regimicnto  recogidos en  las
Normas Generales 111 y 270 del
JEME, Estos destinos se ocupan
por plazos de 2 6 3 ailos, tienen la
méxima valoracion en el elemento
Destinos y también son tenidos en
cuenta en cb clemento Tra-
yectoria Profesional.

Pero resulta evidente que
estos puestos sc refieren exclusiva-
mente a ejercer la funcién especi-
fica de mando o direccion y que,
en realidad, quedan otras funcio-

CUALIDADES ESPECIFICAS
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Con lus datos extraidos de las bases de datos det SIPERDEF y de los
1PEC lus aplicaciones informidlicas disponibles en la Subdireccion de

CORONEL JEFE DE UN REGIMIENTO

AREAS DE COMPETENCIA
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nes, como asesoramiento y planca- N
miento, gestion de material, ges- e .,‘,.“,‘",;:’,:’,*:,[ il l S
| CUALIDADES PERSONALES I tibn de personal o funciones IPEC (CUALIDADES PERSONALES)

téenicas, que son desempenados
Esta ficha recoge las principales vicisitudes del militar y es un resumen de su por lus militares y que resultan fund les para el buen funci iento de Ja organizacion militar,
hoju de servicios en lo referente a sus aspectos més sobresalientes. Se ubtiene Actual se estd completando el Catilogo de Puestos de Trabajo, desarrollando y ampliando el concepto
directamente de los datos del SIPERDEF, mediante una aplicacién informiti- de puesto de mando y de especial responsabilidad o cualificacién. L forma de definir las caracterfsticas de un pucs-
ca en Access. to de trabajo se basa en distribuir 45 puntos entre 18 conceptos, de forma que a cada uno de éstos se te asigne un
También es posible, aiadiéndole datos de tos IPEC cunstruir un perfil grifico valor entre 0 y 5 (ambos inclusive) segin la importancia de ese tipo de conocimicntos para ¢l buen desarrollo del
profesional, que muestra las caracteristicas personales y profesionales del indi- puesto. La puntuacién total de 45 puntos no puede ser rebasada. Por otra parte, si al valorar un puesto éste no llega
viduny, dentro de éstas, el desglose de sus cualidades militares y sus cualidades a los 45 puntos, puede ser que su desempefio no requiera caracteristicas especiales de la persona y no deba ser
especificas. incluido en este catdlogo.

Disponiendo de los perfiles de los puestos y pudiendo obtener, de forma automatizada, los perfiles pro-
fesionales individuales de los candidatos a ocuparlos, la Subdireccién de Evaluacion y Clasificacién dis-
pone de las aplicaciones informaticas necesarias para realizar la comparacion de ambos tipos de perfi-
les y ordenar a los peticionarios por su idoneidad para ocuparlos.

bas i
| e ot | o
l\{“! YL/ uu
e WS '

IPEC  (CUALIDADES PERSONALES,

De forma mds rigurosa, también s¢ realiza un cilculo numéri-
co que permite ordenar a los peticionarios. Actualmenie s

BASE DE DATOS DE
IPEC
estd investigando en este tipo de medida aplicando téenicay

La aplicacién informitica present: un resudtado grifico, dibujundo ambos  de liogica difusa, que se ha mostrado muy il para este tipo de

perfiles superpuestos, de forma que pueden apreciarse de manery inme- cdleulo. Asi, el mando dispondra de una potente herramienta
diata ¢l grado de coincidencia o las principzles discrepancias. de apoyo a ba decision,

PERFILES DE CARRERA

La Seccion de Proyeccion de Carrera se encarga de estu-
diar y definir los perfiles de carrera para cada cuerpo y
escala, También se encarga, una vez finalizadas las eva-
luaciones para el ascenso al empleo inmediato supe ¥
de designacion de concurrentes a los cursos de capacita-
cidn, de enviar a todos y cada uno de los evaluados ¢l
resultado de su evaluacion con indicaciones de sn posi-
cion con respecto a la media de Ja zona del escalafon

objeto de la evaluacion,

En estos momentaos, la seccion estid abordando nuevos
trahajos, aprovechando las aplicaciones informaticas desa-
rrolladas por el Niieleo Asistencia Téenica del MAPER y
la disponibilidad dc los datos del SIPERDEF. Se estian
definiendo los perfiles personales genéricos para cada
empleo, cuerpo y escala, Tomando como ¢jemplo el de
comandante del Cuerpo General de las Armas de la Escala
de Oficiales, se seleccionan los puestos mis caracteristicos
de la plantilla de destinos y. a continuacion, se rellenan las
fichas del Catdlogo de Puestos de Trabajo: agrupados con-
venientemente, se pueden definir una serie de perfiles
generales, que definen ¢l conjunto de puestos mas impor-
tantes de este empleo. De esta forma, en el momenta en
que un teniente de esta escala asciende al empleo de capi-
tin, se le facilitan estos perfiles de comandante. de manera
que le sirvan de arientacion sobre los cursos que debe
hacer v los destinos a los que debe optar para obtener un
buen resultado en la siguiente evaluacion y poder optar a
los puestos mis destacados del empleo superior.
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Residencia “Maria Cristina”,
un lugar para el estudio

El centro se consolida como Seccion Preparatoria

Nuria Ferndnder / Guadalajara

Es desde 1998, una residencia de es-
tudiantes para familiares de primer
y segundo grado del personal de las
Fucrzas Armadas y la Guardia Ci-
vil. Ademids, lleva tres afos “cami-
nando™ como Secciéon Preparatoria
para clingreso en centros docentes
militarcs de grado supcrior. En de-
finitiva, la Residencia Militar *Ma-
ria Cristina” ¢s, lundamentalmente,
un lugar preparado para ¢l estudio.

Ubicada en Guadalajara, la re-
sidencia —antiguo colegio de huér-

fanas del Ejéreito— depende ac-
tualmente de la Direccion de Apo-
voal Personal, concretamente de la
Scecion de Promocion Educativa de
la Subdircecion de Accidn Social.
Esta dirigida por ¢l coroncl Retor-
tillo, que cuenta con un cquipo de
sicte militares y 42 civiles.

De las 160 habitaciones de que
dispone cl centro, ¢n este curso aca-
démico estdn ocupadas 108: 90 por
alumnos de la Preparatoria y 18 por
cstudiantes residentes.

En la funcién de preparacion
para cl acceso a las Academias Ge-

Para la tropa es una oportunidad dedicar un aino excdusivamente al estudio

nerales, este centro ha recogido el
testigo dejado por la residencia ™ Vir-
gen de la Paz” de Ronda (Mdlaga),
donde s¢ desempenaba esta labor
hasta ¢l afo 2003,

Preparacion fisica ¢ intelectual
Para acceder a este curso de prepa-
racion, el solicitante debe ser mili-
tar de tropa o familiar en primer o
segundo grado de personal de las
Fuerzas Armadas y Guardia Civil.
En ambaos casos, son requisitos fun-
damentales para ¢l ingreso en la re-
sidencia: tener aprobada la selecti-
vidad, pasar un rcconocimicnto
mdédico previo y superar unas pruc-
bas culturales y fisicas

El curso comicnza en scplicm-
bre y Jas jornadas, de luncs a viernes,
sc¢ dividen en dos partes. Las maita-
nas s¢ dedican al estudio individual
y a las clases de cducacion fisica,
que ¢l instructor, subicnicnte Pare-
jo, fija entre una y cinco horas sc-
manales dependicndo de la prepa-
racion de los alumnos. Por las tardes,
tras la comida y un breve descanso,
los jévenes asisten a las clases ted-
ricas. Ademas, algunos sdbados se
utilizan para exdmenes o clases de
relucrzo.

Los militarcs permaneeen en la
residencia en sitvacién de comision
de servicio no indemnizable, que so-

Civiles y militares comparten las clases de la preparatoria

lo se concede por un aio. «Para no-
sotros s una bucna oportunidad de
alcanzar un Sll(.‘ﬁ(), ¥ 30mos cons-
cienles de que no podemos desa-
provecharla», sefiala ¢l soldado Ji-
ménez. «Ademds, hay un gran
compaficrismo y un buen nivel de
fonmacidn», aftaden los soldados Ta-
lavera y Torres. En este sentido, el
cenlro cuenta con un excelente
equipo de prolesores titulados, tan-
to civiles como militares.

Residencia de universitarios
Ademas, la residencia “Maria Cris-
tina” funciona como residencia de
estudiantes para familiares de per-
sonal de las Fuerzas Armadas y la
Guardia Civil. Tienen acceso a clla
aguéllos jdvenes que estén estu-
diando carrcras universitarias, cur-
sos de postgrado o madulos de gra-
do superior, asf como 10s que ¢sién
preparando oposiciones ¢n las que
se exija titulacion universitaria.

La residencia estd ubicada cn el
centro de Guadalajara, a 500 metros
del Campus Universitario de la ciu-
dad, dependiente de la Universidad
de Alcald de Henares (Madrid).
Ademits, esli enfrente de la estacion
de autobuscs y muy bi¢n comunica-
da con la estacion de ferrocarril, lo
que facilita el acceso de los residen-
Les a sus respectivas lacultades. Ma-
ria, por ¢jemplo, estd estudiando Tu-
rismo en Guadalajara y lleva tres
anos en la residencia: «<En mi caso
valoro mucho tener habitacion in-
dividual con bafio. Ademds, tenemos
acceso a Internet desde la habita-
cién y disponemos de un cuarto de
café y lavadora ¢n la planta, lo que
supone una mayor comodidads.

Por supuesto, un aspecto im-
portantce tanto para alumnos como
para residentes ¢s la alimentacion,
que se compone de cualro comidas
diarias con unos menis variados y
completos.

Primeros resultados de las propuestas
llegadas al Consejo Asesor de Personal

N. F./ Madrid

EI Conscjo Ascsor de Personal del
Ejército de Tierra se ha configurado
como una bucna via de participacion
de los militarcs ¢n asuntos referidos
a sus derechos y deberes como micm-
bros de las Fuerzas Armadas. Prue-
ba de ¢lio es que ya s¢ ha pucsto cn
préctica, o estd en desarrollo, un al-
1o porcentaje de las inds de 700 pro-
pucstas o sugerencias remitidas 4 la
Secrclaria Permanente del Consejo.
Esta s¢ encarga de acusar recibo, exi-
minar la propucsta y.si enticnde que
no es competencia del Consejo, pro-
poncer su inadmisién.

A partir de ¢s¢ momento co-
mienza el proceso de valoracion y
estiniacion de las distintas sugeren-
cias Tomemos como ¢jemplo la pro-
puesta de autorizar ¢l uso [lexible
de las distintas modalidades de uni-
formidad de diario y trabajo. El ple-
no del Conscjo Ascsor analiza la pro-
puesla ¢n una de sus reunionces,
acucrda su estimacion y ¢l seeretario
levanta un acta del acuerdo, siempre
debidamente motivado. Dicha acta
se remite at JEME, quicen la estudia
y adjunta su propio informe para su
posterior elevacion al ministro de
Defensa. En este caso, el ministro
decide dar clectividad al acuerdo y
la propucsta se pone en préctica.

Sin embargo, los acucrdos no
sicmpre se pucden hacer efectivos
de forma inmediata, bien porque con-
llevan un cambio normalivo o por-
quc rcquicren de un presupueslo ex-
traordinario. En estos casos se¢
cnmarcan las decisiones de cquiparar
¢l régimen de permisos de los mili-
tares con ¢l de los funcionarios o de
suministrar uniformes de trabajo a
la iropa permancnte.

También pucde suceder que se
pongan cn marcha por vias indirec-
tas acucrdos que ¢l ministro de De-
fensa no ha estimado. Esto es asi por-
que, segtin la nonmaltiva que regula
¢l Conscjo, ¢l ministro no ticne que
dar una respucsta necesariamente.
Las propias propucstas pucden ser-
vir como informes que sc incluyen
en los cambios normalivos, como ha
ocurrido con las retribuciones o con
contenidos de la futura Ley de Tro-
pa y Marineria. Asimismo, ¢l JEME,
conociendo la preocupacion deriva-
da de determinadas sugerencias, pue-
de desarrollarlas.Un cjemplo es la
decision de realizar un estudio sobre
los servicios de los suboficiales.

Por otro lado, hay que mencio-
nar que desde el Ministerio se estid
impulsando ¢l trabajo conjunto de
los cuatro Conscjos Asesores (de
los tres Ejéreitos y los Cuerpos Co-
munes), con reuniones periodicas.

F./ Madrid

La Asociacion de Huérlanos del
Ejército nace en ¢l ano 2003 con
cl fin de agrupar a los antiguos
alumnos de los colegios de hudr-
fanos, estrechar los lazos de union
y rcalizar una seric de actividades
en comun.

Curiosamente, ¢l inicio de cs-
ta iniciativa fuc una pédgina web
(www.pinfanos.org) abicrta por
un antiguo alumno, José Antonio
Gonzilez. La idea cra crear un
punto de encuentro, no solo para
todos aquéllos que en su nifez y
juventud pasaron por los men-
cionados colegios, sino también
para ¢l resto de huérfanos de mi-
litares. Gracias a esta pigina, los
tazos de amistad y compancrismo
se fueron estrechando y deriva-
ron en la formacion de la asocia-
cion, presidida por el propio cre-
ador de la web.

En palabras det vieepresi-
dente, Carlos Piserra, «esta aso-
ciacion estid exenta de cualquicr
maliz politico, y licne un doble
objetivo, Por un lado, sc trata de
recordar la idiosinerasia de nues-
tro colectivo. Por otro, pretende
scr un medio de apoyo y ayoda

La Asociacion de Huérfanos recupera la
historia y el sentir de los pinfanos

Asxicion de Hubrtanos

Visita de la Asodiacién a una antigua colonia de veraneo en La Coruha

para los huérfanos y Gamilias que
lo preciscens.

En la actuatidad hay 606 so-
cios inscritos que estin llevando
a cabo cuatro programas funda-
mentales: la colocacion de placas
conmemorativas ¢n los antiguos
colegios de huérfanos, Ia confee-
cion de la historia de dichos co-
legios, la organizacion de distintas
actividades socto-culturales —en-
tre cllas, la celebracion del Dia

del Pinfano (apelativo con el que
se depominaba antiguamente a
los huérlanos)—y, por dllimo, la
avuda a discapacitados o familias
con escasos recursos. «Esta ayu-
da es en material de tipo sanita-
rio, coma sillas de rucdas, mulctas
o gafas, o ¢l pago de estudios con-
cretos para acceder a un traba-
jou, sciala Antonio Cabezas de

Aguilera, sceretario general de la
Asociacion,

£OTOS: Angel Mansique DECET
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M.Angcles Moya / Madrid

El domingo 29 de encro llegd a Es-
paia la tereera rotacion del contin-
gente militar espaiol que ha csta-
do desplegado en Pakistin durante
tres meses.

Elaviéon pracedente de Islama-
bad (capital del pais) toma tierra
con retraso en ¢l acropuerto ma-
drilefio de Barajas Antes ha hecho
cseala en Valencia, donde s¢ han ba-
jado 23 integrantes del Mando
Componente Terrestre (LCC) de la
§'Fuerza de Respuesta de la OTAN
(NRF 5) que, desde Tinales de oc-
tubre, han desarrollado una misién
de ayuda humanitaria cn ¢l pafs
asiatico. Al frente de cllos estabacl
general Baulis, jefe del LCC.

La Terminal 1 del acropucerto
(dc llcgadas internacionales) esti
repleta de familiares que ansfan
abrazarse a los suyos. Elisa es la mu-
jer del capitan Lozano, encuadrado
cn la Agrupacion Logistica del Ele-
mento Nacional de Apoyo Logisti-
co (NSE). Viene desde Cordoba con
su hija Paula, que ¢n marzo cum-
plird tres afos. «Estaba tan nervio-
sa —alirma— que no podia esperar
a que llegase a casa para verle. No
podia esperar miis».

También sc encuentra alli,en la
puerta de salida, Rebeca, esposa del
soldado Herrera, uno de los miem-
bros del Escalon Médico Avanzado
Terrestre (EMAT) 1. «Me siento
muy orgullosa por la labor que ha
hecho mi marido ¢n Pakistdn. Mc
alegro muchisimo por ¢l y lengo
muchas ganas de verle».

«Enhorabuena por la misién»
En la sala de recogida de cquipajes
esperan a los micmbros del contin-

«Hemos regresado de
Pakistan sin novedad»

|lega a Barajas la tercera rotacion de militares esparioles

gente el general Trapicllo, jefe del
Mando de [ngenieros (MING), y ¢l
teniente coronel Guiote, jefe del
EMAT, entre otros “compaiicros™
del casi centenar de cfectivos del NSE
y de la Compaiiia de Ingenieros cs-
panola que aterrizardn en Barajas.

Una hora después de lo previs-
1o, comienzan a verse uniformes al
otro lado de las pucrtas acrislaladas

_h oo

que comunican esta sala con las pis-
tas de aterrizaje. El coronel Garcia
de las Hijas, jefe del NSE, va ¢l pri-
mero. A continuacion le siguen los
demiis «Los 96 componentes del Ele-
mento Nacional de Apoyo Logistico
y de la Compaiia de Ingenicros he-
mos regresado de Pakistdn sin nove-
dad, mi generals, informa ¢l coronel
al general Trapicllo. «Bicnvenidos a

€] capitan Lozano, de Ja Agrupadién Logistica, junto a su mujer Elisa y su hija Paula, que en marzo cumplird tres ahos

territorio nacional y enhorabuena
por la misién que habéis desarrolia-
do», contesta el jele del MING.
Entre emocionado y orgulloso,
cl coroncl pronuncia unas patabras
que dirige a sus soldados: «Me sicn-
to satisfecho por vuestra entrega y
csfuerzo durante ¢stos tres mesess.
Tras finalizar su alocucion con
un jviva Espafa!, cl coronel ordena

Marco A Romero ¢ DECET

que rompan filas, que recojan sus
cquipajes y que vayan i reencon-
trarse con sus familias. «Lo mds im-
portante —ascgura ¢l jefe del
NSE — ¢s que todos hemos finali-
7ado la misions, porque, aungue Lo-
davia quedan en Pukistin 52 cfecti-
vos del Regimiento de Ferrocarriles
para completar clreplicgue del ma-
terial, lo més duro ya ha pasado.

Elcomandante Laso, jefe de Lo-
gistica del NSE, explica, ya ¢n te-
rritorio nacional, coOmo s¢ gesté y
llevd a cabo la idea de replegar el
material por lerrocarril: «<Lo anali-
2zamos, reconacimos cl terreno y le-
gamos a la conclusion de que era lo
mas ccondmico y cleclivos.

Los miecmbros del Regimicnto
de Ferrocarriles se encargaron de
la composicion de los trenes, ¢l cs-
tudio del transporte, la carga, los
amarres, la escolia técnica ¢n ¢l via-
je... «Ha sido la primera vez que lo
hemos hecho y ha salido muy bien»,
ascgura ¢l comandante Laso.

En lo que al desmontaje del
campamento se reficre, el capitin
Torralva, jefe de la Unidad de Apo-
yo al Replicgue, también echa la vis-
ta atrds y no duda al afirmar que,
aunque habia que dejar los servi-
cios mfnimos hasta ¢l repliegue
completo del personal, «lo hemos
solucionado bastante bien».

Ahora todos cstan recogicndo
sus equipajes, sus mochilas, y pronto
comienzan a atravesar la pucrta que
les separa de sus familias. Marisa, mu-
jer del coroncl, reconoce que le ha
echado mucho de menos. «Después
de 26 aitos juntos, cs mi compaiicro
y he aiorado conversar con €, co-
menta. Y, al preguntarle si estd orgu-
llosa, no duda al responder: «Siem-
pre lo he estado, desde que me casér.

La nueva agrupacién ya esta desplegada en Istok para cumplir su misién

El jefe de la Brigada “Extremadura”
acompana al relevo de la KSPAGT XIV

Gema Nieves / Madrid

El jefe de la Brigada de Infanteria
Mccanizada (BRIMZ) ~Extrema-
dura™ X1, general Medina, ha acom-
paiado a la tercera rotacion de los
compaonentes de la Agrupacion Tic-
tica Espaitola (KSPAGT) XV que ha
viajado rumbo a Istok (Kosovo). An-
tes de partir hablé con los familiares
y les dijo que estos militares van muy
bhicn preparados y con medios sufi-
cientes Dias antes el 28 de enero, du-
rante ¢l acto de despedida en la ba-
se "General Menacho™, ¢l general

resaltd «la necesidad de profesiona-
lidad de las tropas» y les recordd que
su trabajo les convierte en aulénli-
cos ecmbajadores, que saben mucho
de entrega y bien hacer.

Por su parte, ¢l jefe de |y nueva
agrupacion, corone) Milldn, tomo cl
relevo al jefe de ta KSPAGT X1V,
coronel Sanjuin, el 6 de febrero en ls-
tok. En su despedida, el coronel San-
judn anima 4 las autoridades locales
y a los representantes de las comu-
nidades y de las instituciones reli-
giosas a seguir trabajando en estrecha
y pacifica colaboracion.

H
£

M.Anpcles Moya / Madrid

La Fucrza Espafiola (SPFOR)
XXVll destacada cn Bosnia-Her-
zcgovina, conslituida sobre a ba-
s¢ de unidades de la Comandan-
cia General de Baleares, ya se
cncuentra operaliva, tras com-
pletar su desplicgue en la zona.

Las misiones que estd desa-
rrollando, e¢n ¢l marco de la ope-
racion “Althea” (de la Unién Eu-
ropeat), lienen como principal
objetivo establecer un ambicnte
de scguridad para la futura inte-
gracion del pais ¢n las estructu-
ras curopeas. Para cllo, los inte-
grantes de la SPFOR XXVII
realizan patrublas diarias, misio-
nes de vigilancia y disuasion, cte.

Pcro, ademis, tlambién se estd
colaborando en la reconstruccion
del pais. Por este motivo, la Co-
mandancii General de Baleares ha
firmado un convenio de colabora-
cidn con la Consejeria de Inmi-
gracidn y Cooperacion del Go-
bierno balear, y el Centro de
Balcares para Europa, con ¢l fin
de llevar a cabo dos proyectos de
rehabilitacion en las localidades de
Mostar (en la Federacion Bosnio-

Autoridades baleares financiaran dos proyectos
de rehabilitacion en Bosnia-Herzegovina

croata) y Trebinje (en la Republi-
ca Serbia de Bosnia).

El primero de ellos, denomi-
nado Raigmostar,consiste en lare-
construccion delauta central de la
tercera planta del instituto Gym-
nasiun de Mostar. Este ¢s uno de
los pocos centros multictnicos de
ensceianza donde reciben clases un
millar de alumnos. Elsegundo, Jla-
mitdo Edgtrebinje, supondrd la am-

F
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pliacion de una guarderin en Tre-
binje. De las 80 plazas que ticne ac-
tualmente pasari a contar con 120,
Adeniiy, se mejorari ¢l mobiliario
y ¢l menaje de cocina.

En la fima del acuerdo cstu-
vieron, entre otras autoridades, el
comandanic general de Balearces,
general Roldidn, y ¢l presidente
del Centro de Baleares para Eu-
ropa, Luis Ramis.
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La Brigada de la Legion, el
nucleo de la ASPFOR XIii

La noticia ha sido ¢l retevo de la
Fucrza Espaiola en Afganistdn
(ASPFOR) XII. Despudés de cuatro
muses de trabajo —duranic una de
las peores ¢pocas del ano,como es la
invernal —, nuestros soldados de la
Brigada de¢ Cazadores de Montafia
“Aragdn” I ya comparten sus expe-
riencias con sus familias, en casa. La
novedad es que han pasado el testi-
£o a los miembros de la Brigada de
Infanteria Ligera™Rey Allonso X1~
11 de la Legion, que cs la primera vez
que pisan tierras afganas.

Desde que ¢l Ejéreito de Tierra
participa en misiones cn ¢l exterior ¢l
espiritu legionario ha pasado por

Bosnia-Herzegovina, Kosovo ¢ [rag,
ahoraes ¢l turno de Herat y Qala-1-
Naw (Bagdhis). Un nucvo reto que
afrontan con optimisme ¢ ilusion, co-
mo s¢ pudo comprobar ¢l dia de su
partida,cl | de febrero.

El 28 de encro, sus compaiicros
de la ASPFOR Xl recibieron la me-
dallade la OTAN por sus servicios a
la Fuerza [nternacional de Asistencia
ala Seguridad (ISAF).

Por su parte, la VII Bandera Co-
16n", del Tercio “Don Juan de Aus-
tria”, 3° de Ja Legion, —ubicado en
Almeria— constituye cl nicleo prin-
cipal ¢n torno al cual sc organiza la
ASPFOR XII, operativa en Alga-
nistan desde ¢l 6 de febrero. En cs-
ta ocasion, el coronel Alonso cs cl

El general Muiioz, jefe de la BRILEG, asisti6 a 1a TOA de la ASPFOR Xill

M.Angeles Moya / Madrid

El capitdn Siles es el primer y tni-
co oficial espaiol destinado en el
Centro de Formacion de Especia-
listas del helicéptero 7Tigre (DFAT).
Este centro de ensefianza, creado
en el aio 2003 por un acuerdo fran-
co-alemdn, s¢ encuentra en la lo-
calidad de Fassberg, situada al nor-
te de Alemania.

En ¢l se formarin los especia-
listas alemanes, espaiioles y fran-
ceses que, posteriormente, llevardn
a cabo las tareas de mantenimien-
to del helicGptero en sus respectivas
unidades. «EI2 de octubre comen-
zard a impartirse ¢l primer curso a
seis de los 26 especialistas de las
Fuerzas Aeromoviles del Ejército
de Tierra (FAMET) que vendrin a
Fassberg», avanza el capitdn Siles.
De ellos, 13 son especialistas en cé-
lula y motor, sicte cn avidnica y scis
en clectronica de armamento.

Desde que lleg6 al DFAT, ¢l 20
de junio de 2005, la misién del ofi-
cial —que en Espaina formaba par-
te de la Comision de Implantacion
del Tigre— consiste en encauzar las

relaciones de este centro con las
instituciones espaiolas relaciona-
das con la formacién de especialis-
tas en el helicoptero, entre ellas ¢l
Centro de Ensenanza de Helicop-
teros (CEFAMET). «Yo no soy
profesor», matiza. De hecho, y aun-
que sus conocimientos sobre el 7i-
gre son muchos, dada su dilatada
experiencia profesional, «yo tam-
bién asistiré al primer curso que se
impartird en este centro», asegura.

«Es un destino muy bonito»

Aunque el idioma de trabajo en el
DFAT es el alemidn, esto no supo-
ne un inconveniente para el capi-
tén, puesto que ¢l conocimiento de
esta lengua era uno de los requi-
sitos de su vacante. También se exi-
gfan nivel de inglés, conocimicn-
108 en gestion y mantenimiento del
Tigre, conocimientos de forma-
cion... «jy estar dispuesto a venir!»,
dice convencido. «La decision no
fue ficil —aiade —, porque habia
que tener en cuenta a la familia,
pero al final nos vinimos mi mu-
jer,mi hijo de 11 aios y yo; ¢l ma-
yor, que tiene 17 afos, se ha que-

que sc encuentra al mando de los
dos blogues fundamentales de la
fuerza del Ejéreito de Tierra. El pri-
mero, de 133 militares, que compo-
nen el Equipo de Reconstruccion
Provincial (PRT) que, ubicado ¢n
Qala-[-Naw, comparte mision con
los otros tres PRT desplegados en
Changcharan, Herat y Farah. El se-
gundo, en Herat, donde se asientan
188 micmbros del Ejécito de Tierra
en la Base de Apoyo Avanzado
(FSB); su labor es organizada por ¢l
organismo Coordinador Regional
del Arca Oeste. En total hablamos
de 325 militares, de los que 133 son
mandos y 192 tropa profesional, con
una participacién de 12 mujeres

Relevo OTAN

Mientras la ASPFOR XIII tomaba
cl testigo de la X1, también tuvo
lugar, coincidiendo en [echas, cl ter-
cer relevo del mando del contin-
genle acreo espaiol, el 4 de febre-
ro,en la FSB dc Herat.

Asi, el coronel Ferrer es ¢l nue-
vo FSB commander, como sc deno-
mina cn al dmbito OTAN este cargo.
Ticne por delante cuatro meses de
intenso trabajo, en los que la base
continuard prestando apoyo logisti-
co a los cuatro PRT, entre los que se
encuentra ¢l espaiol. Como nove-
dad, aunque sin conflirmar los cam-
bios, la FSB sc ampliard sucesiva-
mente para prestar mayor apoyo a
los militares alli destacados. Hay que
recordar que es de caridcter mulli-

Los legionarios partieron desde Almeria rumbo a Afganistan

nacional y por ahora alli trabajan
juntos espanoles, italianos, btlgaros
y cslovenos.

Esfuerzos de reconstruccion

«Si hablamos de csfuerzos en re-
construccion de paises, Alganistan
seria una referencia obligada», alirma

M La Legi6n participa
por primera vez
en la misién de
Afganistan

cl teniente coronel Calvo, jefe de la
Seccidn de Oficiales de Enlace. Jun-
10 a ¢l otros dos militares espaitoles
trabajan cn ta CJ9 de Cooperacion
Civico Militar del Cuartel General
de ISAF, cn Kabul.

Entre sus actividades se pucden
sefalar ¢l enlace con los difcrentes
ministerios del Gobicerno afgano, or-

ganizaciones internacionales y ONG,
o cl proporcionar informacion y
coordinacién a los diferentes PRT.
«Esporddicamente —scitala ¢l te-
nicnte coroncl—, la Sceciéon de Of-
ciales de Enlace también sc encarga
de gestionar algunas donaciones pro-
cedentes de diferentes organizacio-
ncs con fines humanitarios cn Ka-
bul». Segtin sus palabras, ¢l reto ¢s
lograr que Ja ayuda sc convierta cn un
motor para ¢l futuro desarrollo so-
cial,y no en molivo de dependencia.

Primera actuacién

Al cierre de esla edicion, las dltimas
noticias informan sobre la colabora-
cion de la ASPFOR X1l con la po-
ficfa afgana, duranie la protesia ciu-
dadana cn Herat. En concrelo fue
una scecion de la Compania de
Reaccion Ripida. Algunos ciudada-
nos afganos lanzaron piedras al paso
del convoy espaiol sin que s¢ pro-
dujera ningln dafio. Actualmente, la
situacién se manliene en calma.

ESPANOLES EN EL EXTRANJERO / DFAT (ALEMANIA)
Primer militar espanol en un centro pionero

dado en Espaiia para continuar alli
sus estudios».

El capitdn Siles asegura que es-
ta experiencia multinacional es un
«reto» para €). Trabaja diariamente
con personal francés y alemdn, y sus
relaciones personales y profesiona-
les son muy buenas. «Es un destino
muy bonito», comenta ilusionado.
Y lo mejor de todo es que su fami-
lia se va adaptando poco a poco,
«aunque al principio era un poco
duro», sosticne. Decidieron irse a
vivir a la localidad de Celle, que es-
14 a 40 kilometros de Fassberg, «por-
que fue el dnico sitio —aclara—
donde encontramos un colegio pa-
ra ¢l nifo en ¢l que la tercera lengua
es ¢l espaiiol, y eso, aunque las cla-
ses se impartan en alemin, le facili-
ta bastante las cosas».

Y como los suyos estin con-
tentos, ¢l también lo estd. Le gusta
su trabajo y asegura que lo dnico
que pretende «es hacer bien las co-
sas». En estos momentos esta de-
sarrollando y traduciendo los pro-
gramas de formacion que se
impartirdn al personal de las
FAMET, «para que las enscianzas

se adapten a nuestras necesidades»,
afirma. Actualmente, ¢l DFAT estd
bajo ¢l mando de un teniente co-
ronel alemdn (que en verano serd
relevado por un teniente coronel
francés), y dispone, entre otras ins-

El capitan Siles conversa con el JEME durante la visita que éste realizé al DFAT

Andeés Siles

talaciones y material, de dos han-
gares de 2.000 m? cada uno y cuatro
helicopteros de enseianza, tres de
ellos son prototipos y uno de fabri-
cacion de serie. «jEsto ¢s una ma-
ravillals>, concluye ¢l capitdn.

g
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La “Gabriel de Castilla”, en activo

En la base que el Ejército de Tierra tiene en la Antartida militares y civiles comparten, bajo
el mismo techo, un objetivo comun: el desarrollo de la Ciencia

Maria Diaz-Ripoll
Madrid

a llegada del verano austral

(noviembre a febrero) abre

¢l inicio de una nueva cam-
pafia cn la Base Antirtica Espafio-
la (BAE) “Gabricl de Castilla™,
donde ¢l Ejéreito de Tierra —ade-
mds de proporcionar apoyo logisti-
co a los cientificos civiles — realiza
sus propios proycctos de investiga-
cion en las dreas de tclecomunica-
ciones, medio ambiente, sanidad,
bromatologia, vestuario y material
de campamento.

Las instalaciones de la base
*Gabricl de Castilla™ — ubicada ¢n
Isla Decepceion, en ¢l archipiélago
de las Shetland del Sur— lueron
modernizadas en 1999 o que con-
firi6 a la base unos altos niveles de
seguridad y confortabilidad, bajo
¢l mds estricto control medioam-
biental. No hay que olvidar quc la
Isla fue designada, en la reunidn
del Tratado Antéartico 2005 cele-
brada ¢n Estocolmo, como Zona
Mecdicambicntal Especialmente
Gestionada, para garantizar su
conscrvacion medioambicntal, an-
te ¢l incremento del turismo mun-
dial en la zona.

Modernas instalaciones

La BAE del Ejército de Tierra estd
compuesta por modulos prefabri-
cados y contenedores (segin el uso
al que estén destinados) y disena-
da para albergar a un maximo de 18
personas, aunque de manera ex-
cepcional y durante las fase de re-
levo puede alcanzar las 25. Todas
eslas dependencias proporcionan al
personal militar y civil que trabaja
en la campafia las mejores condi-
ciones de vida posibles, leniendo en
cucnta que sc (rata de un continen-
tc en el que ¢l clima es extremo, le-
gando a alcanzar rachas de viento
de 300 kilémetros por hora y tem-
peraturas de menos 90 grados cen-
tigrados (aunquc la campana sc de-

Material

cientifico
Madulo de
energia |

Depésito de
combustible

Méadulo de viveres
Arcones congeladores

———Mddulo de
viveres
Transmisiones

Médulo de
energia |l

La BAE cuenta con todos los elementos necesarios para desarrollar una vida normal en la Antartida

sarrolla en verano, con unos 30 gra-
dos centigrados bajo cero).

Los elementos que conforman
la BAE son ocho. Los dos més re-
levantes son ¢l Modulo de Vida y
¢l Cientifico. El primero de ¢llos
cucnla con una superficic total de
120 metros cuadrados, en donde se
dispone de todos los clementos ne-
cesarios para desarrollar una vida
“comoda” Este médulo esta dis-
tribuido en: zaguiin de entrada,
vestibulo, cuarto de caldera, cale-
faccion, aseo, cuarto de lavadora y
seeadora, cocina, salén-comedor,
sala de television, cuarto de trans-
misiones, dos cuartos de baio com-
pletos y tres dreas diferenciadas
para dormitorios.

El segundo de los médulos es
¢l Cientifico. con capacidad para
albcrgar a ocho personas. Aios
atris cra utilizado como modulo

de vida, pero cuando sc instalé el
primero fuc adaptado para su uso
cientifico. Actualmente consta de
laboratorio semihimedo y hume-
do, sala dec datos con medios in-
formaticos, biblioteea, sala de reu-
niones, taller de reparaciéon de
clementos electrdnicos, asco, za-
gudn dc entrada y pasillo.
Ocupando una superficic total
de 18 metros cuadrados sc en-
cuentra ¢l Médulo de Asistencia
Sanitaria, que es (undamental por
sisurge en la BAE cualquicr acci-
dente que requicra una primera y
eficaz asistencia médica. Para cllo
s¢ dispone de una unidad de hos-
pitalizacion, unidad de lencia
para pacicnics criticos —con ven-
tilacion mecdnica y monitoriza-
cion—, unidad dc diagnostico de
laboratorio y clectrocardiogrifico.
Asimismo, cste modulo cuenta con

diverso malerial de asistencia pri-
maria, rescale y estabilizacion trau-
matoldgica.

Los Modulos de Energfa son
dos, cada uno de los cuales ¢sti com-
pucslto por un contenedor de 15 me-
tros cuadrados. En ¢l se encuentran
los grupos electrégenos y los depo-
sitos sccundarios de gasoleo. En un
barracdn se cncuentran los dos Mo-
dulos de Taller y Mantenimicnto
»San Juan Bosco™, con una zona de
taller y otra de oficina.

Y para finalizar, la BAE “Ga-
bricl de Castilla™ cuenta con et Mé-
dulo de Viveres, destinado al al-
macenamicnto de alimentos fres-
cos y congelados, y que dispone de
scis congeladores y un horno; y ¢l
de Niutica, que contienc todos los
motores fucraborda, material sal-
vavidas, trajcs y botas impermea-
bles, y banco de trabajo. Asimis-

mo, lienc una cstitcion de suminis-
tro de gasolina.

Perfecto funcionamiento
La“Gabriel de Caslilla™ posce unos
servicios generales que permiten ¢l
perfecto funcionamiento de lodas
sus instalaciones y dependencias.
Tanto s asi, que para asegurar la
continuidad d¢ suministro cléetri-
co la base cuenta con dos grupos
clecirégenos, con motor diesel, que
funcionan allernativamente.

Las necesidades de combustible
durante la campaia son de 12.000
litros de gasoil aproximadamenie,
quc son emplcados para generar
energfa cléctrica, para la calefaccion
y para el uso de vehiculos. Dicho su-
ministro de energia se realiza, por
manguera, directamente desde ¢l
buque de apoyo, cumplicndo sicm-
pre las maximas normas de seguri-
dad para cvitar posibles derrames
dec combustible.

Asimismo, Ja BAE dispone de
dos sistemas — principal y alterna-
livo— para la captacién de agua.
El principal recoge agua de un cri-
ter cercano a través de una bomba
cléetrica, la sitda cn un deposito
acumulador, y mediante un grupo
de presion hidroneumdtico, el agua
es distribuida a las distintas de-
pendencias, entre cllas, los madulos
de vida, cientilico y de asistencia
sanitaria. Por su parte, ¢l sistema
alternativo canaliza cl agua de des-
hiclo hacia un depésito flexible des-
de el que s¢ bombea al depésito
acumulador.

La Jefatura de los Sistemas de [n-
tormacion, Telecomunicaciones y
Asistencia Téenica (JCISAT) pro-
porciona a la basc ¢l Centro de Co-
municaciones. Desde esta estancia sc
facilitan 1odos los enlaces con terri-
torio nacional —llamadas telefoni-
cas via satdlite, radio, y correo clec-
trénico y  videoconierencia  via
Internet y Lo Notes— y los inter-
nos en la isla, mediante dos estacio-
nes de VHF fijas y 12 portatiles.

Terra Australis Incognita, segin
Gabriel de Castilla

a Antdrtida no fue consi-

derada continente hasta el

siglo XIX, debido en gran
parte a su alejamiento de los otros
continentes. Los antiguos griegos
fueron los primeros en teorizar
sobre su existencia, cuando supu-
sieron que en el hemisferio sur
debian de existir grandes conti-
nentes para equilibrar a los del
hemisferio norte.

Esteban Gomez, piloto por-
tugués al servicio de la Corona
de Castilla, es a quicn cabe ¢l ho-
nor de ser el primer curopeo ¢n

haber navegado por las tenebro-
sas aguas mas al sur del cabo de
Hornos.

Mas alla del paralelo 64

Militar y navegante de finales del
siglo XVI y principios del XVII,
Gabriel de Castilla participo co-
mo capitin de Artilleria en la de-
fensa de San Juan de Ulda (Mé-
xico). Posteriormente viajo hasta
Peri, donde su cunado, ¢l virrey
don Luis de Velasco y Castilla, le
nombré general de la plaza de El
Callao. Aios mds tarde, Gabriel

de Castilla fue enviado a Chile al
mando de una expedicién con la
que navegd, en marzo de 1603,
mds alla del paralelo 64 y arribo
en unas tierras permanentemente
cubiertas de nieve —posiblemen-
te ¢l archipi¢lago de las Shetland
del Sur—, a las que bautizé con
¢l nombre de Terra Australis In-
cognita.

Su relato del viaje y las coor-
denadas de sus descubrimicntos
indican que en ¢l verano austral
de ese afo avisté por primera vez
la Antdrtida.

Gabriel de Castilla avist6 por primera vez la Antartida en 1603




1 4 Tierra 129
Lunes, 20 de febrero de 2006

entrevista

Juan Luis Arsuaga

Palecantropologo

Gema Nicves / Miguel Renuncio
Madrid

ara conocer a Juan Luis Ar-
suaga s imprescindible co-
nocer la magnitud y la tras-
cendencia de su trabajo cientilico...

:Cuil es laimportancia del Ya-
cimiento Arqueoldgico de Ata-
puerca, en Burgos?

En pocas palabras diria que es el
proyecto mis importante del mun-
do con relacion a la evolucién hu-
mana: los origenes del hombre. Des-
de cualquier punto de vista cs dificil
valorar la importancia dc un pro-
yecto cientifico, pero en ¢l caso de
Auapuerca, con cualquier pardmetro
que sc aplique, serd ¢l primero: si lo
medimos por ¢l nimero de investi-
gadores, por la cantidad de yaci-
micnlos que sc excavan, por los fo-
siles humanos que proporcionan,
por las proyecciones cientilicas... o,
por ¢jemplo, por las inversiones.

+Ha cambiado la teoria de Ia
evoluci6n humuna?

Atapuerca es imporlante para
cl tdltimo millon y medio dc afos.
Anles de esa época la evolucidn hu-
mana cra exclusivamente alricana;
fuera de Africa no habia humanos.
En Alapucrca lenemos presencia
humana dc hace casi un millén y
medio de anos, momento en ¢l que
sc coloniza Europa. Por eso se ha
convertido ¢n el yacimiento de re-
terencia mundial. Es importanice en
la evolucion humana porque son las
raices de la especic omo sapiens.

. Por qué han aparecido tantos
fosiles en esa zona?

Tenemos un buen registro. No ex
que hubicse en Alapucrca una su-
perpoblacion humana; la especic hu-
nana no cs la inica, lambién hay res-
10s de ciervos... Lo que sabemos de
esa sona ¢s que es un lugar estraté-
gico y geogrificamentc muy intere-
sante. Por eso hay alli un campo mi-
litar. Por la posicion estratégica que
ocupa, forma parte de la historia mi-
litar de Espaia desde los pueblos pre-
rromanos. Ecolégicamente la zona
¢s muy rica y variada, y geologica-
mente es adecuada para la formacion
de yacimicntos. Todo esto ha influido
para que se formaran registros.

<Qué¢ ha quedado registrado?

Los humanos han desarrollado
dos actividades que solamenlte se
conocen aquf y que han sido la cau-
sa de la acumulacidn de [Gsiles. Pri-
mero, en ¢l yacimiento de Ta Gran
Dolina hubo un acto de canibalis-
mo.Scgundo, en ¢l de la Sima de los
Hucsos, una ucumulacion de cada-
veres intencional.

;Qué explicacion da al fend-
meno del canibalismo?

No estuve alli cuando ocurrio, pe-
ro lo que pucdo decir es que los res-

P —

1os de esas personas aparecen mez-
clados con los de comida, cn el ba-
surcro con lodos los desperdicios.
Han sido procesados, comidos y tra-
tados como los bucyes o ciervos. No
tuvicron un tratamiento especial. Si
el canibalismo hubiese sido ritual o de
carécler simbdlico, que ¢s lo que a
i me gustaria, querria decir que ha-
bia una mente simbdlica hace 800,000
afos. Esto s¢ podria argumentar si
los restos humanos hubicran sido
apartados y enterrados 1odos juntos.
Como cn la Sima de los Hucsos...
En ese caso fue intencional. Uno
no s¢ dedica a acumularios ¢n una
sima salvo por cucslioncs idecologi-
cas. Lo que no sé es qué tipo de ri-
10, pero ¢s simbdlico, por lo que te-
nian que tener algunas creencias.

«Atapuerca forma parte
de la historia militar
de Espana desde los

pueblos prerromanos»

:Podriamos afirmar que habia
algiin tipo de comunicacién?

Solo se puede ser simbdlico si
hay lenguaje. Solo hay creencias y
mitos si se pueden transmitir, Tie-
ne que haber una mente simbolica,
ideas, consciencia y lenguaje para
comunicarlos y compartirlos.

:Cudndo sc puede decir que
empezd a hablar el ser humano?

Atapuerca conserva "viva” la Historia desde hace un millén y medio de afios hasta los tiempos prerromanos, y 1o que queda...

Profesor de Paleontologia en la Facultad de Ciencias Geologicas de la

Universidad Complutense y de Antropologia en el University College of London.

Desde 1991, codirige el equipo de investigadores de Atapuerca, que recibi6 el

Premio Principe de Asturias de Investigacion Cientifica y Técnica 1997.

«El ser humano tiende a crear mitos»

En el lenguaje hay dos partes:
una fisioldgica, que se¢ reficre a la
produccién de los sonidos, y otra
cogniliva, gue se refiere al signihca-
do de esos sonidos. La parte lisiold-
gica s¢ puede estudiar, y nosotros lo
hemos hecho en Atlapuerca. Cree-
mos que los sonidos que emiltian los
humanos de la Sima de los Hucsos
eran como los nuestros. Lo que no
podemos deducir del aparato fona-
dor cs si esos sonidos eran vehiculos
para la transmisién de ideas Eso tie-
nc que ver con la mente y su fun-
cionamicnto.

< Cémo sabemos que hablaban?

Estudiando ¢l oido. No sc puede
reconstruir el aparato fonador, pero
si ¢l oido. En cualquicr especic, ¢l
oido estd adaptado altipo de sonidos

A

«Solo se puede ser
simbolico si hay lenguaj
Solo hay creencias si se

pueden transmitir»

que cmite la propia especie. Nucs-
tra conclusion ¢s que cmitian soni-
dox como los nuestros.  Eso quicre
decir que pensaban como nosotros,
que (enian una mente simbolica? No
necesariamente, pero en la Sima de
los Huesos tenemos un ejemplo de
comportamiento simbdlico.

+El canibalismo s también un
comportamiento simbolico?

- 9

Si es ritual, si. Paraddjicamente,
cl canibalismo ¢cs un comportamicnto
muy humano. Los chimpancés no se
COMEN UNOS a OLIoS; se Matan, pero
no se comen. En nuestra especie, el
canibalismo que se conoce cs casi
siempre de tipo ritual, cmpezando
por la comunion de los cristianos. El
cristianismo dice que, por medio de
la transuslanciacion, el pan se con-
vierte en eleuerpo de Cristo. Eso ¢s
canibalismo ritual. Un caso excep-
cional es ¢l canibalismo de supervi-
vencia,como en el caso del avion que
se estrelld en los Andes.

En la Gran Dolina se encontrd
el Homo antecessor. ;Qué es?

Una especie nueva de hace unos
800.000 afos. Esos [dsiles no son
iguales que los que cncontramos ¢n

«La vision mdgica de la
Prehistoria es un tipo de
mentalidad que ha
llegado a nuestros dias»

la Sima de los Hucesos, gue tienen
unos 500.000 afos, pero son mis
cvolucionados que los restos afri-
canos mis vicjos. Por lo tmto esta-
bin entre medias. ‘Antecessor’ cs un
nombre militar. Para los romanos
significaba "¢l que vis por delante de
lay legiones’

. Cuil era el papel de la mujer
en la Prehistoria?

FOTOS: Marco A Romero / DECET

Es diffeil responder a csa pre-
gunta cn pocas palabras. Lo que si
puedo decir es que, hasta ahora, la
Prehistoria sc habia contado desde
¢l punto de vista del vardn, hacien-
do hincapié en las actividades mas-
culinas: la caza, la lucha... Sc habia
simplificado la evolucion humana,
centrdndosc ¢n lo mds espectacular.
Eso ¢s un crror. La evolucion debe
contarse desde ¢l punto de vista de
los dos sexos y de todas las edades,
incluidos nifios y ancianos, ya que la
evolucion es de toda la especic.

Redentemente ha publicado una
novela, titulada A/ orro lado de la
niebla. ;Por qué ha dado este paso?

Porque no existia ninguna nove-
la que caplase ¢l espiritu auténtico
de la Prehistoria. Ninguna captaba
la mentalidad del mundo prehisto-
rico, la memalidad mdgica. En ¢l me-
jor de los casos, los personajes eran
como los indios de las peliculas. Ade-
mads, queria hacer una novela bien
documentada y quc transcurricse
aqui,¢n Espafia, ¢n nuestros paisajes,
quc son los que nosotros podemos
reconocer. Ya era hora de que al-
guicn lo hicicra. Aqui es dondve se
pinté Altamira, no en ¢l extranjero.

+Cémo podemos conocer ta

lidad de unos h o0s que
vivieron hace miles de afos?

Lo que es de registro y docu-
mentacion lo tenemos. Conscrvamos
su arie, que es tener mucho, y tam-
bi¢n todo 1o que hay de primitivoen
nosotros mismos. Por ¢jemplo. cn la
novela hay un drbol que, cuando se
mucve, anuncia una muerte. Es algo
milico, médgico, que me contaron en
Santo Domingo de Pirdn, ¢n Segovia.
Uno no ticne que irse a hace 20.000
aflos, basta con viajar a Segovia. ( Co-
mo sé¢ 1o que pasaba en la Prehisto-
ria? Porque hablo con la gente.

«Seguimos creyendo en mitos?

Esa vision migica de la Prchis-
toria ¢s un tipo de mentatidad que
ha llegado hasta nuestros dias, lo que
ocurre ¢s que, aclualmente, la gente
cree en otros mitos El ser humano
ticnde a crear identidades simboli-
cas, unas Mejores y otras peores. Nos
parece que Greenpeace ¢s mejor que
Hamas o Al Qaeda. El ser humano es
asi de contradictlorio: hace cjéreitos y
la Cruz Roja. Nosoltros, al menos, te-
nemos un Ejéreito que sirve para ha-
cer el bien. Es un Ejéreito de paz.

: Pura cuindo estard listo ct M-
sco de la Evolucion Humana, que
se estd construyendo en Burgos?

Para dentro de poco, para 2007 6
2008. Todavia hay que hacer ¢l plan
muscistico, Tenemos que establecer
las lincas macsiras Los museos de-
ben dar respucsta a las inguictudes y
las preguntas de Ja gente. Esa os
funcién de fa Ciencia. Tienen que te-
ner actividades y eso es lo mas dificil.
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“SIW GUERRA WO HARY PAZ” (SAWTA CATALIUA DE SIEWA)

REFRANERO M

TAR

CANTAR VICTORIA - Significa alegrars

¢ o jactarse de un éxito, Proviene de la costumbre
de gritar: «j Victorial», para anunciar tos soldados cl triunfo en una batalla. El viejo prover-
bio latine dice: Ante victoriam ne canas trivemphum: No cantes triunfo antes de la victoria.

CARGA DE CABALLERIA - Esta cxpresion procede de la accion militar consistente en
cmbestir sobre las filas enemigas buscando destruirla
je de toda la masa de caballos. Metafdricamente, es sindnimo de atropello o brusquedad.

s 0, al menos, romperlas con ¢l empu-

HISTORIA MILITAR DE ESPANA

1

fLa Guerra de Granada
(1482-1492)

Miguel Renuncio / Madrid

n ¢l aio 711 la Peninsula
Ibérica se hallaba sumida cn
cleaos, ya que dos nobles vi-

sigodos —Rodrigo y Achila— se
disputaban ¢l trono. Los partidarios
de Achila pidicron ayuda a los mu-
sulmanes del norte de Alrica, que
no dudaron en desembarcar sus tro-
pas en Gibraltar, Tras derrotar a Ro-
drigo en la batalla de Guadalete, los
musulmancs se adueiaron rdpida-
mente de toda la Peninsula, sin ape-
nas encontrar resistencia. Asi sur-
gi6 ¢l poderoso Emirato —mds
tardc, Califalo— de Cordoba.

Doscientos afios despuds, la si-
tuacién habia cambiado sustancial-
mente: los musulmanes scgufan con-
trolando la mayor parte del ierritorio,
pero en ¢l noroeste se habia forma-
do e) Reino de Ledn. Sus monarcas
empezaron a considerarse herederos
de los visigodos y a justificar la con-
quista de nuevas ticrras presentdn-
dota como una reconquista. Hasta ¢l
siglo XIII, Jos distintos reinos cris-
tianos del norte fueron haciéndosc,
una a una, con las principales ciuda-
des musulmanas, incluidas Toledo
—antigua capital visigoda— y Cor-
doba. Tan solo Granada pudo man-
tener suindependencia adn durante
cerca de dos siglos.

Los Reyes Catédlicos tuvieron
claro su deseo de acabar con ¢l Rei-
no de Granada, para lo cual conta-
ban con un poderoso gjército. La ca-
ballerfa pesada, integrada por
micmbros de la nobleza, seguia man-
teniendo su prestigio medicval, pero
junto a clla actuaba la caballera li-
gera, mucho mis digil y numerosa.
Por su parle, en la infanteria de la
época destacaban los ballesteros, fan-
ceros y espingarderos. Sin embargo,
€N una guerra caracterizada por los
ascdios mds que por las batallas en
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campo abierto, fu¢ determinanie cl
empleo de la artilleria, especialmente
de las lombardas y ribadoquines.

Zahara y Alhama
La guerra s inicié en 1482, cuando
los granadinos lomaron por sorpre-
sa Zahara, a lo que los castellanos
respondieron, también por sorpre-
sa, conquistando Alhama, a tan s0-
lo unos 55 kilémetros de la capital.
En c¢stas circunstancias, estallo cn
Granada una grave crisis inlerna: ¢l
rey, Muley Hacén, perdid el trono a
manos de su propio hijo Boabdil.

No obstante, cn 1483 los Reyes
Catolicos capturaron al nucvo mo-
narca, quc tuvo que jurarles vasa-
Itaje y firmar con cllos una tregua
por dos afios. Isabel y Fernando con-
siguicron de este modo neutralizar
a los partidarios de Boabdit, micn-
tras continuaban la gucrra contra
Mulcy Hacén y los suyos.

Tras un corto asedio, los caste-
llanos consiguicron la capitulacion
de Ronda cn 1485, a0 cn que Gra-

Los sudokus de Tierra

nada perdid toda la parte occiden-
1al de su territorio, de modo que la
Irontera avanz$ unos 100 kildme-
tros hacia ¢l este. A la muerte de
Muley Hacén, la crisis interna pa-
TeciG cerrarse con un compromiso
entre Boabdil y su tio, El Zagal.
En 1486, micntras defendia Lo-
ja, Boabdil volvié a ser capturado
por los Reyes Catdlicos. En esta oca-
sion, ademiis de renovar su vasalla-
je. tuvo que comprometerse a luchar
contra su propio tio. Al afio siguien-
t¢, Boabdil se hizo con ¢l control de
la capital y E1 Zagal s¢ retiré a Al-
merfa. Micntras, los castellanos asc-
diaron Milaga, ciudad grande y bicn
defendida que aguantd los comba-
tes y cl hambre durante varios meses.
Mis complicado fuce ¢l asedio de
Baza. en 1489, ¢n el que resultd de-
cisiva la avanzada téenica de fortift-
cacion de los castellanos. Poco des-
puds, El Zagal s¢ somelio a los Reyes
Catdlicos y les entregd Almerta y
Guadix. De cste modo, apartado EI
Zagal de ka lucha por ¢l trono y sicn-

do Boabdil vasallo de Isabel y Fer-
nando, la ¢ntrega de Granada pare-
cia inminente. Pero entonces ocurrié
lo inesperado: Boabdil, incumplicn-
do su compromiso, decidi resistir.
Los castellanos construyeron
frente a Granada una nueva ciudad:
Santa Fe, desde donde se llevaron
a cabo las operaciones que, a hinales
de 1491, condujeron a la capitula-
cion musulmana. El 2 de encro de
1492, Boabdil entreg6 las Naves de
fa capital a los Reyes Catdlicos.
l{’sla fuc la Gltima gucrra me-
dieval de la historia de Espana. Po-
co después, Gonzalo Ferndndez de
Cérdoba, el Gran Capitiin, revolu-
cionard la tactica militar. Con la
Guerra de Granada, desaparecio el
ultimo ¢stado musulmdn de la Pe-
ninsula [hérica. Desde entonees, Es-
paia se volcard en ¢l escenario in-
ternacional, empezando por la
codiciada ¢ inestable halia.

En el proximo nimero: 1a batalla
de Ceriiiola (1503).
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para fu pestion del Plan de Penstones de la Administracion General del Estado en el
ambito del Ministerio de Defensu.
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* Resolucion 632/01589/06 (BOD n” 24, de 3 de febrern), por la que se convoca el
60 Curso de Aptitud de Buceador de Combute.




Infante y profesor experto en asuntos
civiles y relaciones internacionales

Nuria Ferndnderz / Madrid

I teniente coronel Bordas
acaba dc cclebrar las bodas
dc plata de su promocion.

Scgin afirma ¢l mismo, han sido 25
afos muy trabajados, pero también
muy disfrutados. Desde 2002, estd
destinado en ¢l Cuartel General del
Mando Componente Terrestre de
la OTAN,en Retamares (Madrid),
donde manda la Plana Mayor del
Elemento Nacional de Apoyo.

En este ticmpo, los destinos por
los que ha pasado y las misiones ¢n
las que ha participado —mision de
obscrvacion en la ¢x-Yugoslavia, ope-
racién de Naciones Unidas en Mo-
zambique y mision de la OTAN cn
Kosovo— le han consolidado como
un experto en carros de combate, lo-
gistica, asuntos civiles y relaciones in-
ternacionales Todo ello ha formado
un curriculo ideal para llevar a cabo
otra funcidn gue también Ie ha apor-
tado muchas satisfacciones: dar clase.

Esta faccta empez6 cuando es-
taba destinado en la Escuela de Lo-
gistica como jefe de Asuntos Civiles.
«Estuve desde 1988 hasta 1996 y tu-
ve ¢l privilegio de participar en la
pucsia cn marcha del centro y en la
organizacion de los primcros cursos
dc misioncs de paz y lormacion de
observadores», explica €} teniente co-
roncl. A raiz de €108 cursos ¢l oficial
inici0 un contacto con ¢l Centro de

(SABIAS...

El teniente coronel esta destinado en el Cuartel General de Retamares

Estudios de Derecho [nternacional
Humanitario (CEDIH) de la Cruz
Roja, que pronto le capté para im-
partir cursos sobre esta maleria cn
academias militares y universidades.

Continué realizando esta labor
cuando cstuvo destinado cn la Uni-

dad de Verificacion Espanola, pero
tuvo que interrumpirla los tres aitos
que rabaj6 en ¢l hoy Cuartel Gene-
ral del Mando de la Fuerza Conjun-
ta de la OTAN, en Nédpoles.

A su vuella a Espaia, en 2002,
no solo prosiguid con las clases del

Mo A Romero / DECET

CEDIH, sino que se sumo al cqui-
po de profesores del Instituto Uni-
versitario “Guticrrez Mcllado™. «El
Instituto pidié colaboracion al CE-
DIH para unos detenninados cursos
de postgrado —sciala ¢l teniente
coronel Bordas— y ¢l general Vi-
llasante, que es el director del cen-
1ro, ¢ propuso a mi».

La matcria que imparte es Auto-
proteccion y técnicas de actuacion en
operaciones de paz y misiones hu-
manitarias, que incluye aspectos co-
mo la negaociacidn, los recursos hu-
manos, la orientacion o la scguridad
personal. En palabras del oficial, «cl
objctivo s dotar a los alumnos, civi-
les y militares, de cierta habilidad pa-
ra enfrentarse a determinadas situa-
ciones que se pueden encontrar en
una misidn». Ademds, afiade que un
buen prolesor no sdlo debe saber mu-
cho de la materia que imparle, sino
que también tienc que saber trans-
mitirla. «Por este motivo, yo trato de
hacer que mis clases scan amenas y
atractivas y, por supuesto, que todos
comprendan lo que explico».

En dcfinitiva, han sido 25 afios
de destinos variados, misiones, apren-
dizaje, clases y experiencias; 25 afios
cn los que sicmpre ha contado con
clapoyo incondicional de su familia.
«Ahora —comenta orgulloso— la
tradicion de familia militar continta
con uno de mis hijos, que es cadete cn
la Academia General de Zaragozar.
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...cudles son los escudos del PCMVR n° 1 y de la Comandancia Central
de Obras, qué significan y cual es la ubicaciéon de estos organismos?

| escudo del Parque y Centro de Manteni-
miento de Vehiculos de Rueda (PCMVR)

1 es partido; en el primero tiene, en cam-
po de gules, un volante y una rueda dentada de
plata, colocados en palo; en el segundo, en cam-
po de azur, un perro rampante de plata. La jus-
tificacién de este escudo es que en el primer
cuartel esta representada la funcién de mante-
nimiento desarrollada. Del escudo del anterior
centro de mantenimiento se recoge el volante y
la rueda dentada, que simbolizan, respectiva-
mente, los vehiculos a los que se apoya y lama-
quinaria para la reparacién, significando el cam-
po de gules el esfuerzo y la generosidad con la
que se presta el servicio. En el segundo cuartel
esta representada la funcion de Abastecimiento,
heredada del disuetto Parque Central de Mate-
riad de Automocién. Del escudo de éste se re-
coge el peno, gue smboliza la vigilancia y la cus-
todia de los repuestos, significando el campo de
azur el celo con que se efectia el suministro a las
unidades, centros y organismos. El PCMVR ne 1
esta en Tomrejon de Ardoz (Madnd).

La Comandancia Central de Obras, que se
encuentra en el Palacio de Buenavista (Madrid),
ostenta en su escudo, en campo de sinople, un
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tramo de puente de oro, mazonado de sable
resaltado de un compés-bigotera de plata fija-
doy perfilado de sable. El campo de sinople ha-
ce referencia a su anterior dependencia organi-
ca del Mando de Apoyo Logistico del Ejército

La figura del tramo del puente es un mueble que
aparece desde los origenes de la Comandancia
y alude a su caracter téenico v artistico. £l com-
pas hace referencia a los aspectos de disefio y
precision de sus estudios y proyectos.

s terminado de leerme, no me tires. Pasame a algun companero o déjame en un lugar visible.

Director: José M. La Torre. Subdirector: Francisco Calero. Redactora Jefe: Rosabel G. Canas. Administracién y Suscripciones: Jesis M, Polo £t Gorcrocenoms

¥ Ana Aznar. Diseio y Maquetacion: Lorenzo Herndndez, Roberto Argenta y Miguel Renuncio. Edicién: Estudios Graficos Europeos T | <=<oan<

Equipo de Redaccién: M* Angeles Moya, Nuria fernindez, Maria Diaz-Ripoll y Gema Nieves Fotografia Luis Rico, Angel Manrique y ‘i DEDEFENSA o, 0rocc

Marco A. Romero. Filmacion, Rivads S.AL P S.A. Dil : Prim, 10. 28004 Madrid. Pty

Director: 917 803 303 - Redaccion: 917 803 297 FAX: 917 803 460 - RCT: 819 32 31 e-mail bitierra@et.mde.s Depdsito Legal: M-43555-95. ) =i T
TENIENTE CUBUNEl BORDAS ASCENSOS

ANTES DEL 28 DE FEBRERO ESTA PREVISTO
QUE CAMBIEN SUS HOMBRERAS POR ASCENSO:

GENERAL DE LAS ARMAS
Escala Superior de Oficiales
Hasta el teniente coronel
L. Vernet (XXXll}

Ne de escalafon: 3430000

INTENDENCIA
Escala Superior de Oficiales
Hasta el comandante

£ Alaman (XXXIx)

Ne de escalafon: 474000

GENERAL DE LAS ARMAS
Escala Superior de Oficiales
Hasta el capitdn

S.C Martin (It)

N° de escalafén: 6882000

GENERAL DE LAS ARMAS
Escala de Oficiales

Hasta el teniente

1. Vilches (4M)

Ne° de escalafén: 3422000

CUERPO DE ESPECIALISTAS
Escala de Oficiales

Hasta el teniente

1. C Cuesta ([4M)

Ne° de escalafén: 1373500

GENERAL DE LAS ARMAS
Escala de Suboficiales
Hasta el brigada

JE Sdnchez (Vi)

N° de escalafén: 6254000

I

GENERAL DE LAS ARMAS
Escala de Suboficiates

Hasta el sargento 1°

1.C. Molina (XIV)

Ne de escalafén: 10756000

Datos de la DIGESPER, del 16-02-06
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