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V. — OTRAS DISPOSICIONES

PREMIOS

Resolucién 550/09096/13
Céd. Informatico: 2013012845.
Premio «Hernan Pérez del Pulgar»

Instituido el Premio Hernan Perez del Pulgar por la Real Maestranza de Caballeria de
Granada para conmemorar y recordar al llustre Soldado muerto en la ciudad de Granada el
11 de agosto de 1531, se procede a convocarlo entre el personal perteneciente al Ejército
de Tierra, autor de trabajos relacionados con las materias de responsabilidad del MADOC
(doctrina, organica, materiales, ensefianza y preparacioén), de acuerdo a las siguientes bases
(el texto integro de la convocatoria esta disponible en la Web del MADOC en intranet):

Primera.- Se establece la Junta Calificadora que a continuacion se cita en concepto
de tribunal Unico.

Presidente:

Teniente de S.M. el Rey (g.D.g.) en la Real Maestranza.

Vocales:

Un miembro de la Real Maestranza.

Cuatro miembros del MADOC.

Secretario:

Un Oficial de la Secretaria de Asuntos Institucionales del MADOC.

Segunda.- El premio esta dotado con tres mil (3.000) euros. Si la calidad de los
trabajos presentados lo merece, se podran conceder hasta dos (2) Accésit consistentes
en un diploma acreditativo.

Tercera.- El plazo de presentacion de trabajos sera del 1 de diciembre de 2013 al 15
de enero de 2014, segun la forma expresada en las Bases Generales (Anexo ).

Cuarta.- La Junta Calificadora se reunira por primera vez entre los meses de enero y
febrero de 2014, para entre otros cometidos fijar los criterios de valoracion y distribuir los
trabajos entre sus integrantes.

Quinta.- La Junta Calificadora celebrara una segunda reunion, previsiblemente entre
los meses de marzo y abril de 2014, en la que se fallara el premio. Si fuere necesario, la
Junta Calificadora se reunira una vez mas.

Sexta.- La entrega del premio, en su caso, tendra lugar en la fecha que oportunamente
se designe en un acto solemne en la sede de la Real Maestranza de Caballeria de Granada.
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ANEXO |
BASES GENERALES
PREAMBULO:

La experiencia adquirida de la implantacién y aplicacién de las normas por las que
se instituy6 el premio «Hernan Pérez del Pulgar» asi como conveniencia en algunos casos
de no limitar posibilidades, de concretar en otros y de reflejar aspectos no contemplados
anteriormente son causas suficientes para proceder a la revision de las bases del premio
cuando se considere procedente.

Con el proposito de fomentar en el personal perteneciente al Ejército de Tierra el
espiritu de investigacion y andlisis, recompensando de forma relevante a los autores de
aquellos trabajos relacionados con las materias de responsabilidad del MADOC (doctrina,
organica, materiales, ensefianza y preparacion).

SE ESTABLECEN LAS SIGUIENTES BASES:

Primera.- El premio se otorgara anualmente, segun lo que se especifica en el
preambulo, para conmemorar y recordar al llustre Soldado muerto en la ciudad de Granada
el 11 de agosto de 1531.

Segunda.- Podran concurrir al premio el personal perteneciente al Ejército de Tierra.
La participacion supondra la aceptacion de las presentes bases y las de cada convocatoria.

Tercera.- Para la designacién del premiado se establecera una Junta Calificadora, en
concepto de tribunal Unico, que sera la encargada de resolver las incidencias no previstas
que surjan y otorgar el premio.

Su fallo sera inapelable.

Cuarta.- La Junta Calificadora estara constituida por un Presidente, el Teniente de S.M.
el Rey (g.D.g) en la Real Maestranza, un numero variable de Vocales del MADOC y de la
Real Maestranza, y un Secretario (de la Secretaria de Asuntos Institucionales del MADOC).
Su composicion exacta figurara en la convocatoria anual del premio.

Quinta.- Criterios de calificacion. Los rasgos a valorar seran los siguientes:

- Interés MADOC.

- Originalidad.

- Estilo literario.

- Rigor cientifico.

- Interés divulgativo.

Sexta.- La convocatoria del premio sefialara el mes y el lugar de la reunién inicial de la
Junta Calificadora asi como la fecha en que se celebrara la segunda, en la que normalmente
se fallara el premio. Si fuese necesario se convocaria una tercera reunion.

Septima.- La convocatoria y bases generales se publicaran en el <BOD», sin perjuicio
de que también pueda divulgarse en otros medios de difusion. La notificacion del premio
concedido se hara mediante comunicacion directa al interesado.

Octava.- El premio se podra declarar desierto y podra optar al mismo todo el personal
a que se refiere la base segunda.

Novena.- El premio se entregara preferentemente en el primer semestre del afo
siguiente al de la convocatoria y consistira en una dotacién econémica aportada por la
Real Maestranza de Caballeria de Granada y cuya cantidad vendra especificada en la
convocatoria anual. Se podran conceder también accésit.

Décima.- Cada concursante presentara un solo trabajo, con caracter individual, que
versara sobre estudios, inéditos y originales, relacionados o referidos a las materias de
responsabilidad atribuidas al MADOC de forma global o en algun aspecto parcial. Su
extension no serd inferior a treinta paginas, formado DIN. A-4, ni superior a cuarenta.
Estara escrito en lengua castellana, a ordenador, por una sola cara, a doble espacio y letra
tipo ARIAL tamafio 12. No se considerara parte integrante del trabajo: indice, prélogo,
glosario de términos (obligatorio), relacion de abreviaturas (obligatoria), bibliografia, anexos,
epilogos, preliminares y conceptos analogos, cuya extension, en todo caso, no podra
superar las diez paginas en total.
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Los margenes seran los siguientes:

- Superior e inferior: a 2,5 cm;,s.

- Izquierdo: a 3 cm,s.

- Derecho: a2 cm,s.

La numeracion de las paginas: Ira centrada y constara de dos grupos de cifras,
separados por un guién. El primero indica la pagina del trabajo y el segundo el nimero de
hojas del mismo. Ejemplo: en un trabajo de 30 paginas, la primera se identificara por 1-30.
Para la numeracion del resto de los elementos que acomparian al texto propiamente dicho
se seguira el mismo criterio pero el segundo grupo de cifras se sustituira por una letra.

El titulo de la obra ira centrado en la parte superior de la primera pagina, mayusculas,
con el mismo tipo de letra que el texto, negrita, tamafio 20 y subrayado. En dicha pagina,
figurara también el Lema, que no tendra mas de tres palabras.

Las fotografias que ilustren el trabajo cumpliran los siguientes requisitos:

- no habra mas de una por pagina.

- su tamano no rebasara la mitad de la pagina.

- seran en color y estaran a una resolucion minima de 220 p.p.i.

- no estardn montadas ni reforzadas.

Ortografia: La Junta Calificadora se reserva la facultad de eliminar los trabajos en los
que no se haya cuidado este aspecto.

Undécima.- Los trabajos seran remitidos en sobre cerrado a la Jefatura del MADOC
en «Capitania General» (Plaza de San Juan de la Cruz s/n, 18009-Granada), o depositados
personalmente (en dias lectivos y en horario de 09.00 a 13.00 horas) en el Registro de dicha
jefatura, durante el plazo que se determine en cada convocatoria.

Dicho sobre estara identificado con el texto: «<SECRETARIA INSTITUCIONAL DEL
MADOC, PREMIO HERNAN PEREZ DEL PULGAR».

Este sobre contendra otros dos sobres cerrados; en el exterior de los mismos sélo
figurard el texto de «Sobre 1» 0 «Sobre 2», el lema elegido por el autor y la leyenda «ABRIR
POR LA JUNTA CALIFICADORA».

Ninguno de ellos llevara escrito texto alguno que permita identificar al remitente.

Para constancia de los interesados, finalizado el plazo de admisién de trabajos, se
publicara la relacién de los titulos de los trabajos recibidos en la Orden General y en la
pagina web del MADOC.

Duodécima.- El Sobre 1 contendra el trabajo en triplicado ejemplar, figurando en la
portada de cada uno el titulo y el lema para su identificacion.

El Sobre 2 (plica), mas pequefio, cerrado, sellado e identificado en la cubierta con el
lema anterior, contendra en su interior los datos personales del autor (nombre y apellidos,
empleo, Arma/Cuerpo, destino, direccion, email y teléfono), un breve «curriculum vitae» del
mismo, el titulo de la obra, un resumen de la misma de extensién no superior a 12 lineas
y otro ejemplar de la obra en soporte informatico.

Decimotercera.- El trabajo premiado quedara en propiedad de la Real Maestranza que
se reserva los derechos de propiedad y explotacion (incluyendo la réplica y/o reproduccion
total o parcial) sobre el mismo para el ambito nacional e internacional por un plazo de
tiempo ilimitado, ajustandose a lo establecido por Real Decreto Legislativo 1/1996 de 12
de abril que aprueba el texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual.

Decimocuarta.- EIl MADOC realizara los tramites necesarios ante el Ministerio de
Defensa para la posible publicacién del trabajo premiado.

Decimoquinta.- Los trabajos no premiados estaran a disposicion de sus autores en
el plazo de un mes a partir de la publicacion en el «<BOD» de la resolucién adoptada. Si
transcurrido éste no se retiran, se entendera que se renuncia a ellos.

Decimosexta.- La entrega del premio tendra lugar, preferentemente, en la sede de La
Real Maestranza de Caballeria de Granada. Al acto se le dara el mayor realce y durante el
mismo se procedera a la lectura del acta de la Junta Calificadora.

Granada, 24 de junio de 2013.—EIl General Jefe del Mando de Adiestramiento y
Doctrina, Francisco Puentes Zamora.
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